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… UND WIR SIND 2023 DABEI:

> AERO-LIFT Vakuumtechnik GmbH

 Agentur für Arbeit RW-VS>

 Alpenland Pflege- und Altenheim Betriebsgesellschaft mbH>

 Andreas Lupold Hydrotechnik GmbH>

 AOK Schwarzwald-Baar-Heuberg>

 ARBURG GmbH & Co. KG>

 Autohaus Roth GmbH>

 Automatic-Systeme Dreher GmbH>

 Bau-Steeb GmbH>

 Bauwirtschaft Baden-Württemberg e.V.>

 Berufliche Schulen Oberndorf-Sulz>

 Beutter Präzisionskomponenten GmbH & Co. KG>

 Bilz Werkzeugfabrik GmbH & Co. KG>

 Blickle Räder+Rollen GmbH u. Co. KG>

 Bosch-Rexroth AG >

 Bundeswehr>

 Carl Hirschmann GmbH>

 Ceratizit Empfingen GmbH>

 Chrom-Müller Metallveredelung GmbH>

 EDEKA Fauser, Gerald Fauser e.K.>

 EDEKA Südwest Stiftung & Co. KG>

 Edelstahlservice GmbH>

 Engeser GmbH >

 Euronics Hettich>

 Finanzamt Rottweil>

 FKB GmbH>

 FLURO-Gelenklager & Martin Höhn GmbH>

 Gfrörer Ingenieure>

 Glatthaar Starwalls GmbH & Co. KG>

 Handwerkskammer Konstanz>

 Heckler & Koch GmbH>

 HEINRICH KIPP WERK GmbH & Co. KG>

> Hotel Lauterbad GmbH

 Hugo Kern und Liebers GmbH & Co. KG >

 IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg>

 Justizvollzugsanstalt Rottweil>

 Jetter Firmengruppe>

 Karl Heinz Lange GmbH & Co. KG>

 KitzlingerHaus GmbH & Co. KG>

 Kreiskliniken Böblingen gGmbH >

 Kreissparkasse Rottweil>

 Landkreis Rottweil>

 Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH>

 Lichtgitter Blechprofilroste GmbH & Co. KG>

 MAFELL AG>

 MAHLE GmbH>

 Mitutoyo CTL GmbH>

 MS-Schramberg Holding GmbH>

 Oberndorfer Präzisions-Werk GmbH & Co. KG>

 Orthozentrum Sulz/Oberndorf>

 Parker Hannifin>

 Plocher Möbelelemente GmbH>

 Polizeipräsidium Konstanz>

 POWER-HYDRAULIK GmbH>

 Reisecenter Plocher>

 Rheinmetall Waffe Munition GmbH >

 Schwarzwälder Bote Mediengesellschaft mbH >

 Stadtverwaltung Sulz am Neckar>

 Sturm Sanitär- und Heizungstechnik GmbH>

 Sülzle Kopf GmbH>

 TRUMPF Laser GmbH>

 VBM Medizintechnik GmbH>

 Volksbank Rottweil eG>

 Woodward L'Orange GmbH>

>
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AERO-LIFT Vakuumtechnik GmbH

AERO-LIFT Vakuumtechnik GmbH
Turmstraße 1
72351 Geislingen-Binsdorf

Fon +49 7428 94514-0

www.aero-lift.de/karriere

Maschinenbau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Die AERO-LIFT Vakuumtechnik GmbH ist seit über 30 Jahren 
international im Bereich der Vakuumhandhabungstechnologie tätig. Als 
Familienunternehmen mit rund 80 Mitarbeitern in Geislingen-Binsdorf 
sind wir breit aufgestellt. Von Schlauchhebern, Vakuumhebern, 
Flächengreifern für die Automationstechnik bis hin zu Komponenten, 
Kransystemen und Servicedienstleistungen bekommt der Kunde alles 
aus einer Hand. Dieses breite Spektrum setzt große Innovationskraft 
und Flexibilität voraus. Kunden aus den verschiedensten Branchen 
profitieren von unserer Expertise. Mithilfe der Lösungen von AERO-LIFT 
werden Arbeitsabläufe verbessert sowie Mitarbeiter entlastet.

Besonders stolz sind wir darauf, seit über 15 Jahren jungen Menschen 
eine berufliche oder akademische Ausbildung zu ermöglichen. Wir 
setzen auf Eigenverantwortung, Engagement und Kreativität, wodurch 
besondere Karrierechancen und Entwicklungsperspektiven entstehen 
können. Du willst mit uns abheben? Wir freuen uns auf Deine 
Bewerbung!

 
Frau Nadja Schlegel
Fon +49 7428 9451469
bewerbung@aero-lift.de

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
· Metallbauer (m/w/d)
· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
· Industriekaufmann (m/w/d)
· Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
· Kaufmann für Digitalisierungsmanage-
  ment (m/w/d)

> Studienangebot (Duales Studium)

· Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
· BWL-Digital Business Management (B.A.)
· BWL-Industrie (B.A.)
· BWL-Technical Management (B.A.)
· Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
· Maschinenbau (B.Eng)

F13
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ALPENLAND Haus der Betreuung und Pflege

ALPENLAND Haus der Betreuung und Pflege
Freudenstädter Straße 13
72172 Sulz am Neckar 

Fon +49 7454 792-212

www.karriere-bei-alpenland.de

Pflege und Betreuung, Gesundheit

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Das ALPENLAND Haus der Betreuung und Pflege am 
Stockenberg in Sulz ist ein gelungener, moderner Mix aus 
Bereichen für Senioren, die auf pflegende Unterstützung 
angewiesen sind, und Bereichen für Menschen, für die ein 
beschützter Bereich aufgrund von demenziellen Erkrankungen 
oder bei der schrittweisen Wiedereingliederung in den Alltag 
wertvoll und wichtig ist. 

Wir freuen uns auf neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 
jedem Alter! Profitieren Sie von einem guten Gehalt mit Zulagen 
und regelmäßigen Erhöhungen, öffentlichem Café, großer 
Sonnenterrase, hauseigener Küche mit günstigem Mitarbeiter-
essen und Mitarbeiterbrunchs, Rabatten bei Onlinehändlern 
und lokalen Unternehmen, Aufmerksamkeiten (u.a. Geschenke
zum Geburtstag und zu Weihnachten) sowie von regelmäßigen 
Events und Angeboten für unsere Mitarbeitenden (u.a. Fort-
bildungen, Amazon-Gutscheine, kostenlose Massagen, Yogakurse). 

 

Frau Beate Herrmann
Fon +49 7454 792-212
hl@betreuung-und-pflege.de

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum/zur

· Pflegefachkraft (m/w/d)
· Pflegehelfer (m/w/d)
· Heilerziehungspfleger (m/w/d)
· Betreuungskraft (m/w/d)

· (Vor)Praktikum
· Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
· Praxissemester
· Berufsbegleitende Weiterbildungen

> 

> 

Studienangebot

Sonstiges

Duale Studiengänge wie Sozialwirtschaft
und Gesundheitsmanagement

F5



Die Andreas Lupold Hydrotechnik GmbH (ALH) gehört zu einem 
starken mittelständischen Unternehmensverbund – der Hydraulik 
Nord Group. Hier werden u.a. Hydraulikzylinder, Pumpenregelventile, 
kompakthydraulische Komplettlösungen, Steuerblöcke und Auto-
mationssysteme für stationäre Anlagen entwickelt und produziert.

Das Qualitätsbewusstsein unserer Mitarbeitenden und eine moderne 
Produktion machen die ALH im Bereich der Ventiltechnik zu einem 
wahren Knowhow-Träger.

Wir bieten Lehrzeitverkürzung, Abschlussprämie, Weiterbildung in 
und nach der Ausbildung, attr. Ausbildungsvergütung, Tablet für die 
Schule, Fahrgeld, Arbeitskleidung, geförderte Kantine und JobRad, 
eine attraktive betriebliche Altersvorsorge uvm.

Bewirb Dich für Deinen Ausbildungsplatz 2024 und werde Teil 
unseres Teams!

07

Andreas Lupold Hydrotechnik GmbH

Andreas Lupold Hydrotechnik GmbH
Eythstraße11
72189 Vöhringen
Fon +49 7454 944-0
www.lupold.de

Maschinenbau, Metallindustrie, Hydraulik

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Katja Schröder
Fon +49 7454 944-0
bewerbung@lupold.de

> 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

Studienangebot

· Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
· Industriemechaniker (m/w/d)

· Bachelor of Engineering (DHBW), 
  Maschinenbau, Produktionstechnik 
  (m/w/d) 
· Bachelor of Engineering (DHBW), 
  Maschinenbau, Konstruktion/
  Entwicklung (m/w/d) 
· Studium Plus an der Hochschule 
  Furtwangen – Maschinenbau/Industrie-
  mechaniker (m/w/d)

S35



Guter Service, gute Leistungen, gute Produkte und die persönliche 
Beratung auf Augenhöhe mit unseren Kunden zeichnen uns aus. 
Mit mehr als 4,6 Millionen Versicherten, rund 200 AOK-KundenCentern 
und rund 10.400 Mitarbeitern ist die AOK Marktführer in Baden-
Württemberg.

Eine Ausbildung bei der AOK ist eine Entscheidung mit Perspektive, 
Sie ist praxisorientiert, abwechslungsreich und qualifiziert für eine 
erfolgreiche Zukunft. Für den Ausbildungsbeginn 2024 bietet die 
AOK Schwarzwald-Baar-Heuberg mehrere Ausbildungs- und Studien-
plätze an. Nehmen Sie Ihre Zukunft selbst in die Hand und bewerben 
Sie sich.

08

AOK Schwarzwald-Baar-Heuberg

AOK - Die Gesundheitskasse Schwarzwald-Baar-Heuberg
Schwenninger Straße 1/2
78048 Villingen-Schwenningen
Fon +49 711 76161923
www.aok.de/karrierestart

Krankenversicherung

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Jasmin Springmann
Fon +49 711 6525-19989

> 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus 

Studienangebot

· Sozialversicherungsfachangestellte (m/w/d)
· Kaufmann für Dialogmarketing (m/w/d)

· Bachelor »Soziale Arbeit im
  Gesundheitswesen« (m/w/d)
· AOK-Betriebswirt (m/w/d) mit Bachelor
  of Arts »Health Care Management«

S5



Das Autohaus Roth repräsentiert die Marken Mercedes-Benz, smart, 
Volkswagen und Subaru an den Standorten Sulz a.N. und Alpirsbach.

Unsere Stärken: Flexibilität und Zuverlässigkeit eines Familienunter-
nehmens. Und das seit über 70 Jahren. Unser gelebter Anspruch: 
Erzielung höchster Kundenzufriedenheit, sowohl auf Service- als auch 
auf Vertriebsseite.

Autohaus Roth: hier trifft Tradition auf Innovation! Weiterführende 
Informationen finden Sie auf unserer Website www.autohaus-roth.com, 
unter www.autoberufe.de – oder einfach die unten stehenden QR-Codes 
scannen.

09

Autohaus Roth GmbH

Autohaus Roth GmbH
Gottlieb-Daimler-Straße 10
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 9670-0
www.autohaus-roth.com

Automobil

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Peter Roth
Fon +49 7454 9670-0
p.roth@autohaus-roth.com

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
· Automobilkaufmann (m/w/d)

S24





ARBURG gehört weltweit zu den führenden Maschinenherstellern für 
die Kunststoffverarbeitung. Das Produktportfolio umfasst Spritzgieß-
maschinen, Maschinen für die industrielle additive Fertigung (3D-Druck), 
Robot-Systeme sowie Turnkey-Anlagen.

ARBURG hat eigene Organisationen in 25 Ländern an 35 Standorten 
und ist zusammen mit Handelspartnern in über 100 Ländern vertreten. 
Produziert wird in der deutschen Firmenzentrale in Loßburg.

Das 1923 gegründete Familienunternehmen wird mittlerweile von der 
dritten Generation geleitet und beschäftigt weltweit rund 3.600 Mitar-
beitende, von denen rund 3.000 in Deutschland arbeiten.

Bei ARBURG findest Du beides: einen sicheren Arbeitsplatz in einem 
zukunftsorientierten Unternehmen gepaart mit vielseitigen Aktivitäten 
rund um Ernährung, Bewegung und Sport.

11

ARBURG GmbH + Co. KG

ARBURG GmbH + Co. KG
Arthur-Hehl-Straße
72290 Loßburg
Fon +49 7446 33-0
www.arburg.com

Maschinenbau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Marius Singer
Fon +49 7446 33-4581
marius_singer@arburg.de

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus (alle m/w/d) 

> Studienangebot

DHBW-Studium: 
Informatik - Profil Ingenieurinformatik, 
Elektrotechnik, Mechatronik 
Maschinenbau - Konstruktion und 
Entwicklung
Maschinenbau - Produktionstechnik 
Maschinenbau - Kunststofftechnik
Wirtschaftsinformatik
Informatik - Profil Software, Controlling & 
Consulting / Industrie, Wirtschafts-
ingenieurwesen

· Elektroniker für Automatisierungstechnik
· Mechatroniker 
· Konstruktionsmechaniker 
· Industriemechaniker
· Zerspanungsmechaniker 
· Kunststoff- und Kautschuktechnologe 
· Technischer Produktdesigner 
· Fachinformatiker
· Kaufmann f. Digitalisierungsmanagement
· Fachkraft für Lagerlogistik
· Industriekaufmann 

E3





Die Automatic-Systeme Dreher GmbH ist ein inhabergeführtes 
mittelständisches Unternehmen mit rund 200 Mitarbeitenden und 
der führende Systemlieferant für Automationslösungen im Bereich 
umformtechnischer Fertigungsprozesse. Aber was heißt das für Deine 
Ausbildung? Bei uns ist kein Tag, wie der andere! Denn im Gegensatz 
zur Serienfertigung, wo Du jeden Tag die gleichen langweiligen Tätig-
keiten ausführst, ist die Konstruktion und der Bau von komplexen 
Sondermaschinen abwechslungsreich und bietet Dir ständig neue 
Herausforderungen.

Dabei ist es cool, ein Teil eines Teams zu sein, das innovative 
und individuelle Lösungen entwickelt und Realität werden lässt. 
Komm zu DREHER Automation und erlebe die Faszination 
Sondermaschinenbau!
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Automatic-Systeme Dreher GmbH

Automatic-Systeme Dreher GmbH
Karl-Drais-Straße 1
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 881-0
www.dreher.de

Maschinenbau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Monika Hipp
Fon +49 7454 881-600
m.hipp@dreher.de

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
· Mechatroniker (m/w/d)
· Industriemechaniker (m/w/d)
· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
· Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Duales Studium
· Elektrotechnik (B.Eng.)
· Informatik (B.Sc.)
· Maschinenbau (B.Eng.)
· Mechatronik (B.Eng.)
· Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)

> Studienangebot

S10



Wir sind in unserer Region ein führendes Bauunternehmen in puncto 
Stahlbetonbau, Industriebau, Hoch- und Tiefbau. Vom Aushub bis zum 
Rohbau werden alle Arbeiten von motivierten Fachleuten mit modernsten 
Maschinen ausgeführt. Aber auch Umbauarbeiten, Renovierungen und 
Sanierungen gehören zum Aufgabenspektrum. Unser Baustoffhandel 
führt sämtliche Baustoffe führender Hersteller und berät fachmännisch.

In unserem Unternehmen sind zur Zeit 45 Mitarbeiter beschäftigt. 
Ausgebildet werden Maurer/-in, Stahlbetonbauer/-in und Groß- und 
Außenhandelskaufleute.

14

Bau-Steeb GmbH

Bau-Steeb GmbH
Gottlieb-Daimler-Straße 2/1
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 9631-0
www.bau-steeb.de

Bauunternehmung, Baustoffhandel

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Alexander Steeb (Techn. Berufe)
Frau Jutta Schlee (Kaufm. Berufe)
Fon +49 7454 9631-0
info@bau-steeb.de

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Maurer (m/w/d)
· Stahlbetonbauer (m/w/d)
· Betonsanierer (m/w/d)
· Kaufmann im Groß- und Außen-
  handel (m/w/d)

S1



Eine Schule. Zwei Standorte. Viele Möglichkeiten:

Gewerbliche Berufsschule 
· Elektroniker/-in für Betriebstechnik  
· Elektroniker/-in für Geräte und Systeme  
· Elektroniker/-in für Energie- und Gebäudetechnik 
· Industriemechaniker/-in 

Fachschule für Technik (Vollzeit) 
· Elektrotechnik  
· Elektrotechnik / Vertiefung Automatisierungstechnik/Mechatronik 

Fachschule für Technik (Teilzeit in 3 Jahren)
· Automatisierungstechnik / Mechatronik 
· Elektrotechnik

Kaufmännische Berufsschule 
· Industriekaufmann/-kauffrau 
· Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 
· Verkäufer/-in 

15

Berufliche Schulen Oberndorf-Sulz

Berufliche Schulen Oberndorf-Sulz
Neckarstraße 8
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7423 9208-90
www.bos-schule.de

Berufliche Schule

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Standort Sulz am Neckar:
Herr Bernhard Tischler
Fon +49 7423 9208-94
bernhard.tischler@bos-mail.de

Standort Oberndorf:
Herr Sebastian Pfautsch
Fon +49 7423 9208-11
sebastian.pfautsch@bos-mail.de

> Ansprechpartner

Abschlüsse in Vollzeitunterricht:

Hauptschulabschluss
· AVdual

Mittlere Reife (Fachschulreife)
· Berufsfachschule Hauswirtschaft
· Berufsfachschule Wirtschaft

Fachhochschulreife
· Kaufmännisches Berufskolleg I 
  mit Übungsfirma
· Kaufmännisches Berufskolleg II 
  mit Übungsfirma

Abitur (Allgemeine Hochschulreife)
· Wirtschaftsgymnasium

VABO 
(Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf 
mit dem Schwerpunkt Erwerb von 
Deutschkenntnissen)

F12



Die Firma Beutter wurde 1909 gegründet und hat sich als 
Spezialist in der Zulieferung feinmechanischer Komponenten 
einen Namen gemacht. Mit rund 150 hochqualifizierten Mit-
arbeitern fertigen wir Premium-Präzisionskomponenten von 
hoher Fertigungstiefe. Auch Aufträge für extrem schwierige 
Einzelteile und Baugruppen sind bei Beutter gut aufgehoben.

Unser Qualitätsmanagementsystem ist nach DIN EN ISO 9001, 
DIN EN ISO 13485 (Medizinprodukte) und DIN EN 9100 (Luft- 
und Raumfahrt) zertifiziert.

Wissen und Können machen den Erfolg. Darum genießen Aus-
bildung und Weiterbildung bei Beutter einen hohen Stellenwert. 
Zugleich bauen wir auf den Erfahrungsschatz langjähriger Mitar-
beiter und die Spontanität junger Kollegen.

16

Beutter Präzisions-Komponenten GmbH & Co. KG

Beutter Präzisions-Komponenten GmbH & Co. KG
Butzensteigleweg 4–6
72348 Rosenfeld
Fon +49 7428 9330
www.beutter.de

Medizintechnik, Luft- und Raumfahrt, Maschinenbau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Kristin Schneider
Fon +49 7428 933-126
personal@beutter.de

 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

> Sonstiges

Praktika im gewerblichen Bereich für 
Hauptschule, Realschule und Gymnasium

· Industriemechaniker (m/w/d)
· Maschinen- & Anlageführer Metall- und 
  Kunststofftechnik (m/w/d)
· Zerspanungsmechaniker Fachrichtung 
  Drehtechnik (m/w/d)
· Industriekaufmann (m/w/d)

S11



... wer ist Bilz?

Mit unseren 2 Produktionsstandorten in Deutschland in Nellingen 
und in Betra und unseren Töchtern in England, Frankreich, Indien 
und den USA ist BILZ weltweit führender Hersteller von Spann-
werkzeugen für die Bereiche Gewindeschneid- und Höchstleistungs-
werkzeuge sowie seit über 100 Jahren zuverlässiger Innovationspartner 
der Automobilindustrie und Werkzeugmaschinenbranche.

Mit Anspruch auf höchste Qualität und Erfindergeist entwickeln und 
produzieren heute 430 Mitarbeiter in Asien und Europa modernste 
Lösungen zur Werkzeugspannung für 34 Länder weltweit.
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Bilz Werkzeugfabrik GmbH & Co. KG

Bilz Werkzeugfabrik GmbH & Co. KG
Neckarhauser Straße 25
72160 Horb-Betra
Fon +49 7482 92806-0
www.bilz.de

Maschinenbau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Christian Blocher
Fon +49 7482 92806-20
cblocher@bilz.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

F3





Seit 1953 produzieren wir hochwertige Räder und Rollen und sind 
einer der ganz Großen weltweit – bezüglich Volumen, Sortiment und 
Qualität. Unser Anspruch ist einfach: Für jeden Einsatzzweck das 
beste Rad, die beste Rolle zu entwickeln. Wir agieren international. 
Blickle steht weltweit für erstklassige, langlebige und wartungsfreie 
Räder und Rollen „Made in Germany".

Als international ausgerichtetes Unternehmen bieten wir dir alles, 
was du für dein Duales Studium oder deine Ausbildung brauchst –
und noch vieles mehr! Insgesamt 18 Studien- und Ausbildungs-
angebote garantieren dir vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. 
Und genau das spiegelt sich auch in unserer überdurchschnittlichen 
Ausbildungsquote wider. Werde auch du ein Teil von #TeamBlickle 
und bewerbe dich jetzt!
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Blickle Räder+Rollen GmbH u. Co. KG

Blickle Räder+Rollen GmbH u. Co. KG
Heinrich-Blickle-Straße 1
72348 Rosenfeld
Fon +49 7428 932-0
www.blickle.de

Stanz- u. Umformtechnik, Schweißen u. Montage, Kunststoffverarbeitung

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Ida Locher
Ausbildungsreferent
Fon +49 7428 932-1979
career@blickle.com

 

Herr Silas Weisser
Ausbildungsreferent
Fon +49 7428 932-1973
career@blickle.com

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus (alle m/w/d)

· Industriekaufmann 
· Industriekaufmann m. Zusatzqualifikation
· Fachinformatiker
· Fachkraft für Lagerlogistik
· Fachlagerist
· Werkzeugmechaniker
· Mechatroniker
· Verfahrensmechaniker 
· Industriemechaniker 

> Studienangebot

· BWL-International Business (B.A.) 
· BWL-Industrie (B.A.)
· Medien - Onlinemedien (B.A.)
· Mediendesign (B.A.)
· Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
· Cyber Security (B.Sc.)
· Maschinenbau (B.Eng.)
· Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
· Kombi-Studium Maschinenbau (B.Eng.)
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FUTURE LIKE A BOSCH 

Bosch Rexroth ist ein führender Anbieter von Automatisierungslösungen 
für industrielle und mobile Anwendungen. Alles, was bewegt werden 
muss, bewegen wir einfach und effizient.

Aber wir sind mehr als nur ein Anbieter von Spitzenlösungen – vor allem 
sind wir ein Unternehmen, das auf den Geist und die Leidenschaft seiner 
Mitarbeitenden setzt.

Wenn du technikbegeistert bist und Teamarbeit als Erfolgsfaktor siehst, 
bist du bei uns genau richtig. Mit einer Ausbildung oder einem dualen 
Studium bei uns wirst du optimal auf eine erfolgreiche Berufslaufbahn 
vorbereitet und hast durch sichere Übernahmechancen auch die Möglich-
keit, langfristig bei uns erfolgreich zu sein.
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Bosch Rexroth AG

Bosch Rexroth AG
An den Kelterwiesen 14
72160 Horb am Neckar
Fon +49 7451 92-1664
www.boschrexroth.com

Antriebs- und Steuerungstechnik

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Thomas Binder
Fon +49 7451 92-1664
thomas.binder5@boschrexroth.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus (m/w/d)

· Fachkraft für Lagerlogistik
· Informatikkaufleute
· Mechatroniker
· Zerspanungsmechaniker 
  (ggf. + Erwerb FH-Reife)

> Studienangebot

· Bachelor of Engineering (B.Eng.) 
  Maschinenbau
· Bachelor of Engineering (B.Eng.) 
  Mechatronik
· Bachelor of Science (B.Sc.) 
  Informatik
· Bachelor of Engineering (B.Eng.) 
  Wirtschaftsingenieurwesen

S4



Kann ich das? Packe ich das? Bringe ich alles mit, was man für diesen 
Beruf oder das Studium braucht? Welcher Beruf passt eigentlich zu 
mir? 

Die Berufsberatung kennt sich mit Schulabschlüssen, Aufgaben und 
Tätigkeiten in Berufen, Ausbildungsmöglichkeiten und Bewerbungsver-
fahren aus und hilft gerne weiter. Du kannst mit uns über deine 
beruflichen Wünsche, Ziele und Erwartungen sprechen. 

Falls du noch keine konkrete Vorstellung hast, wie es beruflich 
weitergehen soll, können wir dir ebenfalls Hilfestellung geben.

Übrigens: Wir bilden auch aus! 

Infos zur Karriere bei der Bundesagentur für Arbeit:
www.arbeitsagentur.de/ba-karriere
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Bundesagentur für Arbeit

Agentur für Arbeit Rottweil – Villingen-Schwenningen
Lantwattenstraße 2
78050 Villingen-Schwenningen
Fon +49 800 4555500
www.arbeitsagentur.de

Dienstleistungen

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Teamleiter Berufsberatung
Bernd Müller
Fon +49 741 492-210
rottweil.berufsberatung@arbeitsagentur.de

> Wir bilden aus zum

Fachangestellten für Arbeitsmarkt-
dienstleistungen (m/w/d)

> Ansprechpartner

> Studienangebot

· Dualer Studiengang Arbeitsmarktmanage-
  ment (B.A.)
· Dualer Studiengang Beratung für Bildung,
  Beruf und Beschäftigung (B.A.)
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Die Bundeswehr garantiert Sicherheit, Souveränität und außen-
politische Handlungsfähigkeit der Bundesrepublik Deutschland. 
Darüber hinaus schützt sie die Bürgerinnen und Bürger, unterstützt 
Verbündete und leistet Amtshilfe bei Naturkatastrophen und schweren 
Unglücksfällen im Inland. Die mehr als 265.000 Soldatinnen und 
Soldaten sowie zivilen Fachkräfte tragen ihren ganz persönlichen Teil 
dazu bei, Deutschland ein Stück sicherer zu machen. Vielfältige und 
anspruchsvolle Aufgaben erfordern körperliche und geistige Fitness 
sowie einen starken Charakter.

Die Bundeswehr bietet Ihnen vielfältige Möglichkeiten für Ausbildung, 
Studium oder Direkteinsteig, unter anderem in den Bereichen Technik, 
Informationstechnik, Logistik, Handwerk, Verwaltung, Medizin, Musik, 
Sport und Naturwissenschaften. Mehr als 90 anerkannte Ausbildungs-
berufe und Aufstiegsfortbildungen stehen in Verbindung mit einer 
militärischen Karriere zur Auswahl, über 50 davon auch in der zivilen 
Verwaltung. Als Führungskraft im militärischen Bereich stehen 50 
verschiedene Studiengänge zur Verfügung. Weitere 17 duale Studien-
gänge ermöglichen Ihnen den Einstieg in den gehobenen Dienst 
als Beamtin oder Beamter im zivilen Bereich. 
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Bundeswehr

Karriereberatungsbüro der Bundeswehr Donaueschingen
Karlstraße 4
78166 Donaueschingen
Fon +49 771 89853-10
www.bundeswehrkarriere.de

Öffentlicher Dienst

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Markus Bayer
Fon +49 771 89853-10
Karrbbdonaueschingen@bundeswehr.org

 

> Ansprechpartner

F9



#machdichaufdiesocken und starte mit einem der TOP 100 
innovativsten Unternehmen in Deutschland in das Berufsleben! Carl 
Hirschmann steht seit 40 Jahren für eine Ausbildung, die Spaß macht 
und sich auszahlt (Ausbildungsvergütung von bis zu € 1.375 / Monat).

Carl Hirschmann ist ein mittelständisches Unternehmen mit etwa 
220 Mitarbeitenden und fertigt seine Produkte für die Automobil-
branche, die Luft- und Raumfahrtindustrie und den Maschinenbau 
in Fluorn-Winzeln. Seit über 65 Jahren steht Carl Hirschmann für 
höchste Präzision. Zu den größten Kunden zählt die Porsche AG. 
Carl Hirschmann beliefert Porsche mit Fahrwerkskomponenten für 
Sport- und Rennfahrzeuge. 
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Carl Hirschmann GmbH

Carl Hirschmann GmbH
Kirchentannenstraße 9
78737 Fluorn-Winzeln
Fon +49 7402 1830
www.carlhirschmann.de

Maschinenbau, Automotive-Zulieferer

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

> Wir bilden aus

· Industriemechaniker (m/w/d)
· Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
· Industriekaufleute

Frau Vanessa Cebulla
Fon +49 7402 183-29
v.cebulla@carlhirschmann.de

> Ansprechpartnerin

E2



CERATIZIT – mit Leidenschaft und Pioniergeist für Hartmetalle

CERATIZIT ist eine Hightech-Engineering-Group, spezialisiert auf Werk-
zeug- und Hartstofftechnologien. Das Privatunternehmen beschäftigt 
weltweit über 7.000 Mitarbeiter*innen an über 25 Produktionsstätten.

In verschiedenen Anwendungssegmenten ist die CERATIZIT GROUP 
Weltmarktführer und entwickelt erfolgreich neue Hartmetall-, Cermet 
und Keramiksorten, etwa für die Holz- und Gesteinsbearbeitung. An 
unserem Standort in Empfingen entwickeln und fertigen wir 
anspruchsvolle Hart-stofflösungen für die Bereiche Werkzeugbau sowie 
Verschleiß – wir schaffen Lösungen.

Ausbildung, Studium, Praktikum. CERATIZIT Empfingen bietet dir die 
Möglichkeit, Dich umfassend über die Chancen einer Ausbildung in 
einem 
der technischen oder kaufmännischen Berufe sowie über ein Duales 
Studium bei uns zu informieren.
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CERATIZIT Empfingen GmbH

CERATIZIT Empfingen GmbH 
Robert-Bosch-Straße 23
72186 Empfingen
Fon +49 7485 99802-0
www.ceratizit.com/de

Metallindustrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Frank Haßmann
Fon +49 7485 99802-457
ausbildungszentrum.ctem@ceratizit.com

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
· Technischer Produktdesigner (m/w/d)
· Mechatroniker (m/w/d)

> Studienangebot

· DHBW Bachelor of Engineering, Maschinen-
  bau Fachrichtung Produktionstechnik

· DHBW Bachelor of Science, Informatik

Praktika zur Berufsorientierung

> Sonstiges
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Chrom-Müller im Kurzprofil

· Galvanik und Oberflächenveredelung seit über 70 Jahren
· Eine einzigartige Auswahl an Verfahren zur Oberflächenbehandlung
· Kunden aus unterschiedlichsten Branchen u. a. Automobil, Medizin-
  technik, Luftfahrtindustrie, Maschinenbau
· Team mit über 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
· Standort: Oberndorf am Neckar
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Chrom-Müller Metallveredelung GmbH

Chrom-Müller Metallveredelung GmbH
Neckarstraße 57
78727 Oberndorf
Fon +49 7423 929060
www.metallveredelung.com

Oberflächentechnik

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Jovanka Mowitz
Fon +49 7423 92906-17
Di bis Do 8 bis 12 Uhr 
jovanka.mowitz@chrom-mueller.de

> Wir bilden aus zum

> Ansprechpartnerin

Oberflächenbeschichter (m/w/d) 

· Ausbildungsstart: immer ab September

· Ausbildungszeit: 3 Jahre, zusätzlich

  zur Berufsschule hauseigener Azubi-

  unterricht

F14



Wir lieben Lebensmittel. Sie auch?

Dann sind Sie in unserem familiengeführten Markt richtig! 
Qualität, Auswahl, Service, Frische und Regionalität stehen für 
uns im Mittelpunkt unseres Handelns. Wir bieten einen attraktiven und 
sicheren Arbeitsplatz, leistungsgerechte Bezahlung, betriebliche 
Zusatzleistungen sowie ein angenehmes Arbeitsumfeld innerhalb 
eines tollen Teams.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung.
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EDEKA Fauser

EDEKA Fauser
Bahnhofstraße 60
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 967970
www.edeka-fauser.de

Lebensmitteleinzelhandel

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Gerald Fauser
Fon +49 7454 967970
bewerbung@edeka-fauser.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus 

· Kaufleute im Einzelhandel (m/w/d)
· Verkäufer (m/w/d)
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Ob im Markt, im Großhandel, der IT, der Produktion oder in der 
Logistik – wir alle sehen uns als EDEKANER. Wir sind das Herzstück 
des Unternehmens und arbeiten als Team zusammen. Alle Kolleginnen 
und Kollegen können sich darauf verlassen, dass sie fair behandelt 
und wertgeschätzt werden. Es ist uns wichtig, dass sich jeder und 
jede in unserer familiären Arbeitsatmosphäre wohlfühlt – dafür wurde 
EDEKA übrigens auch mehrfach ausgezeichnet. Egal, ob du am Ende 
im Markt, im Großhandel, in der IT, in der Logistik oder in der 
Produktion arbeitest – du kannst dich immer weiterentwickeln.
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EDEKA Südwest Stiftung & Co. KG

EDEKA Südwest Stiftung & Co. KG
Edekastraße 1
77656 Offenburg
Fon +49 781 502-6826
www.edeka.de/suedwest

Lebensmitteleinzelhandel

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Larissa Gewald
Fon +49 781 502-6801
larissa.gewald@edeka-suedwest.de

 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus am Standort Balingen 

Einzelhandel
· Verkäufer (w/m/d)
· Kaufmann im Einzelhandel (w/m/d)
· Verkäufer Fachrichtung Bäckerei (w/m/d)
· Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk 
  Fachrichtung Bäckerei (w/m/d)
· Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk 
  Fachrichtung Fleischerei (w/m/d)
· Frischespezialist (w/m/d)
· Fleischer Fachrichtung Verkauf (w/m/d)
· Handelsfachwirt (w/m/d)
· Duales Studium BWL Einzelhandel (w/m/d)

Großhandel
· Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement (w/m/d)
· Berufskraftfahrer (w/m/d)
· Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration (w/m/d)
· Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)
· Duales Studium BWL Handelslogistik (w/m/d) 
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Mit eigenem Produktionsstandort und 4 Niederlassungen gehören 
wir zu den führenden Handelshäusern im Bereich Edelstahl. 
Unsere Spezialität: hochwertige Edelstahl-Rohrverbindungsteile für 
Chemie, Pharmaindustrie und Anlagenbau. In unseren Hochregal-
lagern bevorraten wir mehr als 2.500 t und stellen Produkte "Made in 
Germany" in Sulz am Neckar her.

Wir legen Wert auf langfristige Partnerschaften und einen respektvollen 
Umgang mit Geschäftspartnern und Mitarbeitern. Seit 49 Jahren sind 
wir finanziell unabhängig und bieten eine hohe Jobgarantie. 

Melde dich und werde Teil des Teams! 
Wir freuen uns auf dich!
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Edelstahlservice GmbH

Edelstahlservice GmbH
Gottlieb-Daimler-Straße 6
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 9680-0
www.edelstahl.de

Großhändler für Edelstahl

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Björn Leuthe
Fon +49 7454 9680-25
b.leuthe@edelstahl.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Industriekaufmann (m/w/d)
· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

> Studienangebot

Duales Studium BWL-Industrie (m/w/d)
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Die denken schneller. Die denken mit. Die denken anders. 
Das muss an dem guten Klima des Familienbetriebs liegen. 
An der frischen Luft oben in Waldmössingen. An der Begeisterung 
fürs Engineering und Experimentieren. Alles ENGESER-Stärken. 
Hier ist die moderne Schule der Kabelkonfektionierung zu Hause. 
Egal, ob es um Kabelbäume für Autos, Bagger, Elektrogeräte, 
Maschinen, Solaranlagen oder Beleuchtung geht.

Kein Kabel zu lang, keine Verbindung zu groß, keine Idee zu 
visionär. Initiativ, kollegial und offen leben wir unsere Perspektive. 
Du auch?

30

ENGESER GmbH Innovative Verbindungstechnik

ENGESER GmbH Innovative Verbidungstechnik
Seedorfer Straße 81
78713 Schramberg-Waldmössingen

Fon +49 7402 9201-0
www.engeser.com

Elektronik (Kabelkonfektionierung)

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Carmen Brüstle
Fon +49 7402 9201-185
carmen.bruestle@engeser.com

 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Mechatroniker (m/w/d)
· Industriekaufmann (m/w/d)
· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
· Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
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Kommunales mit Weitblick gestalten – das ist unsere Heraus-
forderung und gleichzeitig unsere größte Leidenschaft: Zukunft für 
Mensch und Umwelt zu planen. Darüber hinaus sorgen wir dafür, 
dass unsere Bauprojekte einwandfrei und zuverlässig realisiert 
werden. Dabei ist unser Anspruch klar definiert: Gfrörer Ingenieure 
begeistern mit innovativen Ideen und überzeugen mit durch-
dachten Lösungen.

Umwelt ⋅ Verkehr ⋅ Stadtplanung
Planung ohne Ausführung ist meistens nutzlos – 
Ausführung ohne ausreichende Planung ist meistens fatal.
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GFRÖRER INGENIEURE

GFRÖRER INGENIEURE
Hohenzollernweg 1
72186 Empfingen

Fon +49 7485 9769-0
www.gf-kommunal.de

Tiefbau, Ingenieurwesen

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Bob Rikken
Fon +49 7485 9769-0
bewirbdich@gf-kom.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
· Vermessungstechniker (m/w/d)
· Bauzeichner (m/w/d)
· Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

> Studienangebot

· DH-Studium Bauingenieurwesen - 
  Projektmanagement öffentliches Bauen 
· DH-Studium Bauingenieurwesen - 
  Tiefbau 

F19



Mit unseren innovativen Fertigteilen aus Beton haben wir die Bauwelt 
revolutioniert: Wände, Mauern, Brücken und mehr, die in Projekten in 
ganz Deutschland echte Zukunfts-Bringer sind.

Vielseitig und flexibel: Wenn Glatthaar Starwalls kommt, dann geht’s 
voran. Anspruchsvolle Projekte, Bauen 4.0, Digitalisierung und 3D-
Fertigung sind nur ein paar der Schlüsselworte, die uns bewegen. 
Dich auch?

Ganz ehrlich: Beton ist unser Ding. Und was wir daraus machen, ist 
richtig geil! Weil es die Welt voranbringt, und das ganz schön schnell. 
Dass das nur mit Menschen geht, die unsere Leidenschaft teilen, ist 
auch klar. Irgendwelche Einwände?

Wir suchen Dich! Jetzt durchstarten bei Glatthaar Starwalls®
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Glatthaar Starwalls GmbH & Co. KG

Glatthaar Starwalls GmbH & Co. KG
Joachim-Glatthaar-Platz 1
78713 Schramberg-Waldmössingen

Fon +49 7402 9294-3000
www.glatthaar-starwalls.de

Infrastrukturbau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Marco Heinzelmann
Fon +49 7402 9294-3500
marco.heinzelmann@glatthaar.com

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Bauzeichner (m/w/d) 
  Schwerpunkt Ingenieurbau
· Betonfertigteilbauer (m/w/d)

S2



Seit über 70 Jahren ist der Euronics-Fachmarkt in Sulz eine feste 
Größe und Bestandteil des wertvollen Einzelhandels vor Ort.

Nachdem sich im  November 2022 ein Wechsel in der Betriebsführung 
ergeben hat - Frau Hauser gab das Unternehmen an die Familie Rupert 
und Sandra Hettich aus Alpirsbach ab und zog sich in den wohlverdienten 
Ruhestand zurück - mausert sich das Unternehmen langsam aber sicher 
wieder zur alten Bestform.

Das Warenangebot wurde deutlich erweitert und modernisiert, die 
Räumlichkeiten werden aktuell umgebaut und optimiert, um vermehrt 
auch die jüngere Kundschaft anzusprechen und mit der Zeit zu gehen. 

Ein freundliches, gut geschultes und hochmotiviertes Kollegium in 
jeder Altersstruktur ist das große Aushängeschild unseres familien-
geführten Unternehmens. Und da wir wachsen, brauchen wir 
Verstärkung und freuen uns auf Sie und Ihre Bewerbung! 

Werden Sie Teil von uns und bewegen Sie was! Aus der Region 
für die Region!
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Euronics Hettich

Euronics Hettich
Holzhauser Straße 20
72172 Sulz

Fon +49 7454 6262
www.euronics-hettich.de

Handel und Handwerk

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Rupert Andreas Hettich
Fon +49 7454 6262
rupert.hettich@euronics-hettich.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Elektroniker Energie- und Gebäude-
  technik (m/w/d)
· Verkäufer im Einzelhandel (m/w/d)
· IT-Systemkaufmann (m/w/d)
· IT-Systemelektroniker (m/w/d)

S20



Ein starker Wirtschaftsstandort benötigt eine funktionierende 
und zuverlässige Steuerverwaltung mit motivierten Mitarbeitern. 
Die Aufgabenvielfalt in der Steuerverwaltung und die Verwendungs-/ 
Karrieremöglichkeiten sind verblüffend vielfältig. Informieren Sie
sich an unserem Messestand.
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Finanzamt Rottweil

Finanzamt Rottweil
Körnerstraße 28
78628 Rottweil
Fon +49 741 243 2229
www.fa-rottweil.de

Steuerverwaltung des Landes Baden-Württemberg

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ
Was gibt’s zu glotzen?                  Mein Chef ist

Finanzminister.

Finanzamt Rottweil

Herr Ralf Stölzl
Fon +49 741 243-2229
ausbildung-19@finanzamt.bwl.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Ausbildung zum Finanzwirt (mittlerer 
  Dienst in der Steuerverwaltung), m/w/d

> Studienangebot

· Duales Hochschulstudium zum Bachelor 
  of Laws (gehobener Dienst in der Steuer-
  verwaltung)

F4



Mit rund 110 Mitarbeitern in Oberndorf am Neckar und 
Taicang/China zählt FKB zu den führenden Herstellern von 
Blockschellen und Rohrschellen sowie von Maschinenleuchten 
und Hebebühnenleuchten. Unsere Produkte finden sich weltweit 
in Industriemaschinen, Kreuzfahrtschiffen, Ölbohrinseln, Wind-
kraftanlagen, Zügen, Baumaschinen und sogar im Panamakanal.

Wir sind offen, gemeinschaftlich, mit Erfindergeist und viel Lust 
am Tüfteln. Wir setzen auf Eigenverantwortung, Vertrauen und kurze
Entscheidungswege. Das funktioniert und macht einfach Spaß. 
Bei FKB sind kompetente, engagierte Mitarbeiter mit echtem Team-
geist herzlich willkommen. Du bist auf der Suche nach einem Aus-
bildungsplatz mit Zukunft? Du möchtest im Industriebereich 
durchstarten und dich innerhalb eines jungen Teams behaupten? 
Bei FKB machen wir uns für dich stark! Eine fundierte technische 
oder kaufmännische Ausbildung bei FKB ist Dein optimaler Einstieg 
ins Berufsleben. Dank eines modernen Maschinenparks vermitteln 
Dir erfahrene Ausbilder umfassendes, praxisorientiertes Wissen.
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FKB GmbH

FKB GmbH
Wehrstraße 15/27
78727 Oberndorf a. N. 
Fon +49 7423 9298-0
www.fkb-gmbh.com

Metall- und kunststoffverarbeitende Industrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ
Was gibt’s zu glotzen?                  Mein Chef ist

Finanzminister.

Frau Sandra Rapp
Fon +49 7423 9298-23
bewerbung@fkb-gmbh.com

 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Industriekaufmann (m/w/d)
· Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
· Verfahrensmechaniker Kunststoff- und 
  Kautschuktechnik (m/w/d)
· Werkzeugmechaniker (m/w/d)

S3



50 Jahre Erfahrung fließen seit der Unternehmensgründung 1973 in 
unsere Arbeit ein. Auf dem kleinen Heuberg zuhause beliefern wir über 
70 Länder weltweit mit Präzisionsteilen. 11.600 Quadratmeter stehen 
uns in Rosenfeld zur Verfügung, um zuverlässig und flexibel auch 
komplexeste Anforderungen zu erfüllen.

Als familiengeführtes, mittelständisches Unternehmen mit rund 
170 Mitarbeitern legen wir Wert auf zukunftssichere Ausbildungs- 
und Arbeitsplätze, gesundes Wachstum und nachhaltigen Erfolg. 
Unsere Kunden überzeugen wir in den Bereichen Drehen, Fräsen 
und Schleifen. In der Gelenklagertechnik zählen wir zur 
absoluten Spitze.

Wir bieten jungen Menschen seit mehr als 25 Jahren ein abwechslungs-
reiches und interessantes Ausbildungs- und Studienangebot in allen 
Fachbereichen unserer beiden Unternehmen. Ein individueller Durch-
laufplan, die Betreuung durch unsere Ausbildungsleiter und die 
Einbindung in das tagesaktuelle Betriebsgeschehen bilden die Basis 
für eine erfolgreiche Ausbildung in unserem Hause.
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FLURO-Gelenklager GmbH & Martin Höhn GmbH

FLURO-Gelenklager GmbH & Martin Höhn GmbH
Siemensstraße 13
72348 Rosenfeld
Fon +49 7428 9385-0
www.hoehn-praezision.de, www.fluro.de

Metallverarbeitende Industrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Gewerblich:
Kurt Bauer, Fon +49 7428 9384-23
karriere@hoehn-praezision.de

 

Frau Sarah Scherer
Fon +49 7428 9385-37
karriere@hoehn-praezision.de

 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
· Industriemechaniker (m/w/d)
· Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)
· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
· Industriekaufmann (m/w/d)

> Studienangebot

· BWL-Industrie (B.A.)
· BWL-Technical Management (B.A.)
· BWL-International Business (B.A.)
· Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)

S17
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IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg

IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg
Albert-Schweitzer-Str. 7
78052 Villingen-Schwenningen
Fon +49 7721 922-0
www.ihk-sbh.de

Industrie- und Handelskammer

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)
· Fachinformatiker für System-
  integration (m/w/d)

IHK – drei Buchstaben, die fast jeder schon einmal gehört hat. Sie stehen 
für das Netzwerk der 79 Industrie- und Handelskammern. Die IHKs sind 
Einrichtungen der Wirtschaft für die Wirtschaft und in den Regionen 
zuhause. Hier sind wir verankert und wissen, was die Wirtschaft bewegt. 
Gemeinsam mit unseren Mitgliedsunternehmen übernehmen wir Verant-
wortung in unseren Regionen und tragen dazu bei, die Voraussetzungen 
für Wohlstand und Wachstum zu verbessern. Die IHK Schwarzwald-Baar-
Heuberg erfüllt diese Aufgabe in den Landkreisen Rottweil, Tuttlingen 
und dem Schwarzwald-Baar-Kreis. Als starkes Unternehmensnetzwerk 
der Region vertritt die IHK die Interessen ihrer 34.000 Mitgliedsunter-
nehmen.

IHK-Service für Sie! 
Ausbildungsstellen und Praktika finden Sie unter ihk-lehrstellenbörse.de. 
Der IHK-Ausbildungs-Guide gibt außerdem wichtige Tipps für alle, die in 
diesem oder im nächsten Jahr einen Ausbildungsplatz suchen. 

 

Frau Miriam Kammerer
Fon +49 07721 922-512
kammerer@vs.ihk.de
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Heckler & Koch ist ein weltweit führender Hersteller auf dem Gebiet 
der Handfeuerwaffen. Militär, Streitkräfte und Sondereinsatzkommandos 
der NATO und befreundeter Staaten sind mit Handfeuerwaffen aus dem 
Oberndorfer Unternehmen ausgestattet.

Das Unternehmen Heckler & Koch beschäftigt rund 1000 Mitarbeiter. 
Das Thema Ausbildung hat bei HK einen besonders hohen Stellenwert: 
Rund 50 Auszubildende und dual Studierende werden hier auf ihre 
beruflichen Anforderungen vorbereitet, sei es in der Lehrwerkstatt, in 
der von Azubis selbstständig geführten Juniorfirma „HK Future“ oder 
in den einzelnen Fachabteilungen des Unternehmens.
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Heckler & Koch GmbH 

Heckler & Koch GmbH
Heckler & Koch-Straße 1
78727 Oberndorf a. N.
Fon +49 7423 79-2244
www.heckler-koch.com

Maschinenbau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Helen Klett
Fon +49 7423 79-2244
helen.klett@heckler-koch-de.com

 

> 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

Studienangebot

· Industriekaufmann (m/w/d)
· Industriemechaniker (m/w/d)
· Mechatroniker (m/w/d)
· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
· Technischer Produktdesigner (m/w/d)
· Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

· DH-BWL-Industrie 
· DH-Maschinenbau 
· DH-Wirtschaftsingenieurwesen
· DH-Wirtschaftsinformatik
· DH-BWL-DLM-Logistik und Supply 
  Chain Management 

F10





Die KIPP Group ist ein Verbund von soliden Partnern. Insgesamt 
6 deutsche Unternehmen im Bereich „Normelemente“ sowie 
„Automotive“ teilen gemeinsame Synergieeffekte. Weltweit 
profitieren die Kunden der KIPP Group vom Engagement und 
Wissen der über 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an ins-
gesamt 30 Standorten in Europa, Nordamerika und Asien. 

Das HEINRICH KIPP WERK, als Teil der KIPP Group, ist Hersteller 
im Bereich Spanntechnik, Normelemente sowie Bedienteile – und 
produziert am Standort Deutschland. Derzeit werden 50 Auszubildende 
und duale Studenten in zwölf verschiedenen Ausbildungsberufen 
beschäftigt und auch Praktika sind möglich. Insgesamt liegt die 
Ausbildungsquote bei rund 10 Prozent. 
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HEINRICH KIPP WERK GmbH & Co. KG

HEINRICH KIPP WERK GmbH & Co. KG
Heubergstraße 2
72172 Sulz-Holzhausen
Fon +49 7454 793-0
www.kipp.com

Spanntechnik, Normelemente und Bedienteile

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Evelyn Wilhelm
Fon +49 7454 793-179
evelyn.wilhelm@kipp.com

 

> 

> 

> 
Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum (alle m/w/d)

Studienangebot

· Industriekaufmann 
· Kaufmann im E-Commerce 
· Industriemechaniker 
· Zerspanungsmechaniker 
· Werkzeugmechaniker 
· Verfahrensmechaniker
· Mechatroniker 
· Elektroniker für Betriebstechnik
· Fachkraft für Lagerlogistik 
· Technischer Produktdesigner
· Fachinformatiker für Systemintegration

· B.A. Industrie (DH) 
· B.A. International Business (DH) 
· B.Eng. Maschinenbau (DH) 
· B.Eng. Wirtschaftsingenieurwesen (DH)  
· B.Sc. Informatik (DH)  
· B.Sc. Wirtschaftsinformatik (DH)

F1





Das Handwerk wartet mit 130 Berufen auf – vom Beruf des 
Anlagenmechanikers bis zum Zweiradmechatroniker. Bei dieser 
großen Vielfalt ist für jedes Talent etwas dabei. Auch wer etwas 
zur Klimawende beitragen möchte, liegt mit der Wahl eines Hand-
werksberufs goldrichtig. Neben den vielen Klimawendeberufen, 
die dafür sorgen, dass die Wärmepumpe in den Keller, die Solaranlage 
aufs Dach oder die Dämmung an die Wand kommt, gilt im Handwerk 
allgemein das Prinzip der Nachhaltigkeit: Nichts vergeuden, lieber 
reparieren statt wegwerfen – das steckt in der DNA des Handwerks.  
Und so bunt und vielfältig wie die Berufe selbst, sind auch die 
Karrierechancen. Mit der Weiterbildung zum Meister bietet sich schon 
schnell die Möglichkeit, Führungsaufgaben zu übernehmen oder ein 
Unternehmen zu gründen. 
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Handwerkskammer Konstanz

Handwerkskammer Konstanz - Fachbereich Nachwuchswerbung
Bücklestraße 3e
78467 Konstanz
Fon +49 7531 205-389
www.hwk-konstanz.de

Über 130 Handwerksberufe

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Marina Bergmann
Fon +49 7531 205-250
marina.bergmann@hwk-konstanz.de
 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Sonstiges

Weitere Informationen rund um die 
Ausbildungschancen im Handwerk 
gibt es unter www.handwerk.de, 
www.hwk-konstanz.de/ausbildung 
oder www.handwerks-power.de.

F2
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Hugo Kern und Liebers GmbH & Co. KG

Hugo Kern und Liebers GmbH & Co. KG
Dr.-Kurt-Steim-Straße 35
78713 Schramberg
Fon +49 7422 511-676
www.kern-liebers.com/de

Metallindustrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Andreas Bitzer
Fon +49 7422 511-676
andreas.bitzer@kern-liebers.com

> Ansprechpartner

Die beste Technik für eine 
erfolgreiche Karriere!

Bei KERN-LIEBERS werden Sie nicht 
von irgendjemand ausgebildet, son-
dern von einem globalen Markt- und 
Technologieführer. Wir setzen auf 
innovativste Verfahren, um hoch-
komplexe Bauteile herzustellen: 
Band- und Drahtfedern, Feinschneid- 
und Stanzteile, Mikro-Technik sowie 
Textilmaschinen-Elemente. Die 
KERN-LIEBERS Gruppe beschäftigt 
ca. 7000 Mitarbeitende in weltweit 
über 40 Gesellschaften und erwirt-
schaftet einen Umsatz von 787 Mio. 
EUR. Zu unseren Kunden zählen 
namhafte Vertreter der Automobil-, 
Konsumgüter-, Textil- und 
Elektroindustrie.

> Studienangebot

Duale Studiengänge:
· DH–Maschinenbau
· DH–Wirtschaftsinformatik
· DH–Informatik 
· DH–Informatik/Industrielle 
  Automatisierung 
· DH–Sustainable Management
  in Technology
· DH–BWL Controlling & Consulting

Technische Ausbildung:
· Industriemechaniker (m/w/d)
· Werkzeugmechaniker (m/w/d)
· Werkstoffprüfer (m/w/d)
· Maschinen- und Anlagen-
  führer (m/w/d)
· Elektroniker (m/w/d)
· Mechatroniker (m/w/d)

Kaufmännische Ausbildung:
· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
· Industriekaufmann (m/w/d)
· Fachinformatiker (m/w/d)

> Wir bilden aus zum
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Hospitality is love in action! 
Abwechslungsreiche Ausbildung in drei ausgezeichneten Häusern 
im Schwarzwald - schön über 40 Jahre sind wir Gastgeber mit Herz. 
In unseren familiengeführten Betrieben vereinen wir in Lauterbad 
bei Freudenstadt die Tradition mit dem Puls der Großstadt. 
Das Wellnesshotel Lauterbad zählt zu den besten Wellnesshotels 
Deutschlands, die Berghütte besticht durch ihre urige Atmosphäre 
und das Fritz Lauterbad steht mit dem German Design Award für 
einen einzigartigen Aufenthalt. In unserer Lauterbad Akademie 
fördern wir zusätzlich das Talent, die Kreativität und das Fachwissen 
unseres Teams. 

Du möchtest #teamlauterbad werden? 
Dann freuen wir uns auf ein persönliches Kennenlernen auf der KAZ!

Du möchtest dich vorab schon etwas über uns informieren? 
Instagram: @lauterbad_akademie
Homepage: www.fritz-lauterbad.de/karriere 
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Hotel Lauterbad + Fritz Lauterbad + Berghütte Lauterbad

Hotel Lauterbad GmbH
Amselweg 5
72250 Freudenstadt-Lauterbad
Fon +49 7441 860170
www.fritz-lauterbad.de/karriere

Hotellerie und Gastronomie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Linda Stehle
Fon +49 7441 86017-78
karriere@lauterbad-wellnesshotel.de
 

> Ansprechpartnerin

· Hotelfachleute (+ Zusatzqualifikationen) 
· Köche (+ Zusatzqualifikationen)
· Fachleute für Restaurant- und Veranstal-
  tungsgastronomie (+ Zusatzqualifikationen)
· Kaufleute für Hotelmanagement 
  (+ Zusatzqualifikationen)
· Fachkräfte Küche
· Fachkräfte Gastronomie

> Wir bilden aus (alle m/w/d)

Duales Studium Hotel- und 
Gastronomiemanagement

> Studienangebot

E1

http://www.fritz-lauterbad.de/karriere


Wir sind ein starkes Team mit rund 100 Mitarbeitern. Unsere 
Belegschaft besteht aus einer gesunden Mischung aus sehr erfahrenen 
Mitarbeitern und jungen Talenten, dadurch sind wir erfolgreich und 
kommen gemeinsam weiter. Als zukunftsorientiertes und innovatives 
Unternehmen vereinen wir unterschiedliche Experten für Sanierungen, 
Modernisierungen, Um- und Neubauten.

Wir legen als moderner Ausbildungsbetrieb großen Wert auf eine 
fortbildungsqualifizierte Aus- und Weiterbildung. Außerdem bieten 
wir vielseitige Karrierechancen in unserem Unternehmen an. So 
sind wir auch in Zukunft gut aufgestellt.
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Jetter Firmengruppe

Jetter Firmengruppe
Maybachstraße 1
72348 Rosenfeld
Fon +49 7428 9389-55
www.jetter-rosenfeld.de

Handwerk

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Benedikt Sautter
Fon +49 7428 9389-54
benedikt.sautter@jetter-rosenfeld.de
 

> Ansprechpartner

· Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
· Maler und Lackierer (m/w/d)
· Stuckateur (m/w/d)
· Maurer (m/w/d)
· Gerüstbauer (m/w/d)

> Wir bilden aus zum

F22



Die Justizvollzugsanstalt Rottweil wird neu gebaut und soll im Jahr 
2027 mit einer Belegungsfähigkeit von ca. 500 Gefangenen in Betrieb 
genommen werden.

Im Hinblick darauf sind in der bisherigen JVA Rottweil mit Außenstellen 
sowie in der JVA Rottenburg mehrere Ausbildungsstellen für die Laufbahn 
im mittleren Vollzugsdienst im Justizvollzug (w/m/d) zu besetzen, auch für 
bereits Berufstätige mit Wechselambitionen. Die spätere Verwendung im 
Neubau der Justizvollzugsanstalt Rottweil ist vorgesehen. Bewerbungen 
werden laufend angenommen.

Nähere Informationen gibt‘s unter www.jva-rottweil.de, www.jva-
rottenburg.de und www.justizvollzug-bw.de oder persönlich an unserem 
Messestand.
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Justizvollzugsanstalt Rottweil

Justizvollzugsanstalt Rottweil
Königstraße 29
78628 Rottweil
Fon +49 741 243-2682
www.jva-rottweil.de

Öffentlicher Dienst, Justizvollzug

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Nicole Flaig
Fon +49 741 243-2670
poststelle@jvarottweil.justiz.bwl.de

 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

Mittlerer Vollzugsdienst im Justizvollzug, 
Ausbildungsdauer: 2 Jahre
Mindestalter: 18 Jahre

F7
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Karl-Heinz Lange GmbH+Co.KG

Karl-Heinz Lange GmbH+Co.KG Lange Dachtechnik GmbH+Co.KG
Am Römerhof 19 Ziegelei 15
78727 Oberndorf a. N. 72336 Balingen
Fon +49 7423 86870 Fon +49 7433 381588

www.lange-dach-fassade.de

Bau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Lange – Vorsprung durch Können 

ist seit 1960 eines der führenden Unternehmen für Dach und Fassade im 
süddeutschen Raum. Mit 150 gewerblichen Mitarbeitern an den Stand-
orten Oberndorf und Balingen sind wir vom Dach bis zum Fundament in 
den Bereichen Flachdach, Metalldach und Fassade, Photovoltaik, Dach-
begrünung und Service tätig.

Als Auszubildender bei Lange lernst Du umfassend und intensiv betreut. 
Modernste Technik, persönliche Ausstattung mit bester Funktions-
kleidung und ein in Deinem Bereich arbeitender Kollege als Dein Aus-
bildungspate machen Spaß und geben Sicherheit. Tip: Unsere Azubis sind 
Top-Verdiener – einfach checken.

Nach der Ausbildung geht's bei uns bereits früh weiter nach oben – 
Vorarbeiter, Bauleiter, Kalkulation und Projektabwicklung, Meister, 
Duales Studium werden gefördert und bringen Dich weiter. Unsere 
Chillzone mit Kicker, Billard, Dart und mehr bringt Dich zusammen mit 
dem Team relaxt in den Feierabend. Jetzt informieren zu Schnupper-
praktikum und Ausbildung!

Herr Alex Maluck
Fon 07423 8687-25
a.maluck@langedach.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Dachdecker (m/w/d)
  (Flachdach, moderne Dachtechnik) 
· Flaschner (m/w/d)
· Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

S9
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Lichtgitter

Lichtgitter Blechprofilroste GmbH & Co. KG
Neckarwiesen 20
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 9582-0

www.lichtgitter.com

Industrie, Metallverarbeitung/-veredelung

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Suchst du eine zukunftsorientierte Ausbildung? Bei Lichtgitter 
Blechprofilroste GmbH & Co. KG bieten wir dir die perfekte 
Gelegenheit für einen vielversprechenden Karrierestart. Wir sind 
Experten in industriellen Bodenbelägen und Oberflächenveredelung 
und engagieren uns leidenschaftlich in der Ausbildung junger Talente.

Unsere weltweit 1.500 Mitarbeiter sind der Schlüssel zu unserem 
Erfolg. Sie entwickeln Ideen und Innovationen, die in marktfähige 
Produkte umgesetzt werden. Daher hat die Ausbildung von Nach-
wuchskräften bei uns einen hohen Stellenwert. Du erhältst nicht 
nur eine erstklassige Ausbildung, sondern auch die Möglichkeit, in 
einem dynamischen Team wertvolle Erfahrungen zu sammeln.

Starte deine Karriere bei einem etablierten Unternehmen der 
Region, das Qualität und Innovation in den Fokus stellt. Bewirb 
dich noch heute!

Herr Bernd D. Euschen
Fon 07454 9582-0
karriere@lichtgitter.com

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

F15

· Industriekaufmann (m/w/d)
· Technischer Systemplaner (m/w/d)
· Werkzeugmechaniker (m/w/d)



Der Klinikverbund Südwest ist mit seinen sechs Standorten einer der 
größten kommunalen Gesundheitsversorger in Baden-Württemberg. 
Unsere 6.000 Mitarbeiter*innen aus über 70 Nationen und 125 Berufs-
gruppen machen uns einzigartig und unverwechselbar. Mit Teamgeist, 
Verantwortungsgefühl und jeder Menge fachlicher Kompetenz sichern 
wir die Gesundheitsversorgung der Menschen in der Region. 

Für diese wichtige Aufgabe suchen wir immer tatkräftige Verstärkung 
in unseren Teams. 

Du hast Lust mehr zu erfahren? Dann schau einfach auf unserer 
Website vorbei und starte jetzt deine Erfolgsstory!
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Klinikverbund Südwest

Klinikverbund Südwest
Arthur-Gruber-Straße 70
71065 Sindelfingen
Fon +49 7031 668-22691
www.klinikverbund-suedwest.de/ausbildung-studium

Gesundheitswesen

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Michaela Brandl
Fon +49 7031 668-29616
ausbildungsmarketing@klinikverbund-
suedwest.de

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus (alle m/w/d)

· Medizinische Fachangestellte
· Gesundheits- und Krankenpflegehelfer
· Pflegefachperson mit Vertiefung Akutklinik 
· Pflegefachperson mit Vertiefung Pädiatrie 
· Kaufleute für Büromanagement 
· Operationstechnische Assistenten 
· Medizinische Technologen für Radiologie

· Pflegefachperson mit integriertem Studium 
· Angewandte Hebammenwissenschaften 
· BWL Gesundheitsmanagement  
  Soziale Arbeit im Gesundheitswesen 

> Studienangebot

S26





Mit den eigenen Händen etwas Großes schaffen. Jeden Tag mit einem 
High-Tech-Werkstoff aus der Natur arbeiten. Mit tollen Kollegen öko-
logische Traumhäuser bauen. Das klingt gut für dich? Dann freuen wir uns 
auf deine Bewerbung! 

Die Ausbildung bei KitzlingerHaus ist etwas ganz Besonderes. Denn 
unsere Ausbildungsspezialisten kümmern sich darum, dir alles Wichtige 
und noch etwas mehr beizubringen. Unser Ausbildungsleitfaden regelt 
ganz genau, was du erwarten kannst und was wir von dir erwarten. Ein 
persönlicher Pate begleitet dich durch die komplette Ausbildung und hat 
immer ein offenes Ohr für dich.  

Als Unternehmen und als Menschen legen wir Wert auf einen fairen 
Umgang mit Mitarbeitern, Partnern und Kunden. Darüber hinaus enga-
gieren wir uns auch bei sozialen Projekten, die von unseren Azubis in 
Eigenregie durchgeführt werden. 
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KitzlingerHaus GmbH & Co. KG

KitzlingerHaus GmbH & Co. KG
Meboldstraße 7
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 9610-0
www.kitzlinger.de

Bauhauptgewerbe

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Otto Kitzlinger
Fon +49 7454 9610-0
bewerbung@kitzlinger.de

> 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

Sonstiges

Zimmerer (m/w/d)

Praktikumsplätze zur Berufsorientierung
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#hierbistdurichtig
Die Kreissparkasse Rottweil hat in den letzten 40 Jahren über 800 
junge Menschen erfolgreich ausgebildet. Auf unsere Nachwuchskräfte 
sind wir, als einer der größten kaufmännischen Ausbildungsbetriebe in 
der Region, natürlich besonders stolz.

Mit einer Bilanzsumme von rund 3,3 Mrd. Euro sind wir Marktführer 
im Finanzdienstleistungssektor im Landkreis Rottweil und stehen für 
Qualität und Verlässlichkeit. Die Betreuung der mittelständischen 
Unternehmen, verbunden mit gesellschaftlichem Engagement gehören 
seit jeher zu den Kernaufgaben der Sparkasse und machen uns zum 
Ansprechpartner Nr. 1, weil`s bei uns um mehr als Geld geht.

Starte jetzt dein duales Studium oder deine Ausbildung bei uns – 
mit einem starken Team und tollen Möglichkeiten!

Bewirb dich online unter: ksk-rw.de/karriere
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Kreissparkasse Rottweil

Kreissparkasse Rottweil
Königstraße 44
78628 Rottweil
Fon +49 741 242-0
www.kreissparkasse-rottweil.de

Banken, öffentlicher Dienst

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Barbara Nübel
Fon +49 741 242-4110
barbara.nuebel@sparkasse-rottweil.de

Frau Nathalie-Florence Stummer
Fon +49 741 242-4112
nathalie-florence.stummer@ksk-rw.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Bankkaufmann (m/w/d)
· Finanzassistent (m/w/d)

> Studienangebot

· Bachelor of Arts, Fachrichtung
  BWL-Bank
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Zwischen Schwarzwald und Schwäbischer Alb gelegen verfügt der Land-
kreis Rottweil mit seinen rund 136.000 Einwohnern nicht nur über eine 
intakte Landschaft und einen hohen Erholungswert. Hier haben auch 
schwäbischer Tüftlergeist und Schwarzwälder Produktqualität Unter-
nehmen von Weltruf hervorgebracht. Ein hohes Maß an Lebensqualität 
und bedeutsamer Wirtschaftsstandort – im Landkreis Rottweil trifft man 
beides.

Das Landratsamt Rottweil beschäftigt rund 600 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter in vielen unterschiedlichen Bereichen der Kreisverwaltung.

Wenn Sie Interesse an einer spannenden und abwechslungsreichen Aus-
bildung in den Bereichen Verwaltung, Soziales oder Technik haben, dann 
bewerben Sie sich bei uns.

Hier können Sie sich direkt online bewerben.
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Landkreis Rottweil

Landkreis Rottweil
Königstraße 36
78628 Rottweil
Fon +49 741 244-942
www.landkreis-rottweil.de

Kreisverwaltung

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Jessica Bertsch
Fon +49 741 244-942
jessica.bertsch@landkreis-rottweil.de

 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)
· Vermessungstechniker (m/w/d)
· Straßenwärter (m/w/d)
· Fachinformatiker (m/w/d) Fachrichtung
  Systemintegration

> Studienangebot

· Bachelor of Arts Digitales Verwaltungs-
  management
· Bachelor of Arts Public Management
· Bachelor of Arts Soziale Arbeit
· Bachelor of Engineering, Öffentliches Bauen
· Vorbereitungsdienst gehobener Vermessungs-
  technischer Verwaltungsdienst

F11



Die Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH ist seit 1975 als Einrichtung 
zur beruflichen und sozialen Rehabilitation von Menschen mit geistiger 
und mehrfacher Behinderung fest etabliert. Es werden kognitive 
Fähigkeiten von Menschen mit Behinderung gefördert, damit eine 
Integrierung in den Alltag möglich ist. Inklusion und Teilhabe sind die 
Ziele, die dabei verfolgt werden.
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Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH

Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH
Im Webertal 18
78713 Schramberg-Waldmössingen
Fon +49 7402 9301-0
www.lh-rw.de

Sozialwesen

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Gerhard Göhring
Fon +49 7402 9301-19
gerhard.goehring@lh-rw.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

> 

> 

Studienangebot

Sonstige Angebote

· Heilerziehungspfleger (w/m/d)
· Hauswirtschafter (m/w/d)

Duales Studium Soziale Arbeit –
Menschen mit Behinderung B.A. (w/m/d)

· Freiwilliges Soziales Jahr/BFD 

E4



Die Firma MAFELL ist eine renommierte deutsche Familien-AG und 
Premiumhersteller von handgeführten Elektrowerkzeugen, vornehmlich
für das Holzhandwerk. Mehr als 360 qualifizierte Beschäftigte entwickeln, 
produzieren und vertreiben am Standort Oberndorf a. N. branchenweit 
anerkannte Spitzenprodukte.

Unsere überdurchschnittlich hohe Fertigungstiefe mit allen im 
Metallbereich gängigen Fertigungstechnologien sichert kurze 
Entwicklungszeiträume und höchstes Qualitätsniveau.

Wir sind bekannt für unseren hohen Innovationsgrad und sehen uns 
auf einem stetigen Wachstumskurs. Als ein weitsichtig und nachhaltig 
agierender Mittelständler ergänzen sich bei uns Tradition und 
Innovation zu einem stimmigen Ganzen.
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Mafell AG 

MAFELL AG 
Beffendorfer Str. 4
78727 Oberndorf am Neckar
Fon +49 7423 812-0
www.mafell.de

Metall- und Elektroindustrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Thomas Betz
Fon +49 7423 812-177
talente@mafell.de

Heike Rittmann
Fon +49 7423 812-132
talente@mafell.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Industriemechaniker (m/w/d)
· Industriekaufmann (m/w/d) 
· Metallfeinbearbeiter (m/w/d)

· Bachelor of Engineering (DH, m/w/d)
  Fachrichtung Maschinenbau

> Studienangebot
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MAHLE ist ein international führender Entwicklungspartner und 
Zulieferer der Automobilindustrie sowie Wegbereiter und Technologie-
treiber für die Mobilität von morgen.

Der MAHLE Konzern hat den Anspruch, Mobilität effizienter, umwelt-
schonender und komfortabler zu gestalten, indem er den Verbrennungs-
motor weiter optimiert, die Nutzung alternativer Kraftstoffe vorantreibt 
und gleichzeitig das Fundament für die breite Akzeptanz und flächen-
deckende Einführung der Elektromobilität legt.

Werde Teil eines Stiftungsunternehmens voller Entwicklergeist, 
Innovationskraft und Herzblut.
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MAHLE GmbH

MAHLE GmbH
Primtalstraße 2
78628 Rottweil
Fon +49 741 255-15152
www.mahle.com

Metall- und Elektroindustrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Tobias Bayer
Fon +49 741 255-15152
tobias.bayer@mahle.com

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

· Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
· Industriemechaniker (m/w/d)
· Mechatroniker (m/w/d)

· Studium Plus 
· Studium digitale Produktion 

> Studienangebot

S16



Mitutoyo ist Spezialist für Längenmesstechnik. In Oberndorf 
entwickeln wir die Software für unsere Messgeräte. Als Programmier-
sprachen kommen hauptsächlich C++ und C# zum Einsatz. Das
Studium der Informatik befähigt Dich, kleine Software-Projekte 
von der Idee bis zur Auslieferung umzusetzen. Das Studium 
zusammen mit der DHBW in Stuttgart ist sehr praxisnah aufgebaut. 
Während des Studiums wirst Du mindestens drei Softwareprojekte 
bearbeiten. Besonders stolz sind wir auf die enge Betreuung der 
Studierenden durch den Ausbildungsleiter, denn mit dem regel-
mäßigen und qualifizierten Feedback wirst Du bestens auf Deinen 
Abschluss als Bachelor of Science vorbereitet.
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Mitutoyo CTL Germany GmbH

Mitutoyo CTL Germany GmbH
Von-Gunzert-Straße 17
78727 Oberndorf
Fon +49 7423 8776-0
www.mitutoyo-ctl.de

Software-Entwicklung, Messtechnik

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Thomas Weller
Fon +49 7423 8776-185
thomas.weller@mitutoyo-ctl.de

 

> Ansprechpartner

Bachelor of Science (B. Sc.) Informatik, 
duales Studium an der DHBW Stuttgart

> Studienangebot

S31



LÄUFT BEI UNS – WIR BILDEN FACHKRÄFTE AUS
Ein gutes Miteinander in einem tollen Team, interessante Aufgaben, 
kompetente Betreuung und Unterstützung, Firmenevents und gemein-
same Aktivitäten – das beschreibt die Ausbildung bei MS-Schramberg 
ziemlich gut. Für uns ist das ein Bereich, in den wir gerne investieren. 
Denn unsere Azubis von heute sind die Fachkräfte von morgen.

Wir sind einer der führenden Hersteller von Magnet- und System-
lösungen in Europa. Gemeinsam mit rund 500 Mitarbeitenden 
entwickeln und produzieren wir Produkte, die weltweit in den ver-
schiedensten Branchen, wie z.B. in der Automobilindustrie oder 
der Gebäudetechnik zum Einsatz kommen. Neugierig geworden? 
Dann erfahre mehr zu einer Ausbildung bei MS-Schramberg unter 
azubiwerden.de.
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MS-SCHRAMBERG GmbH & Co. KG

MS-SCHRAMBERG GmbH & Co. KG
Max-Planck-Straße 15
78713 Schramberg
Fon +49 7422 519-0
www.ms-schramberg.de

Metall- und Elektroindustrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Kaufmännische Ausbildung:
Frau Laura Martin
Fon +49 7422 519-1304
bewerbung@ms-schramberg.de

Technische Ausbildung:
Herr Manuel Schneider
Fon +49 7422 519-2705
bewerbung@ms-schramberg.de

> 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

Sonstiges

·  Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 
·  Kunststoff- und Kautschuktechnologe 
  (m/w/d)
·  Mechatroniker (m/w/d)
·  Industriemechaniker (m/w/d) 
·  Werkzeugmechaniker (m/w/d) 
·  Industriekaufleute (m/w/d) 

· Praktikumsplätze

S8



Wir, die OPW, konstruieren, produzieren, erstellen Software und 
bauen ganze Messplätze bereits seit über 70 Jahren sehr individuell 
nach Wunsch unserer Kunden. Als international agierendes Unter-
nehmen sind wir in ganz Europa als auch in Asien und Amerika 
präsent. Dort werden auch ganze Messlinien von unserem Team 
aufgebaut.

Um auch in Zukunft das µ (0,001 mm) zu knacken, benötigen wir nur 
ausgebildetes Fachpersonal und hier zählen wir voll auf unsere schon 
Jahrzehnte lange Ausbildung. Sie haben im Rahmen der Einzelfertigung 
jeden Tag andere Aufgaben und können vom Drehen, Fräsen, Härten, 
Schleifen, Erodieren, Montieren, Messen bis hin zu Pneumatik und 
Software eingesetzt werden. Dementsprechend umfangreich ist auch 
unsere Ausbildung mit klar strukturierten Ausbildungsabläufen.  

Gleichzeitig ermöglichen wir vor allem jungen Mitarbeitern, Erfahrung 
in China, Mexiko, Schweden und ähnlichen Ländern zu sammeln. 
Umfangreicher geht es nicht! Wir freuen uns auf jede Bewerbung und 
suchen bewusst das gemischte Team!
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OPW Oberndorf

Oberndorfer Präzisions-Werk GmbH & Co. KG
Neckarstraße 53
78727 Oberndorf am Neckar
Fon +49 7423 8695-0
www.opw.de

Dimensionelle Fertigungsmesstechnik

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Ralf Tabbert
Fon +49 7423 8695-24
ralf.tabbert@opw.de

Herr Ruben Kaufmann
Fon +49 7423 8695-24
ruben.kaufmann@opw.de

 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus zum

Industriemechaniker (m/w/d) Feingerätebau
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Das Orthozentrum SULZ| OBERNDORF ist ein orthopädisch-
unfallchirurgisches und phlebologisch-gefäßchirurgisches 
Facharztzentrum an zwei Standorten, Sulz und Oberndorf. 
Mit über vierzig Mitarbeitern sind wir ein stetig wachsendes 
Unternehmen. Uns zeichnet neben dem spannenden, 
abwechslungsreichen Arbeitsumfeld unsere professionelle 
Arbeitsweise auf modernstem medizinischen Stand aus. 

Außerdem können wir eine ausgezeichnete Ausbildung in 
einem tollen Team anbieten, was auch unsere Patienten sehr 
zu schätzen wissen. Dabei konzentrieren wir uns auf auf eine 
individuelle Förderung unserer Mitarbeiter und legen großen 
Wert auf umfangreiche Schulungs- und Weiterbildungs-
möglichkeiten. 
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Orthozentrum SULZ | OBERNDORF

Orthozentrum SULZ | OBERNDORF
Neckarstraße 3
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 960359-0
www.orthozentrum-sulz.de

Gesundheitswesen

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Rosemarie Binder
Fon +49 7454 960359-0
info@orthozentrum-sulz.de

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus 

Medizinische Fachangestellte (m/w/d)
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Plocher Möbelelemente GmbH ist ein mittelständiges Familien-
unternehmen mit 70 Jahren Erfahrung in der Möbelindustrie. 
Zu unserem Erfolg tragen 70 qualifizierte und motivierte 
Mitarbeiter bei.
 
Bei uns erwartet Dich ein abwechslungsreicher Alltag und neue 
Herausforderungen. Wir bieten eine praxisnahe, umfangreiche und 
zielorientierte Ausbildung.
 
Während Deiner dreijährigen Ausbildung lernst Du die unter-
schiedlichen Unternehmensbereiche kennen und bist danach fit 
für einen spannenden Berufsalltag.
 
Du bist motiviert und möchtest Spaß an Deiner Arbeit/Ausbildung 
haben?

Dann bewirb Dich jetzt!
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Plocher Möbelelemente GmbH

Plocher Möbelelemente GmbH
Dieselstraße 6
72189 Vöhringen
Fon +49 7454 9605-0
www.plocher-gmbh.de

Zulieferer der Möbelindustrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Birgit Mäntele
Fon +49 7454 9605-112
bmaentele@plocher-gmbh.de

 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Industriekaufmann (m/w/d) 
· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
· Holzmechaniker (m/w/d)
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Als weltweit führender Hersteller in der Antriebs- und Steuerungs-
technologie ist Parker Hannifin mit rund 60.000 Beschäftigten in 
50 Ländern in nahezu allen Anwendungsbereichen vertreten. 
An unserem Standort in Oberndorf-Hochmössingen produzieren 
ca. 200 Mitarbeiter Industrieventile für Pressenanlagen, die 
Motorensteuerung riesiger Containerschiffe und viele weitere 
innovative Aufgaben. Dazu benötigen wir die richtigen Köpfe für 
die Zukunft. Werde Du ein Teil dieser Zukunft.

Parker ist ein Unternehmen, das seit seiner Gründung beständig 
wächst. Um auch für die Zukunft bestens aufgestellt zu sein, setzen 
wir kontinuierlich auf Nachwuchs und bilden aus. 
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Parker Hannifin Manufacturing Germany GmbH & Co. KG

Parker Hannifin Manufacturing Germany GmbH & Co. KG
Römerweg 13
78727 Oberndorf a. N./Hochmössingen
Fon +49 7423 811-165
www.parker.com

Maschinenbau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Alexandra Zink-Colacicco
Fon +49 7423 811-165
ausbildung.oberndorf@parker.com

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Industriemechaniker (m/w/d)
· Feinwerkmechaniker (m/w/d)
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Die 30-monatige Ausbildung für den mittleren Polizeivollzugsdienst 
ist ein duales Ausbildungssystem und gliedert sich in theoretisches 
Wissen und praktisches Handeln. So werden die jungen Polizei-
beamtinnen und Polizeibeamte auf ihren künftigen Berufsalltag 
vorbereitet. 

Das Bachelorstudium ist der direkte Einstieg in den gehobenen 
Polizeivollzugsdienst. Die angehenden Polizei- bzw. Kriminal-
kommissarinnen und Polizei- bzw. Kriminalkommissare müssen 
zunächst eine 9-monatige Vorausbildung durchlaufen. Das sich 
daran anschließende Bachelorstudium mit den drei Schwer-
punkten „Schutzpolizei“, „Kriminalpolizei“ und „Kriminalpolizei – 
IT-Ermittlungen/IT-Auswertungen“ dauert 36 Monate und findet 
an der Hochschule für Polizei in Villingen-Schwenningen statt. 
Es ermöglicht den Studierenden eine entsprechende Spezialisierung 
bereits während des Studiums, wobei im Laufe des Berufslebens 
auch ein Wechsel zwischen der Schutz- und Kriminalpolizei sowie 
umgekehrt möglich ist. 
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Polizei Baden-Württemberg

Polizeipräsidium Konstanz
Benediktinerplatz 3
78467 Konstanz
Fon +49 741 477-3106
www.karriere-polizei-bw.de

Polizei 

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Lisa-Katharina Kopf
Fon +49 741 477-3106
konstanz.berufsinfo@polizei.bwl.de

> Ansprechpartnerin

Die Polizei Baden-Württemberg bietet 
im Jahr 2023 insgesamt 1340 Aus-
bildungs- und Studienplätze an:   

· Ausbildung mittlerer Polizeivollzugs-
  dienst 
· Bachelorstudium zum gehobenen 
  Polizeivollzugsdienst.
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Darum POWER-HYDRAULIK:
Mit 100 Mitarbeitern in Sulz am Neckar sind wir ein gesunder, 
erfolgreicher Mittelständler. Unpersönliche Zusammenarbeit und 
anonyme Arbeitsumgebungen gibt es hier nicht. Wir sind ein Team und 
arbeiten als Team. Offen, leidenschaftlich, erfinderisch, detailverliebt. 

Fluktuation? Minimal. Bei POWER-HYDRAULIK bleibt man einfach 
gerne. Wir setzen auf Eigenverantwortung und Vertrauen. Wir kümmern 
uns und möchten, dass man sich kümmert. Für kurze Entscheidungswege 
und mehr Teamgeist. Das funktioniert bestens. Bist Du dabei? 
Es lohnt sich!
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POWER-HYDRAULIK GmbH

POWER-HYDRAULIK GmbH
Gottlieb-Daimler-Straße 4
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 9584-0
www.power-hydraulik.de

Metallindustrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

Frau Madeleine Marquart
Fon +49 7454 9584-66
bewerbung@power-hydraulik.de

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Industriekaufmann (m/w/d)
· Industriemechaniker (m/w/d)
· Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

> Studienangebot

· Bachelor of Engineering - 
  Wirtschaftsingenieurswesen (m/w/d)
· Bachelor of Engineering - 
  Maschinenbau (m/w/d)
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Wir machen Reiseträume wahr ...

Du interessierst dich für fremde Länder und Kulturen und du 
arbeitest gerne mit Menschen? Dann bist du bei uns genau richtig! 
Seit über 25 Jahren erfüllen wir Reisewünsche und kümmern uns 
um Privat- und Geschäftsreisen unserer Kunden. Wir kreieren ganz
individuelle und persönliche Traumreisen nah und fern – ganz nach 
den Wünschen und Vorstellungen unserer Kunden.

Unser Kundenkreis hat sich immer weiter entwickelt und dank der 
Digitalisierung agieren wir auch überregional. Unsere Kunden stehen 
bei uns im Mittelpunkt und wir tun alles dafür, dass die schönste Zeit
im Jahr – der wohlverdiente Urlaub – perfekt wird. 

Wir arbeiten mit modernster Technik und bilden uns stetig weiter. 
In der Ausbildung bieten wir zusätzliche Schulungen und Events an, 
die den Einstieg in die Welt der Reisen erleichtern und Spaß in der 
Ausbildung bringt.
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Reisecenter Plocher

Reisecenter Plocher
Marktplatz 6
72172 Sulz am Neckar
Telefon & WhatsApp 07454 1537
www.reisecenter-plocher.de

Touristik

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

Frau Renate Plocher
Telefon & WhatsApp 07454 1537
renate.plocher@reisecenter-plocher.de

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

Tourismuskaufmann (m/w/d)

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ
Reisecenter Plocher 
U r l a u b · K r e u z f a h r t e n · G e s c h ä f t s r e i s e n S18



Als Tochtergesellschaft der Rheinmetall AG in Düsseldorf ist die 
Rheinmetall Waffe Munition GmbH in Oberndorf das Kompetenz-
zentrum für automatische Maschinenkanonen und Waffensysteme 
im Mittelkaliberbereich.

Unsere Hauptproduktgruppen umfassen Fahrzeugbewaffnungen, 
Flugzeugbordbewaffnungen und Marinegeschütze

Basis für unseren Erfolg und unser Wachstum sind unsere gut 
ausgebildeten und motivierten Mitarbeiter. Durch ständige Aus- und 
Weiterbildungen erweitern wir unser Wissen, um auch in Zukunft 
ein kompetenter Partner für unsere Kunden zu sein.

Die Rheinmetall Waffe Munition GmbH in Oberndorf ist einer der 
größten Ausbildungsbetriebe in der Region. Unser hochqualifiziertes 
Ausbilder-Team bildet seit Jahrzehnten junge Einsteiger in 
unterschiedlichen Berufen aus.
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Rheinmetall Waffe Munition GmbH

Rheinmetall Waffe Munition GmbH
Niederlassung Mauser Oberndorf
Werkstraße 2
78727 Oberndorf am Neckar
Fon +49 7423 700
www.rheinmetall.com

Maschinenbau / Verteidigungstechnik

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Susanne Ebner
Fon +49 7423 70-473
susanne.ebner@rheinmetall.com

> 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

Studienangebot

· Technischer Produktdesigner (m/w/d)
· Elektroniker f. Betriebstechnik (m/w/d)*
· Mechatroniker (m/w/d)*
· Industriemechaniker (m/w/d)*
· Industriekaufmann (m/w/d)*

Studium an der Dualen Hochschule,
Fachrichtungen: Industrie, Maschinen-
bau und Wirtschaftsinformatik

* Freie Ausbildungsplätze in 2024
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Im Jahr 1835 als kleiner Verlag in Sulz a. N. gegründet, entwickelte 
sich der Schwarzwälder Bote mit seinem bekanntesten Printmedium - 
der regionalen Tageszeitung - und dem heutigen Firmensitz in Obern-
dorf a. N. zu einem bedeutenden Medienunternehmen in Baden-
Württemberg. 

Aus der Kernkompetenz für Information und Kommunikation hat sich 
ein anspruchsvolles Portfolio von Print- und Digitalprodukten entwickelt, 
das bestehend aus Zeitungen, Magazinen, Apps und Online-Shops 
gleichermaßen Kinder, Jugendliche sowie Erwachsene weit über das 
Verbreitungsgebiet hinaus unterhält. 

Unter dem Dach der Schwarzwälder Bote Mediengesellschaft haben 
sich mehrere Tochterunternehmen entwickelt, die das Leistungsspektrum 
um Bereiche wie Werbung, Kundenservice, Telefonmarketing, Druck und 
Logistik erweitern.

Komm auch Du in unser Team und werde Teil der Schwarzwälder 
Bote Mediengruppe!
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Schwarzwälder Bote Mediengesellschaft mbH

Schwarzwälder Bote Mediengesellschaft mbH
Kirchtorstraße 14
78727 Oberndorf am Neckar
Fon +49 7423 78-0
www.schwarzwaelder-bote.de

Medien, Werbung, Marketing

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Timo Zimmermann
Fon +49 7423 78-122
karriere@schwarzwaelder-bote.de

> 

> 

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus (m/w/d)

Unsere Dualen Studienangebote:

Sonstige

· Medienkaufmann Digital/Print 
· Medientechnologe Druck
· Kaufmann für Dialogmarketing
· Mechatroniker

· Volontariat in der Redaktion
· Trainee zum Mediaberater

· Bachelor of Arts (B.A.) Medien- und 
  Kommunikationswirtschaft - 
  Kommunikationsmanagement, 
  Schwerpunkt: Journalismus
· Bachelor of Arts (B.A.) Medien- und 
  Kommunikationswirtschaft - Medien-
  management, Schwerpunkt: Marketing  
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Phänomenal - Kommunal  
IHRE Karriere bei der Stadt Sulz!
 
Die Stadt Sulz zählt zu den größten und vielseitigsten Arbeitgebern 
des Stadtgebietes. Rund 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen 
in ihrem täglichen Wirken dafür, dass sich die Bürgerinnen und Bürger 
in Sulz wohlfühlen können, hierbei sind die Aufgaben und Arbeitsplätze 
so vielfältig wie Sulz selbst. 
 
Starten Sie Ihre Karriere bei der Stadt Sulz JETZT und bewerben Sie 
sich über unsere Homepage www.sulz.de.
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Stadt Sulz am Neckar

Stadt Sulz am Neckar
Obere Hauptstraße 2
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 9650-22 
www.sulz.de

Kommunalverwaltung

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Christine Flieg
Fon +49 7454 9650-22
christine.flieg@sulz.de

 

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus zum

· Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)
· Erzieher im Anerkennungsjahr (m/w/d)
· Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) 

STADT

A M   N E C K A R

> Studienangebot

· Bachelor of Arts – 
  Public Management (m/w/d)

Freiwilliges Soziales Jahr (m/w/d)

Sulz.
a!

BEI UNS
MITTENDRIN!

> Zusätzliche Angebote
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Sturm. Das ist moderne Sanitär- und Heizungstechnik. Die Firma 
Sturm wurde im Jahre 2000 mit einem kleinen Team und reichlich 
Erfahrung gegründet. In dieser Zeit sind wir schnell gewachsen und 
haben mittlerweile über 50 Mitarbeiter.

Von Anfang an haben wir großen Wert auf die Ausbildung junger 
Menschen gelegt. Das hat sich bewährt und soll auch in Zukunft so 
sein. In den vergangenen Jahren wurden rund 25 Anlagenmechaniker 
und mehrere Kaufleute ausgebildet. Aktuell sind bei uns 12 Auszu-
bildende beschäftigt. Damit das auch in Zukunft so bleibt, suchen 
wir genau Dich!
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Sturm Sanitär- und Heizungstechnik GmbH

Sturm Sanitär- und Heizungstechnik GmbH
Neckarwiesen 5
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 97690-0
www.sturm-sulz.de

Handwerk

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Alisa Mittermayr
Fon +49 7454 97690-19
a.mittermayr@sturm-sulz.de

 

Unsere Ausbildungsangebote:

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus

· Anlagenmechaniker für Sanitär-, 
  Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)
· Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
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Als Mitglied der international tätigen TRUMPF Gruppe gehört 
TRUMPF Laser in Schramberg zu den Technologie und Marktführern 
bei industriellen Lasern.

Nachwuchsförderung ist uns wichtig und wir halten für Sie eine 
Ausbildung mit echter Zukunftsperspektive bereit.

Unser Lern- und Arbeitsumfeld bereitet Sie optimal auf einen 
erfolgreichen Berufseinstieg vor. Denn bei uns sind Sie von Anfang 
an in den betrieblichen Prozess integriert und tragen zum Unter-
nehmenserfolg bei.
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TRUMPF Laser GmbH

TRUMPF Laser GmbH
Aichhalder Straße 39
78713 Schramberg
Fon +49 7422 515-0
www.trumpf.com

Metall- und Elektroindustrie

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Gunar Haizmann
Fon +49 7422 515-344
gunar.haizmann@trumpf.com

Frau Leonie Heilmann
Fon +49 7422 515-416
leonie.heilmann@trumpf.com

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus 

· Elektroniker f. Geräte + Systeme (m/w/d)
· Industriemechaniker (m/w/d)
· Mechatroniker (m/w/d)
· Fachlagerist (m/w/d)
· Industriekaufleute (m/w/d)

> Studienangebot

Studiengang DHBW Informatik
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Seit über 143 Jahren verbindet SÜLZLE Stahl, Energie und Ideen zu 
einer starken Unternehmensgruppe und umfasst nternehmens-neun U
bereiche. Mit rund 1.000 Beschäftigten an 29 Standorten in Deutsch-
land und Frankreich verfolgt das in vierter Generation geführte Unter-
nehmen seit Jahren eine umfassende Nachhaltigkeitsstrategie. Schritt 
für Schritt wird deshalb der CO2-Fußabdruck der gesamten Firmengruppe 
reduziert.

Bei SÜLZLE KOPF in Sulz-Bergfelden dreht sich in den Unternehmens- 
bereichen Anlagenbau und Gebäudetechnik alles um Umwelt- und 
Energietechnik. SÜLZLE Nutzeisen in Sulz-Bergfelden ist ein moderner 
Stahlhandel – spezialisiert auf Verkauf, Vermietung und Rückkauf von 
neuem und gebrauchten Stahl. SÜLZLE Stahlpartner in Rosenfeld ist 
einer der größten Bewehrungsstahlhändler und Biegebetriebe Deutsch-
lands und steht in direktem Kontakt mit zahlreichen internationalen 
Stahlwerken. Mehr Infos zum Ausbildungsalltag und Dualen Studium 
findest du in unserem Ausbildungsblog #SÜLZLEKONKRET.

suelzle-kopf.de/karriere/ausbildung-und-studium
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SÜLZLE Kopf GmbH

SÜLZLE Kopf GmbH 
Frau Silvia Steng
Stützenstraße 6
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 75-316
s.steng@suelzle-kopf.de
www.suelzle-gruppe.de

Stahlhandel, Biegerei, Umwelt-, Gebäudetechnik und Anlagenbau

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

> Wir bilden aus (m/w/d)

> Zusätzliche Angebote

· Duale Studiengänge BWL-Industrie, 

  BWL-Handel, Wirtschaftsinformatik 

· Praktikantenplätze

· Anlagenmechaniker

· Anlagenmechaniker Sanitär-, Heizungs-, 

  und Klimatechnik

· Behälter- und Apparatebauer 

· Elektroniker Energie- u. Gebäudetechnik

· Fachkraft für Lagerlogistik

· Fachinformatiker für Systemintegration 

· Industriekaufmann 

· Kaufmann E-Commerce

· Kaufmann f. Digitalisierungsmanagement 

· Kaufmann für Groß- und Außenhandel

· Konstruktionsmechaniker 

· Metallbauer

· Technischer Systemplaner 
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VBM Medizintechnik GmbH ist ein erfolgreiches, mittelständisches 
Familienunternehmen mit mehr als 40 Jahren Erfahrung in der Medizin-
technik. Wir entwickeln und produzieren innovative Produkte in den 
Bereichen Airway Management, Zubehör für Anästhesie und Intensiv-
pflege sowie Tourniquet Systeme, die weltweit gefragt sind.

Garanten des Erfolgs sind die rund 200 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter, die sich durch Teamgeist und Eigeninitiative auszeichnen. 
Sie schätzen im Unternehmen die flachen Hierarchien, die Kommuni-
kation auf Augenhöhe sowie das ausgeprägte Teamwork. Ausbildung 
wird dabei groß geschrieben. Die Berufseinsteiger erwarten eine gute 
Einarbeitung, diverse Schulungen, ein jährlicher Azubiausflug, ein 
eigener Laptop sowie aktive Mitarbeit und diverse gemeinsame 
Projekte. Interessenten können sich unter vbm-medical.de/ karriere 
direkt im Karriereportal bewerben. 
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VBM Medizintechnik GmbH

VBM Medizintechnik GmbH
Einsteinstrasse 1
72172 Sulz am Neckar
Fon +49 7454 9596-668
www.vbm-medical.de

Medizintechnik

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Sina Asprion
Fon +49 7454 9596-668
sina.asprion@vbm-medical.de

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus 

· Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

· DH-Studium BWL - 
  Technical Management
· DH-Studium BWL - 
  International Business

> Studienangebot
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Willst du GROSSES bewegen? Dann bist du bei Woodward L’Orange 
genau richtig! Mit unseren Produkten bewegen sich Containerschiffe, 
Lokomotiven, Muldenkipper und Kraftwerke auf der ganzen Welt.

Bei Woodward L’Orange realisieren mehr als 1.000 Mitarbeiter 
wegweisende Ideen und nachhaltige Innovationen. Wir bieten 
Lösungen für Unternehmen, die ihrerseits weltweit zu den nam-
haftesten Großmotorenherstellern zählen. Kurz: Das richtige Umfeld, 
um Karriere zu machen.

Seit vielen Jahren bilden wir deshalb erfolgreich Industriemechaniker 
und duale Studenten aus. Wir bieten dir unter anderem eine 35-Stunden-
Woche, eine TOP-Vergütung, ein gesundes Arbeitsklima und erstklassige 
Zukunftsaussichten. Neugierig geworden? Dann wird es Zeit für deine 
Bewerbung!
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Woodward L‘Orange GmbH

Woodward L‘Orange GmbH
Rudolf-L‘Orange-Straße 1
72293 Glatten
Fon +49 7443 249-5683
www.lorange.com

Maschinenbau, Antriebssysteme

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Herr Manuel Hayer
Fon +49 7443 249-5683
manuel.hayer@woodward.com

> 

> 

Ansprechpartner

Wir bilden aus

· Industriemechaniker (m/w/d)
· Maschinen- & Anlagenführer (m/w/d)
· Industriekaufmann (m/w/d)

> Studienangebot

Duales Studium 
· BWL-Industrie (B.A.)
· BWL-Personalmanagement (B.A.)
· BWL-Technical Management (B.A.)
· Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
· Maschinenbau (B.Eng.)
· Elektrotechnik - Automation (B.Eng.)
· Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
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„Meine Bank“ Volksbank Rottweil eG trägt seit Generationen in einer 
einzigartigen Gemeinschaft, Verantwortung für die Menschen in der 
Region. Unser Geschäftsgebiet liegt im Raum Rottweil und Sulz, so 
dass ein Einsatz in der Nähe Deines Wohnortes möglich ist. 

Mit über 160 Jahren Erfahrung und unseren ca. 120 Mitarbeitenden 
suchen wir für die Zukunft Auszubildende, die unsere Werten wie 
# Partnerschaftlichkeit, # Solidarität, # Heimatliebe, #Verantwortung, 
#Nachhaltigkeit teilen.

Wir bereiten Dich intensiv auf den späteren Einstieg in eine verantwor-
tungsvolle und abwechslungsreiche Position vor. Neben der Vermittlung 
der fachlichen Kompetenz, fördern wir auch Deine sozialen und metho-
dischen Kompetenzen.Als attraktiver Arbeitgeber, bieten wir Dir viele 
Entwicklungsperspektiven und sichern Dir eigenverantwortliches 
Handeln in einem teamorientierten und wertschätzenden Umfeld.

Werde Teil einer starken Gemeinschaft, die keine Ellenbogen braucht, 
um weiterzukommen!
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Volksbank Rottweil

Volksbank Rottweil eG
Hochbrücktorstraße 27
78628 Rottweil
Fon +49 741 474-109
www.volksbank-rottweil.de

Finanzdienstleistungen

> Kontaktdaten                             

> 

> 

Branche

Unternehmensprofil

·   KONTAKTE
· AUSBILDUNG 

ZUKUNFT· 

DIE MESSE FÜR AUSBILDUNG UND BERUF FÜR DIE REGION SULZ.

KAZ

Frau Jessica Mauch
Fon +49 741 474-109
jessica.mauch@volksbank-rottweil.de

> 

> 

Ansprechpartnerin

Wir bilden aus (m/w/d)

Bankkaufleute

Duales Studium - Bachelor of Arts (Bank)

> Studienangebot
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