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AERO-LIFT Vakuumtechnik GmbH
Agentur fur Arbeit - RW-VS

Alltax GmbH

AOK Schwarzwald-Baar-Heuberg
ARBURG GmbH + Co KG

Autohaus Roth GmbH
Automatic-Systeme Dreher GmbH
Bau-Steeb GmbH

Beck Prazisionstechnik GmbH + Co KG
Berufliche Schulen Oberndorf-Sulz
Beutter Prazisions-Komponenten GmbH & Co. KG
BruderhausDiakonie

Bundesamt fUr Familie und zivilrechtliche Aufgaben
Bundeswehr

Carl Hirschmann GmbH

Ceratizit Empfingen GmbH
Chemie-Technik GmbH

Chrom-Muller Metallveredelung GmbH
Deutsche Bahn AG

EDEKA Fauser

Edelstahlservice GmbH

Engeser GmbH Innovative Verbindungstechnik
Finanzamt Rottweil

FKB GmbH

Flexco Europe GmbH
FLURO-Gelenklager GmbH
hagebaucentrum bolay CmbH & Co. KG
Hauptzollamt Singen

Heckler & Koch GmbH

Heinrich Kipp Werk GmbH & Co. KG
Hotel Lauterbad GmbH

Hugo Kern und Liebers GmbH & Co. KG
Implaneum Dr.Hopf und Partner mbB
IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg

J. Schmalz GmbH

Jetter Firmengruppe

Karl-Heinz Lange GmbH+Co.KG
KitzlingerHaus GmbH & Co. KG
Kreiskliniken Boblingen gGmbH
Kreissparkasse Rottweil

Landratsamt Rottweil

Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH
Lichtgitter Blechprofilroste GmbH & Co.KG
Mafell AG

MAHLE GmbH

MS-Schramberg GmbH & Co KG
Oberndorfer Prazisions-Werk GmbH & Co. KG
Orthozentrum SULZ | OBERNDORF

Parker Hannifin Manufacturing Germany GmbH Co. KG
Paul Bippus GmbH & Co. KG

Plocher Mobelelemente GmbH
Polizeiprasidium Konstanz
Power-Hydraulik GmbH

Reisecenter Plocher

Rheinmetall Waffe Munition GmbH
Schwabische Werkzeugmaschinen GmbH
Schwarzwalder Bote Mediengesellschaft mbH
Schweizer Elektronic AG

SRH Krankenhaus Oberndorf

Stadt Sulz am Neckar

Stadtverwaltung Dornhan

Sturm Sanitar- und Heizungstechnik GmbH
Sulzle Kopf GmbH

TRUMPF Laser GmbH

VBM Medizintechnik GmbH

Volksbank Rottweil eG

Woodward L'Orange GmbH
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AERO-LIFT Vakuumtechnik GmbH

Kontaktdaten

AERO-LIFT Vakuumtechnik GmbH
Turmstraf3e 1

72351 Geislingen-Binsdorf

Telefon 07428 94514-0
www.aero-lift.de/karriere

Branche
Maschinenbau

Unternehmensprofil

Die AERO-LIFT Vakuumtechnik GmbH ist seit Uber

30 Jahren international im Bereich der Vakuumhand-
habungstechnologie tatig. Als Familienunternehmen
mit rund 80 Mitarbeitern in Geislingen-Binsdorf sind
wir breit aufgestellt. Von Schlauchhebern, Vakuum-
hebern, Flachengreifern fur die Automationstechnik
bis hin zu Komponenten, Kransystemen und Service-
dienstleistungen bekommt der Kunde alles aus einer
Hand. Dieses breite Spektrum setzt grof3e Innovations-
kraft und Flexibilitat voraus. Kunden aus den verschie-
densten Branchen profitieren von unserer Expertise.
Mithilfe der Losungen von AERO-LIFT werden Arbeits-
ablaufe verbessert sowie Mitarbeiter entlastet.

Besonders stolz sind wir darauf, seit Uber 15 Jahren
jungen Menschen eine berufliche oder akademische
Ausbildung zu ermdglichen. Wir setzen auf Eigenver-
antwortung, Engagement und Kreativitat, wodurch
besondere Karrierechancen und Entwicklungspers-

pektiven entstehen kdnnen. Du willst mit uns abheben?

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

AERO"
LIFT

moving limits

#i, AERQ®
¥ ‘*&y LIFT

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Konstruktionsmechaniker
Metallbauer
Fachkraft fUr Lagerlogistik
Industriekaufmann
Kaufmann fur BUromanagement
Kaufmann fur Digitalisierungsmanagement

Studienangebot
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
BWL-Digital Business Management (B.A))
BWL-Industrie (B.A.)
BWL-Technical Management (B.A))
Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
Maschinenbau (B.Eng)

Ansprechpartner Ausbildung

Nadja Schlegel
07428 9451469
bewerbung@aero-lift.de
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Alltax GmbH s
steuern.priifung.recht

Kontaktdaten

alltax GmbH

Wirtschaftsprufungs- und Steuerberatungsgesellschaft
BahnhofstraBe 40, 72172 Sulz a. N.

Telefon 07454 9633-0

www.alltax.com

Branche
Steuerberatung

Unternehmensprofil
We love tax!

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Steuerfachangestellte

Steuern, Wirtschaftsprifung? Du denkst, das ist
langweilig? Im Gegenteil — es ist abwechslungsreich,
digital, zukunftssicher, innovativ und mit unglaublich
vielen Weiterqualifizierungsmaoglichkeiten!

Studienangebot
Bachelor of Arts / Studiengang:
RSW-Steuern und Prufungswesen

Starte deine Karriere mit einer Ausbildung oder einem
Dualen Studium und werde Uber die komplette Aus-
bildungszeit von einem personlichen Ausbildungs-
betreuer begleitet und unterstutzt.

Ansprechpartner Ausbildung
Dirk Steinmaier

07454 9633-515
dirk.steinmaier@alltax.com

Es erwartet dich eine offene, lebendige Arbeitsatmo-
sphare, 50 nette und hilfsbereite Kollegen*innen,
flache Hierarchien, viele Goodies und ein wert-
schatzendes Arbeitsumfeld und Miteinander.

Du mochtest mehr Uber uns, unsere Tatigkeitsfelder
und Philosophie erfahren? Dann wirf einen Blick
auf www.alltax.com und besuche uns auf unserem

KAZ-Messestand.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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AOK Schwarzwald-Baar-Heuberg

Kontaktdaten

AOK - Die Gesundheitskasse Schwarzwald-Baar-Heuberg

Schwenninger StraBe 1/2
78048 Villingen-Schwenningen
Fon +49 711 76161923
www.aok.de/karrierestart

Branche
Krankenversicherung

Unternehmensprofil

Guter Service, gute Leistungen, gute Produkte und die
persdnliche Beratung auf Augenhdhe mit unseren
Kunden zeichnen uns aus. Mit mehr als 4,6 Millionen
Versicherten, rund 170 AOK-KundenCentern und 10.500
Mitarbeitenden ist die AOK Marktfuhrer in Baden-
Wdarttemberg.

Eine Ausbildung bei der AOK ist eine Entscheidung
mit Perspektive, Sie ist praxisorientiert, abwechslungs-
reich und qualifiziert fUr eine erfolgreiche Zukunft.

FUr den Ausbildungsbeginn 2025 bietet die AOK
Schwarzwald-Baar-Heuberg mehrere Ausbildungs-
und Studienplatze an.

Nehmen Sie Ihre Zukunft selbst in die Hand und
bewerben Sie sich.

AOK &)

Die Gesundheitskasse
Schwarzwald-Baar-Heuberg

N

WI|.|. ich

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Sozialversicherungsfachangestellte
Kaufleute fur Dialogmarketing

Studienangebot (alle m/w/d)
AOK-Betriebswirt mit Bachelor ,Health Care
Management”
Bachelor ,Soziale Arbeit im Gesundheitswesen*

Ansprechpartner Ausbildung
Katrin Wetzel (Fachkraft Marketing)
0711 6525-17523
katrin.wetzel@bw.aok.de
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ARBURG GmbH + Co. KG

Kontaktdaten

ARBURG GmbH + Co. KG
Arthur-Hehl-Stral3e
72290 LoRburg
www.arburg.com/de
Telefon 07446 334581

Branche
Maschinenbau

Unternehmensprofil

ARBURG gehort weltweit zu den fuUhrenden Maschinen-
herstellern fur die Kunststoffverarbeitung. Das Produkt-
portfolio umfasst SpritzgieBmaschinen, Maschinen fur
die industrielle additive Fertigung (3D-Druck), Robot-
Systeme sowie Turnkey-Analgen.

ARBURG hat eigene Organisationen in 27 Landern an
37 Standorten und ist zusammen mit Handelspartnern
in Uber 100 Landern vertreten. Produziert wird aus-
schlieBlich in der deutschen Firmenzentrale in LoBburg.
Das 1923 gegrundete Familienunternehmen wird
mittlerweile von der dritten Generation geleitet und
beschaftigt weltweit rund 3.700 Mitarbeitende, von
denen rund 3.100 in Deutschland arbeiten.

Bei ARBURG findest Du beides: einen sicheren
Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten
Unternehmen gepaart mit vielseitigen Aktivitaten
rund um Ernahrung, Bewegung und Sport.

Ansprechpartner Ausbildung
Marius Singer

07446 334581
Marius_Singer@arburg.com

Wir bilden aus (alle m/w/d)

Elektroniker fur Automatisierungstechnik
Mechatroniker

Konstruktionsmechaniker
Industriemechaniker
Zerspanungsmechaniker

Technischer Produktdesigner

Kunststoff- und Kautschuktechnologe
Fachinformatiker

Fachkraft fUr Lagerlogistik
Industriekaufmann

Studienangebot

Informatik - Profil Ingenieurinformatik
Elektrotechnik & Informationstechnik
Mechatronik

Maschinenbau - Konstruktion & Entwicklung

Maschinenbau - Produktionstechnik
Maschinenbau - Kunststofftechnik
Informatik - Profil Software
Wirtschaftsinformatik

Controlling & Consulting, Industrie
Wirtschaftsingenieurwesen

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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Autohaus Roth GmbH

Kontaktdaten

Autohaus Roth GmbH
Gottlieb-Daimler-Stra3e 10
72172 Sulz am Neckar

Fon +49 7454 9670-0
www.autohaus-roth.com

Branche
Automobil

Unternehmensprofil

Unsere Starken: Flexibilitat und Zuverlassigkeit.

Unser gelebter Anspruch: Erzielung hochster
Kundenzufriedenheit auf Service- und Vertriebsseite.
Das Familienunternehmen besteht seit Uber 70 Jahren
und vertreibt die Marken Mercedes-Benz, smart,
Volkswagen und Subaru an den beiden Standorten
Sulz a.N. und Alpirsbach.

Beim Autohaus Roth trifft Tradition auf Innovation!
WeiterfUhrende Informationen finden Sie auf
unserer Website www.autohaus-roth.com, unter
www.autoberufe.de — oder einfach den unten
stehenden QR-Code scannen.

[ARroTH

ls!arlemituns"d urch
inezukun
:::‘f';:ruebeﬁ\nl&pu:

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Kfz-Mechatroniker
Automobilkaufleute

Ansprechpartner Ausbildung
Peter Roth

07454 9670-0
p.roth@autohaus-roth.com

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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Automatic-Systeme Dreher GmbH

Kontaktdaten
Automatic-Systeme Dreher GmbH
Karl-Drais-Straf3e 1

72172 Sulz am Neckar

Telefon 07454 881-0
www.dreher.de

Branche
Sondermaschinenbau

Unternehmensprofil

Die Automatic-Systeme Dreher GmbH ist ein
inhabergefuhrtes mittelstandisches Unternehmen
mit rund 200 Mitarbeitenden und der fUhrende
Systemlieferant fur Automationsldsungen im Bereich
umformtechnischer Fertigungsprozesse. Aber was
heif3t das fur Deine Ausbildung?

Bei uns ist kein Tag, wie der andere! Denn im Gegen-

satz zur Serienfertigung, wo Du jeden Tag die gleichen
langweiligen Tatigkeiten ausfuhrst, ist die Konstruktion

und der Bau von komplexen Sondermaschinen ab-
wechslungsreich und bietet Dir standig neue Heraus-
forderungen.

Dabei ist es cool, ein Teil eines Teams zu sein, das
innovative und individuelle Léosungen entwickelt
und Realitat werden lasst. Koomm zu DREHER
Automation und erlebe die Faszination
Sondermaschinenbaul!

DREHER

AUTOMATION

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Elektroniker fUr Betriebstechnik
Mechatroniker
Industriemechaniker
Fachkraft fUr Lagerlogistik
Technische Produktdesigner

Studienangebot

Duales Studium
Elektrotechnik (B.Eng.)
Informatik (B.Sc.)
Maschinenbau (B.Eng.)
Mechatronik (B.Eng.)
Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)

Ansprechpartner Ausbildung
Monika Hipp

07454 881-600
m.hipp@dreher.de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT



Bau-Steeb GmbH

Kontaktdaten

Bau-Steeb GmbH
Gottlieb-Daimler-StraBe 2/1
72172 Sulz am Neckar
Telefon +49 7454 9631-0
www.bau-steeb.de

Branche
Bauunternehmung, Baustoffhandel

Unternehmensprofil

Wir sind in unserer Region ein fUhrendes Bau-
unternehmen in puncto Stahlbetonbau, Industrie-
bau, Hoch- und Tiefbau. Vom Aushub bis zum
Rohbau werden alle Arbeiten von motivierten
Fachleuten mit modernsten Maschinen ausge-
fuhrt. Aber auch Umbauarbeiten, Renovierungen

und Sanierungen gehdren zum Aufgabenspektrum.

Unser Baustoffhandel fuhrt samtliche Baustoffe
fUhrender Hersteller und berat fachmannisch.

In unserem Unternehmen sind zur Zeit 45 Mit-
arbeiter beschaftigt. Ausgebildet werden
Maurer/-in, Stahlbetonbauer/-in und GroR3-
und AuBenhandelskaufleute.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Maurer
Stahlbetonbauer
Fachkraft fUr Lagerlogistik
Betonsanierer
Kaufleute im Gro3- und AuBenhandel

Ansprechpartner Ausbildung
Alexander Steeb (Techn. Berufe)
Jutta Schlee (Kaufm. Berufe)
07454 9631-0
info@bau-steeb.de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT



Beck Prazisionstechnik GmbH + Co. KG

Kontaktdaten

Beck Prazisionstechnik GmbH + Co KG
Pferlenstr. 7

78727 Oberndorf

07423 939-162
www.beck-praezisionstechnik.de

Branche
Industrie

Unternehmensprofil

Mit 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern produzieren
wir einbaufertige Prazisionsdrehteile oder Baugruppen
nach Kundenwunsch. Namhafte Firmen wie Parker,
Heckler & Koch, Knorr, Linde oder Tesla kdnnen wir
immer wieder mit unseren Produkten Uberzeugen.
Mit einem jungen Team geben wir jeden Tag das
Beste zur Zufriedenheit unserer Kunden und Mit-
arbeiter. Mit modernem Maschinenpark und jahr-
zehntelangem Knowhow haben wir bisher jede
Herausforderung gemeistert und wirden uns

freuen, Dich fUr unser Team zu gewinnen.

Unsere Ausbildungsabteilung ist in die Fertigung
miteingebunden. So bist du von Anfang an auf dem
Weg zum qualifizierten Facharbeiter von morgen!

Bist du Interessiert? Dann melde dich gerne
bei uns!

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
(Fachrichtung Feingeratebau)

Ansprechpartner Ausbildung
Johannes Pistor
07423 939-162

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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Berufliche Schulen Oberndorf-Sulz

Kontaktdaten

Berufliche Schulen Oberndorf-Sulz
Neckarstral3e 8

72172 Sulz am Neckar

Telefon 07423 9208-90
www.bos-schule.de

Branche
Berufliche Schule

Unternehmensprofil
Eine Schule. Zwei Standorte. Viele Mdglichkeiten:

Gewerbliche Berufsschule
Elektroniker/-in fur Betriebstechnik
Elektroniker/-in fur Gerdte und Systeme
Elektroniker/-in fur Energie- und Gebaudetechnik
Industriemechaniker/-in

Fachschule fiur Technik (Vollzeit)
Elektrotechnik
Elektrotechnik / Vertiefung Automatisierungs-
technik/Mechatronik

Fachschule fiir Technik (Teilzeit in 3 Jahren)
Automatisierungstechnik / Mechatronik
Elektrotechnik

Kaufmannische Berufsschule
Industriekaufleute
Kaufleute im Einzelhandel
Verkaufer/-in

BERUFLICHE SCHULEN
Oberndorf-Sulz

VABO

(Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf
mit dem Schwerpunkt Erwerb von
Deutschkenntnissen)

AbschlUsse in Vollzeitunterricht:

Hauptschulabschluss
Avdual

Mittlere Reife (Fachschulreife)
Berufsfachschule Hauswirtschaft
Berufsfachschule Wirtschaft

Fachhochschulreife
Kaufmannisches Berufskolleg |
mit Ubungsfirma
Kaufmannisches Berufskolleg Il
mit Ubungsfirma

Abitur (Allgemeine Hochschulreife)
Wirtschaftsgymnasium

Ansprechpartner Ausbildung

Standort Sulz am Neckar:
Bernhard Tischler

07423 9208-94
bernhard.tischler@bos-mail.de

Standort Oberndorf:

Sebastian Pfautsch

07423 9208-11
sebastian.pfautsch@bos-mail.de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT



Beutter Prazisions-Komponenten

Kontaktdaten

Beutter Prazisions-Komponenten GmbH & Co. KG
Butzensteigleweg 4-6

72348 Rosenfeld

Telefon 07428 9330

www.beutter.de

Branche
Medizintechnik, Luft- und Raumfahrt, Maschinenbau

Unternehmensprofil

Die Firma Beutter wurde 1909 gegrundet und hat sich
als Spezialist in der Zulieferung feinmechanischer
Komponenten einen Namen gemacht. Mit rund 150
hochqualifizierten Mitarbeitern fertigen wir Premium-
Prazisionskomponenten von hoher Fertigungstiefe.
Auch Auftrage fur extrem schwierige Einzelteile und
Baugruppen sind bei Beutter gut aufgehoben.

Unser Qualitdtsmanagementsystem ist nach DIN EN
ISO 9001, DIN EN ISO 13485 (Medizinprodukte) und
DIN EN 9100 (Luft- und Raumfahrt) zertifiziert.

Wissen und Kénnen machen den Erfolg. Darum
geniefBen Ausbildung und Weiterbildung bei Beutter
einen hohen Stellenwert. Zugleich bauen wir auf den
Erfahrungsschatz langjahriger Mitarbeiter und die
Spontaneitat junger Kollegen.

BeEuEEeEr-

PREMIUM PRAZISIONS-KOMPONENTEN

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
Maschinen- & Anlagefuhrer Metall- und
Kunststofftechnik
Zerspanungsmechaniker Fachrichtung
Drehtechnik
Industriekaufleute

Sonstige Angebote
Praktika im gewerblichen Bereich fur
Hauptschule, Realschule und Gymnasium

Ansprechpartner Ausbildung
Kristin Schneider

07428 933-126
personal@beutter.de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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BruderhausDiakonie

Kontaktdaten

BruderhausDiakonie Region Schwarzwald-Baar-Heuberg

Bruderhausweg 11

78737 Fluorn-Winzeln
Telefon 7402 9295-0
www.bruderhausdiakonie.de

Branche
Behindertenhilfe, Eingliederungshilfe

Unternehmensprofil

Die BruderhausDiakonie ist eine soziale Organisation
mit Tradition: Der Theologe Gustav Werner grindete
mit seiner Frau Albertine im 19. Jahrhundert die Gustav
Werner Stiftung zum Bruderhaus, die heutige Bruder-
hausDiakonie.

Die BruderhausDiakonie ist eine gemeinnutzige,
christlich-diakonische Stiftung in Baden-Wurttemberg.
Unsere Angebote umfassen vielfaltige Assistenz- und
UnterstUtzungsleistungen fur Kinder, Jugendliche und
Erwachsene. Wir sind in den Bereichen Altenhilfe,
Behindertenhilfe, Jugendhilfe, Sozialpsychiatrie,

Arbeit und berufliche Bildung tatig.

bruderhausDIAKONIE

Stiftung Gustav Werner und Haus am Berg

Region Schwarzwald-Baar-Heuberg

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Heilerziehungspfleger
Arbeitserzieher
Jugend- und Heimerzieher
Alltagsbegleiter Soziale Arbeit, B. A.

Studienangebot
Soziale Arbeit (DHBW)

Sonstige Angebote
Freiwilliges Soziales Jahr
Bundesfreiwilligendienst
Praktika

Ansprechpartner Ausbildung

Simone Eichler

07657 910740
simone.eichler@bruderhausdiakonie.de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT



Bundesagentur fur Arbeit - RW-VS

Kontaktdaten

Agentur fur Arbeit - RW-VS
Lantwattenstr. 2

78050 Villingen-Schwenningen
www.arbeitsagentur.de

Branche
Berufsberatung

Unternehmensprofil
Schritt far Schritt zum Wunschberuf

Welcher Beruf passt eigentlich zu mir? Die Berufs-
beratung von der Agentur fur Arbeit ist fUr dich da
und begleitet dich von der ersten Orientierung in
der Berufswelt bis zum Ausbildungsstart. Du kannst
mit uns Uber deine beruflichen Winsche, Ziele und
Erwartungen sprechen. Wir kennen uns mit Schul-

abschluUssen, Ausbildungs- und Studienmaoglichkeiten

sowie Bewerbungsverfahren aus und helfen dir
gerne weiter.

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur flr Arbeit
Rottweil - Villingen-Schwenningen

bringt weiter.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Fachangestellte fur Arbeitsmarktdienst-
leistungen

Studienangebot
Studiengang ,Arbeitsmarktmanagement”
Studiengang ,Beratung fur Bildung, Beruf
und Beschaftigung”

Weitere Infos: www.arbeitsagentur.de/ba-karriere
Ansprechpartner Ausbildung

Bernd Mduller (Teamleiter Berufsberatung)
Bernd.Muellerli@arbeitsagentur.de
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Bundesfreiwilligendienst

Kontaktdaten

Bundesamt fur Familie und zivilrechtliche Aufgaben
An den Gelenkbogenhallen 2-6

50679 Kaéln

www.bundesfreiwilligendienst.de

Telefon 0221 36734520

Branche
Soziales

Unternehmensprofil
Der Bundesfreiwilligendienst (BFD): Dein Engage-
ment fur die Gesellschaft und fur dich!

Was ist der Bundesfreiwilligendienst ?

Im Bundesfreiwilligendienst (BFD) engagieren sich
Menschen aller Generationen fuUr einen bestimmten
Zeitraum, oft ein Jahr lang, fur das Allgemeinwohl.
Sozialversichert und durch kostenlose Seminare
begleitet.

Du weif3t nicht, ob der BFD auch fur Dich eine
Alternative ware? Dann besuche uns an unserem
Stand. Wir freuen uns auf Dich.

Der Bundesfreiwilligendienst
Zeit, das Richtige zu tun.

Zeit, Neues
zu probieren.

bundesfreiwilligendienst.de Bf2'"

Ansprechpartner Ausbildung
Christian Grimm (BFD-Berater)
07544 9679860
christian.grimm@bafza.bund.de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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Bundeswehr

Kontaktdaten

Bundeswehr — Karriereberatungsburo der
Bundeswehr Donaueschingen

Karlstraf3e 4, 78166 Donaueschingen
Telefon 0771 89853-14
www.bundeswehrkarriere.de

Branche
Verteidigung

4 b

y [\ o
BUNDESWEHR

Unternehmensprofil

Die Bundeswehr garantiert Sicherheit, Souveranitat

und aufRenpolitische Handlungsfahigkeit der Bundes- Ansprechpartner Ausbildung

republik Deutschland. Hauptfeldwebel Jens Dieter Kolberg
(Messesteuerung )

Ob im militarischen Einsatz oder bei einer zivilen Be- 0711 2540-3631

schaftigung: Die mehr als 265.000 Soldatinnen und KarrCBwStuttgartWuBEingang

Soldaten sowie zivilen Fachkrafte tragen ihren ganz @bundeswehr.org

personlichen Teil dazu bei, Deutschland ein Stuck
sicherer zu machen. Vielfaltige und anspruchsvolle
Aufgaben erfordern korperliche und geistige Fitness
sowie einen starken Charakter.

Die Bundeswehr bietet Ihnen vielfaltige Moglichkeiten
fur Ausbildung, Studium oder Direkteinstieg, unter
anderem in den Bereichen Technik, Informationstechnik,
Logistik, Handwerk, Verwaltung, Medizin, Musik, Sport
und Naturwissenschaften. Mehr als 90 anerkannte Aus-
bildungsberufe und Aufstiegsfortbildungen stehen in
Verbindung mit einer militarischen Karriere zur Auswahl,
Uber 50 davon auch in der zivilen Verwaltung. Als FUh-
rungskraft im militarischen Bereich stehen 50 verschie-
dene Studiengange zur Verfugung. Weitere 17 duale
Studiengange ermaoglichen Ihnen den Einstieg in den
gehobenen Dienst als Beamtin oder Beamter im zivilen
Bereich.
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Carl Hirschmann GmbH

Kontaktdaten

Carl Hirschmann GmbH
KirchentannenstralRe 9
78737 Flourn-Winzeln
Telefon 07402 18329
www.carlhirschmann.de

Branche
Maschinenbau

Unternehmensprofil

#machdichaufdiesocken und starte mit einem der
TOP 100 innovativsten Unternehmen in Deutschland
in das Berufsleben! Carl Hirschmann steht fur eine
Ausbildung, die Spa3 macht und sich auszahlt
(Ausbildungsvergltung von bis zu € 1.420 / Monat).

Wir sind ein mittelstandisches Unternehmen mit
220 Mitarbeitenden und fertigen Produkte fur die
Automobilbranchen, die Luft- und Raumfahrt-
industrie und den Maschinenbau. Seit Uber 65
Jahren steht Carl Hirschmann fuUr hochste Prazision.
Zu den groRten Kunden zahlt die Porsche AG.

Carl Hirschmann beliefert Porsche mit Fahrwerks-
komponenten fur Sport- und Rennfahrzeuge.

CARL
HIRSCH
MANNe

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
Zerspanungsmechaniker
Industriekaufleute

Ansprechpartner Ausbildung
Vanessa Cebulla

07402 183-29
v.cebulla@carlhirschmann.de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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Ceratizit Empfingen GmbH

Kontaktdaten

Ceratizit Empfingen GmbH
Robert-Bosch-Str. 23

72186 Empfingen

Telefon 07485 99802 O
www.ceratizit.com/de

Branche
Industrie

Unternehmensprofil
CERATIZIT — mit Leidenschaft und Pioniergeist
fur Hartmetalle

CERATIZIT ist eine Hightech-Engineering-Group,
spezialisiert auf Werkzeug- und Hartstofftechnologien.
Das Privatunternehmen beschaftigt weltweit Uber

7.000 Mitarbeiter*innen an Uber 25 Produktionsstatten.

In verschiedenen Anwendungssegmenten ist die
CERATIZIT GROUP Weltmarktfuhrer und entwickelt
erfolgreich neue Hartmetall-, Cermet und Keramik-
sorten, etwa fur die Holz- und Gesteinsbearbeitung.
An unserem Standort in Empfingen entwickeln und
fertigen wir anspruchsvolle Hartstofflosungen fur die
Bereiche Werkzeugbau sowie Verschleil3 — wir
schaffen Losungen.

Ausbildung, Studium, Praktikum. CERATIZIT
Empfingen bietet dir die Mdglichkeit, Dich um-
fassend Uber die Chancen einer Ausbildung in
einem der technischen oder kaufmannischen
Berufe sowie Uber ein Duales Studium bei uns
zu informieren.

,\\CERATIZIT

GROUP

STARKE

HAT VIELE® _
GESICHTER!

part of the Plansee Group

Bewirb
dich jetzt!

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Zerspanungsmechaniker
Technischer Produktdesigner
Mechatroniker

Studienangebot
DHBW Bachelor of Engineering, Maschinen-
bau Fachrichtung Produktionstechnik

Ansprechpartner Ausbildung
Frank HaBmann (Ausbildungsleiter)
07485 99802-457
frank.hassmann@ceratizit.com

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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ELKALUB &5

Chemie-Technik GmbH Hochleistungs-Schmierstoffe
High Performance Lubricants

Kontaktdaten
Chemie-Technik GmbH
Robert-Bosch-Str. 19
72189 Vohringen
Telefon 07454 965234
www.elkalub.com

Branche
Schmierstoffe

Unternehmensprofil

In Véhringen, Baden-Wurttemberg, entwickeln,
produzieren und vertreiben wir schwerpunktmagig
fur bedeutende Industriekunden das breite Sorti-
ment der ELKALUB Hochleistungsschmierstoffe.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
/ Produktionsfachkraft Chemie
/ Chemikant

Ansprechpartner Ausbildung
Marco Hausser (Personalabteilung)
07454 965234
marco.hausser@elkalub.com

Die Anwendungsbereiche liegen unter anderem in
der Druckindustrie, der Lebensmittel-, Pharma-
und Autoindustrie sowie der Robotik. Unsere
Produkte werden von namhaften Herstellern fur
die Erstausstattung ihrer Anlagen und als Private
Label eingesetzt. Mit dem ca. 30-kopfigen Team
unseres Familienunternehmens und einem Netz
von Vertriebspartnern beliefern wir Kunden in der
ganzen Welt.

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT

22



Stand

F15

Chrom-Muiller Metallveredelung GmbH

Kontaktdaten

Chrom-Muller Metallveredelung GmbH
Neckarstr. 57

78727 Oberndorf a. N.

Telefon 07423 9290617
www.metallveredelung.com

Branche
Metallveredelung

Unternehmensprofil
- Galvanik und Oberflachenveredelung seit Uber
70 Jahren
- Eine einzigartige Auswahl an Verfahren
zur Oberflachenbehandlung
- Kunden aus unterschiedlichsten Branchen,
u.a. Automobil, Medizintechnik, Luftfahrtindustrie,
Maschinenbau
- Team mit Uber 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
- Standort: Oberndorf am Neckar

/I

Plosnses Miillos

WIS VIFET T 9P9OOD WY

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Oberflachenbeschichter

Ansprechpartner Ausbildung
Jovanka Mowitz

07423 92906-0
Jovanka.Mowitz@chrom-mueller.de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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Deutsche Bahn AG

Kontaktdaten
Deutsche Bahn AG
FriedrichstraBBe 7
70174 Stuttgart
https://db.jobs/de-de

Branche
Verkehr

Unternehmensprofil

Dir ist wichtig, mit deinem ersten Job mehr fur
Nachhaltigkeit zu tun? In 50 Ausbildungsberufen
oder 25 Dualen Studiengangen kannst du bei uns
nicht nur in deinen Beruf starten, sondern damit
auch klimafreundliche Mobilitat voranbringen.
Bei uns findest du spannende Aufgaben im kauf-
mannischen oder technischen Bereich, in der IT
oder im Verkehrswesen. Lass uns gemeinsam
herausfinden, welche Ausbildung oder welches
Duale Studium dabei am besten zu dir passen!

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Zugverkehrssteuerer
Elektroniker fur Betriebstechnik
Industrieelektriker
Gleisbauer

Studienangebot
Duales Studium: Elektrotechnik

Ansprechpartner Ausbildung
Karriereportal:
https://db.jobs/de-de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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EDEKA Fauser

Kontaktdaten

EDEKA Fauser
Bahnhofstr. 60

72172 Sulz am Neckar
Telefon 07454 9679710
www.edeka-fauser.de

Branche
Lebensmitteleinzelhandel

Unternehmensprofil
Wir lieben Lebensmittel. Sie auch?

Dann sind Sie in unserem familiengefuhrten
Markt richtig! Qualitat, Auswahl, Service, Frische
und Regionalitat stehen fur uns im Mittelpunkt
unseres Handelns. Wir bieten einen attraktiven
und sicheren Arbeitsplatz, leistungsgerechte
Bezahlung, betriebliche Zusatzleistungen sowie
ein angenehmes Arbeitsumfeld innerhalb eines
tollen Teams.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung.

Feygse

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Kaufleute im Einzelhandel
Verkaufer

Ansprechpartner Ausbildung
Gerald Fauser

07454 967970
bewerbung@edeka-fauser.de
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Edelstahlservice GmbH

Kontaktdaten
Edelstahlservice GmbH
Gottlieb-Daimler-Straf3e 6
72172 Sulz am Neckar
Telefon 07454 96800
www.edelstahl.de

Branche
Stahlhandel

Unternehmensprofil

Mit eigenem Produktionsstandort und 4 Nieder-
lassungen gehoren wir zu den fUhrenden Handels-
hausern im Bereich Edelstahl. Unsere Spezialitat:
hochwertige Edelstahl-Rohrverbindungsteile fur
Chemie, Pharmaindustrie und Anlagenbau. In
unseren Hochregallagern lagern wir mehr als
2.500 t und stellen Produkte ,Made in Germany*

in Sulz her.

Wir legen Wert auf langfristige Partnerschaften
und einen respektvollen Umgang mit Geschafts-
partnern und Mitarbeitern. Seit 49 Jahren sind wir
finanziell unabhangig und bieten eine hohe
Jobsicherheit.

Melde dich und werde Teil des Teams!

Wir freuen uns auf dich!

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Ausbildung Fachkrafte fur Lagerlogistik
Ausbildung Industriekaufleute

Studienangebot
Duales Studium BWL-Industrie
Duales Studium BWL-Digital Business
Management

Ansprechpartner Ausbildung
Bjorn Leuthe
B.Leuthe@edelstahl.de
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Engeser GmbH

Kontaktdaten

Engeser GmbH Innovative Verbindungstechnik
Seedorfer Str. 81

78713 Schramberg

www.engeser.com

Branche
Kabelkonfektionierung

Unternehmensprofil
Bereit fUr Deinen Karriere-Start? Dann bist Du bei
ENGESER richtig!

Die denken schneller. Die denken mit. Die denken
anders. Das muss an dem guten Klima des Familien-
betriebs liegen. An der frischen Luft oben in Wald-
maossingen. An der Begeisterung furs Engineering
und Experimentieren. Alles ENGESER-Starken. Hier
ist die moderne Schule der Kabelkonfektionierung
zu Hause. Egal, ob es um Kabelbaume fur Autos,
Bagger, Elektrogerate, Maschinen, Solaranlagen oder
Beleuchtung geht. Kein Kabel zu lang, keine
Verbindung zu grof3, keine Idee zu visionar. Initiativ,
kollegial und offen leben wir unsere Perspektive.

DU AUCH?

ENGESERE

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Mechatroniker
Maschinen- und Anlagenfuhrer
Industriekaufleute
Fachkrafte fUr Lagerlogistik

Ansprechpartner Ausbildung
Carmen Brustle

07402 9201-185
Carmen.Bruestle@engeser.com
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Finanzamt Rottweil

Kontaktdaten
Finanzamt Rottweil
Kornerstr. 28

78628 Rottweil
Telefon 0741 243-2229
www.fa-rottweil.de

Branche
Verwaltung

Unternehmensprofil

Das Finanzamt Rottweil vertritt die Steuerver-
waltung des Landes Baden-Wurttemberg auf
der KAZ-Messe.

Das Finanzamt sorgt fur die gerechte Festsetzung
und Erhebung der Steuern und ist somit ein wichtiger

Bestandteil unserer Gesellschaft.

Finanzamt Rottweil

KARRIERE IN DER STEUERVERWALTUNG

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Konstruktionsmechaniker
Metallbauer
Fachkraft fUr Lagerlogistik
Industriekaufleute
Kaufleute fUr Buromanagement
Kaufleute fur Digitalisierungsmanagement

Studienangebot
fUr den mittleren Dienst in der Steuerver-
waltung (Abschluss Finanzwirt)
fUr den gehobenen Dienst in der Steuer-
verwaltung ein duales Studium (Abschlul3
Bachelor of Law)

Ansprechpartner Ausbildung
Ralf Stolzl

0741 243-2229
Ralf.Stoelzl@finanzamt.bwl.de

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT 28



FKB GmbH : GmbH

.%Q_‘u.g ¥y :
Kontaktdaten
FKB GmbH -
Wehrstr. 15/27
78727 Oberndorf a. N.
Telefon 07423 92980
www.fkb-gmbh.com

Branche
Industrie

Unternehmensprofil

Mit rund 110 Mitarbeitern in Oberndorf am Neckar
und Taicang/China zahlt FKB zu den fuhrenden
Herstellern von Blockschellen und Rohrschellen
sowie von Maschinenleuchten und HebebUhnen-
leuchten. Unsere Produkte finden sich weltweit in
Industriemaschinen, Kreuzfahrtschiffen, Olbohrinseln,
Windkraftanlagen, Zugen, Baumaschinen und sogar

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriekaufmann
Maschinen- und Anlagenfuhrer
Kunststoff- und Kautschuktechnologe
Werkzeugmechaniker

im Panamakanal. Ansprechpartner Ausbildung
Personalwesen

Wir sind offen, gemeinschaftlich, mit Erfindergeist 07423 9298-23

und viel Lust am TUfteln. Wir setzen auf Eigenverant- personalwesen@fkb-gmbh.com

wortung, Vertrauen und kurze Entscheidungswege.
Das funktioniert und macht einfach Spaf3. Bei FKB
sind kompetente, engagierte Mitarbeiter mit echtem
Teamgeist herzlich willkornmen. Du bist auf der Suche
nach einem Ausbildungsplatz mit Zukunft? Du moch-
test im Industriebereich durchstarten und dich inner-
halb eines jungen Teams behaupten?

Bei FKB machen wir uns fur dich stark! Eine fundierte
technische oder kaufmannische Ausbildung bei FKB
ist Dein optimaler Einstieg ins Berufsleben. Dank eines
modernen Maschinenparks vermitteln Dir erfahrene
Ausbilder umfassendes, praxisorientiertes Wissen.
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Flexco Europe GmbH

Kontaktdaten

Flexco Europe CmbH
MaybachstraBe 9

72348 Rosenfeld

Telefon 07428 94060
https://flexco.de/GR/DE/Flexco.htm

Branche
Maschinenbau

Unternehmensprofil
Seit 1907 geht es bei Flexco immer nur um das Eine,

die Produktivitat von Forderbandanlagen zu verbessern.

Ob in der Industrie, im Berg- und Tunnelbau, im Paket-
Handling — Gberall auf der Welt wollen wir einfach nur
die Nummer Eins bei unseren Kunden sein, wenn es
um Produkte und Dienstleistungen geht, die die
Betriebszeit, Produktivitat und Sicherheit von Forder-
anlagen verbessern. Mit Uber 800 Mitarbeitern sind

wir weltweit fur unsere Kunden im Einsatz.

(FLEXCO )

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriekaufleute
Industriemechaniker
Werkzeugmechaniker

Ansprechpartner Ausbildung
Daniel Kisner (HR-Coordinator)
07428 9406139
dkisner@flexco.com
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FLURO-Gelenklager GmbH

Kontaktdaten

FLURO-Gelenklager & Martin Hohn GmbH
Siemensstraf3e 13

72348 Rosenfeld

Telefon 07428 93850

www.fluro.de, www.hoehn-praezision.de

Branche
Metallverarbeitung

Unternehmensprofil

50 Jahre Erfahrung flieBen seit der Unternehmens-
grundung 1973 in unsere Arbeit ein. Auf dem kleinen
Heuberg zuhause beliefern wir Uber 70 Lander welt-
weit mit Prazisionsteilen. 11.600 Quadratmeter Flache,
ein moderner Maschinen- und Anlagenpark sowie
eine hervorragend ausgestattete Lehrwerkstatt
stehen uns in Rosenfeld zur Verflgung.

Als familiengefUhrtes, mittelstandisches Unternehmen
mit rund 160 Mitarbeitern legen wir Wert auf zukunfts-
sichere Ausbildungs- und Arbeitsplatze, gesundes
Wachstum und nachhaltigen Erfolg. Unsere Kunden
Uberzeugen wir in den Bereichen Drehen, Frasen und
Schleifen. In der Gelenklagertechnik zahlen wir zur
absoluten Spitze.

HOHN

PRAZISIONSTEILE

O

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Zerspanungsmechaniker
Industriemechaniker
Fachkraft fur Metalltechnik
Fachkraft fUr Lagerlogistik
Industriekaufleute

Studienangebot
BWL-Industrie (B.A.)
BWL-Technical Management (B.A.)
BWL-International Business (B.A.)
Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

Ansprechpartner Ausbildung
Sarah Scherer
07428 9385-37
karriere@hoehn-praezision.de
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hagebaucentrum bolay GmbH & Co. KG

Kontaktdaten

hagebaucentrum bolay GmbH & Co. KG
Im Vogelloch 15

78727 Oberndorf am Neckar

Telefon 07423 9203-3000
www.hagebau-bolay.de/

Branche
Baumarkte

Unternehmensprofil

Wir sind ein Handelsunternehmen in der
DIY-Branche. Mit Fokus auf Qualitat und Kunden-
zufriedenheit unterstltzen wir Heimwerker als
auch Profis bei ihren Projekten.

Weitere Infos findest du unter:
www.hagebau-bolay.de/arbeiten-bei-bolay/
ausbildung-und-studium.php

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Kaufleute im Einzelhandel

Ansprechpartner Ausbildung
Gerald Marschall (Ausbilder)

07423 9203-3110
gerald.marschall@hagebau-bolay.de
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Hauptzollamt Singen

Kontaktdaten
Hauptzollamt Singen
Maggistr. 3

78224 Singen

Telefon 07731 8205-5244
www.zoll.de

Branche
Offentlicher Dienst

Unternehmensprofil

Rund 48.000 Zollnerinnen und Zdllner bundesweit,
davon rund 1.000 Beschaftigte des Hauptzollamts
Singen, sichern taglich die Leistungsfahigkeit unseres
Gemeinwesens, fordern den Wirtschaftsstandort
Deutschland und tragen zur Stabilisierung unserer
Sozialsysteme bei. Sie schitzen die Wirtschaft vor
Wettbewerbsverzerrungen, die Verbraucher vor
mangelhaften Waren aus dem Ausland und die
Bevolkerung vor den Folgen grenzuberschreitender
organisierter Kriminalitat.

¥

¢ 1
| _IM TEAM FiIR MEHR

T IN DEUTSCHLAND.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
2-jahrige Ausbildung im mittleren Dienst

Studienangebot
3-jahriges duales Studium im
gehobenen Dienst - Abschluss
,Bachelor of Law*

Ansprechpartner Ausbildung

Janina Gotz (Stabsstelle Kommunikation)
07731 8205-5244

Presse. HZA-Singen@zoll.bund.de
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5%



KIPPGROUPR

AUSBILDUNG, ¢
WIRD SICHERHETSg




Stand

Fl

Heinrich Kipp Werk GmbH & Co. KG

Kontaktdaten

Heinrich Kipp Werk GmbH & Co. KG
HeubergstralRe 2

72172 Sulz am Neckar

Telefon 07454 793-0
www.Kipp.com

Branche
Normelemente, Spanntechnik

Unternehmensprofil

Die KIPP Group ist ein Verbund von soliden Partnern.

Insgesamt 6 deutsche Unternehmen im Bereich
~Normelemente” sowie ,Automotive” teilen gemein-
same Synergieeffekte. Weltweit profitieren die
Kunden der KIPP Group vom Engagement und
Wissen der Uber 1.000 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter an insgesamt 32 Standorten in Europa,
Nordamerika und Asien. Das HEINRICH KIPP WERK,
als Teil der KIPP Group, ist Hersteller im Bereich
Spanntechnik, Normelemente sowie Bedienteile -
und produziert am Standort Deutschland. Derzeit
werden 50 Auszubildende und duale Studenten

in zwolf verschiedenen Ausbildungsberufen be-
schaftigt und auch Praktika sind méglich. Insge-
samt liegt die Ausbildungsquote bei rund 10 %.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Ansprechpartner Ausbildung
Evelyn Wilhelm

07454 793-179
evelyn.wilhelm@kipp.com

KIPPGROUP

gl#lﬂ!%i
- ]HEHL il

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriekaufleute
Fachkraft fur Lagerlogistik
Fachinformatiker Systemintegration
Industriemechaniker
Zerspanungsmechaniker
Werkzeugmechaniker
Kunststoff- und Kautschuktechnologe
Mechatroniker
Elektroniker fur Betriebstechnik
Technischer Produktdesigner

Studienangebot
Bachelor of Engineering -
Wirtschaftsingenieurwesen
Bachelor of Engineering - Maschinenbau
Bachelor of Science - Wirtschaftsinformatik
Bachelor of Arts - BWL Industrie
Bachelor of Arts - BWL International Business
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Heckler & Koch GmbH

Kontaktdaten

Heckler & Koch GmbH
Heckler & Koch-StrafBe 1
78727 Oberndorf am Neckar
Telefon 07423 79-0
www.heckler-koch.com/de

Branche
Rustung

Unternehmensprofil

Heckler & Koch ist ein weltweit fUhrender Hersteller

auf dem Gebiet der Handfeuerwaffen. Militar, Streit-

krafte und Sondereinsatzkommandos der NATO und
befreundeter Staaten sind mit Handfeuerwaffen aus
dem Oberndorfer Unternehmen ausgestattet.

Das Unternehmen Heckler & Koch beschaftigt rund
1150 Mitarbeiter. Das Thema Ausbildung hat bei HK
einen besonders hohen Stellenwert: Rund 50 Auszu-
bildende und dual Studierende werden hier auf ihre
beruflichen Anforderungen vorbereitet, sei es in der
Lehrwerkstatt, in der von Azubis selbststandig ge-
fUhrten Juniorfirma ,HK Future” oder in den einzelnen
Fachabteilungen des Unternehmens.

HECKLER & KOCH

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriekaufleute
Industriemechaniker
Mechatroniker
Fachkraft fUr Lagerlogistik
Fachinformatiker Systemintegration

Studienangebot
DH-BWL-Industrie
DH-Maschinenbau
DH-Wirtschaftsingenieurwesen
DH-Wirtschaftsinformatik

Ansprechpartner Ausbildung
Corinna Beiter
07423 79-4023
corinna.beiter
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Hotel Lauterbad GmbH

Kontaktdaten

Hotel Lauterbad GmbH
Amselweg 5

72250 Freudenstadt-Lauterbad
Telefon 07441 860170
www.fritz-lauterbad.de/karriere

Branche
Hotellerie und Gastronomie

Unternehmensprofil

Hospitality is love in action!

Abwechslungsreiche Ausbildung in drei ausgezeich-
neten Hausern im Schwarzwald - schén Uber 40 Jahre
sind wir Gastgeber mit Herz. In unseren familienge-
fUhrten Betrieben vereinen wir in Lauterbad bei
Freudenstadt die Tradition mit dem Puls der GroRstadt.
Das Wellnesshotel Lauterbad zahlt zu den besten Well-
esshotels Deutschlands, die Berghutte besticht durch
ihre urige Atmosphare und das Fritz Lauterbad steht
mit dem German Design Award fur einen einzigartigen
Aufenthalt. In unserer Lauterbad Akademie fordern wir
zusatzlich das Talent, die Kreativitat und das Fachwissen
unseres Teams.

Du mochtest #teamlauterbad werden?
Dann freuen wir uns auf ein persénliches Kennen-
lernen auf der KAZ!

Du mochtest dich vorab schon etwas Uber uns
informieren?

Instagram: @lauterbad_akademie

Homepage: www.fritz-lauterbad.de/karriere

HOTEL

L AUTERBAD

WO TE,

V4

FRITz EEESEE:

LAUTERBAD

LAUTEREAD ~

el 1585

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Hotelfachleute (+ Zusatzqualifikationen)
Kdche (+ Zusatzqualifikationen)
Fachleute fUr Restaurant- und Veranstaltungs-
gastronomie (+ Zusatzqualifikationen)
Kaufleute fUr Hotelmanagement
(+ Zusatzqualifikationen)
Fachkrafte Kuche
Fachkrafte Gastronomie

Studienangebot
Duales Studium Hotel- und
Gastronomiemanagement

Ansprechpartner Ausbildung

Linda Stehle

07441 86017-78
karriere@lauterbad-wellnesshotel.de
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Hugo Kern und Liebers GmbH & Co. KG

Kontaktdaten

Hugo Kern und Liebers GmbH & Co. KG
Dr.-Kurt-Steim-StrafB3e 35

78713 Schramberg

Telefon 07422 511-676
www.kern-liebers.com

Branche
Metallindustrie

Unternehmensprofil
KERN-LIEBERS Group of Companies

Hugo Kern und Liebers GmbH & Co.KG ist eine
mittelstandische Unternehmensgruppe der
Metallindustrie, beschaftigt weltweit ca. 6.600
Mitarbeiter:innen an Uber 40 Standorten und

ca. 1.120 Mitarbeiteriinnen im Stammwerk Schram-
berg. KERN-LIEBERS stellt Trieb-Rollfedern, Draht-
federn, Feinschneid- und Stanzteile, sowie Platinen
flr Textilmaschinen her. Unsere Hauptumsatztrager
sind die Automobil- und Automobilzulieferindustrie.
KERN-LIEBERS erwirtschaftete im Geschaftsjahr
2022/2023 einen Konzernumsatz von 787 Mio. Euro.

Besonders hervorzuheben sind folgende Fakten:

- zwei von drei aller weltweit produzierten Automobile
sind mit KERN-LIEBERS Produkten bestlckt

- jede dritte Feinstrumpfhose wird mit KERN-LIEBERS
Platinen gestrickt

- bisher wurden Uber 5,4 Mrd. Sicherheitsgurtfedern
in der KERN-LIEBERS Gruppe produziert

- die Mehrzahl aller Staubsauger mit Kabelaufrollern
weltweit arbeitet mit KERN-LIEBERS Federn

KERN-LIEBERS

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
Werkzeugmechaniker
Werkstoffprufer
Maschinen- und Anlagenfuhrer
Elektroniker
Mechatroniker
Fachkraft fur Lagerlogistik

Studienangebot
Bachelor of Engineering - Maschinenbau
Bachelor of Arts - BWL: Controlling & Consulting
Bachelor of Science
- Wirtschaftsinformatik
- Informatik
- Sustainable Management in Technology
- Informatik: Schwerpunkt Industrielle
Automatisierung

Ansprechpartner Ausbildung
Andreas Bitzer

07422 511 676
andreas.bitzer@kern-liebers.com

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT 38



Stand

=

Ay

implaneum

Implaneum Dr. Hopf und Partner mbB

Kontaktdaten

Implaneum Dr.Hopf und Partner mbB
Obertorplatz 5

78727 Oberndorf a. N.

Telefon 07423 920450
www.implaneum.clinic

Branche
Zahnmedizin

Unternehmensprofil

Wir zahlen zu den fuhrenden Zahnkliniken Sud-
deutschlands — mit einem sympathischen Team
aus mehreren Arzten und rund 40 Mitarbeitern.
Unser Schwerpunkt ist die Implantologie — mit
modernster Behandlungstechnik. Zusatzlich bieten
wir das gesamte Spektrum der allgemeinen
Zahnmedizin an und haben ein eigenes Dental-
labor, um unsere Patienten rundum optimal

ZU versorgen.

Wir bilden aus (alle m/w/d)

Wenn Du eine herausfordernde Karriere in
der Zahnmedizin suchst, bieten wir Dir erst-
klassige Ausbildungsmaglichkeiten zum/zur
Zahnmedizinischen Fachangestellten (ZFA)
und zum/zur Zahntechniker/in (m/w/d).

Bei uns lernst du von erfahrenen Fachleuten
und entwickelst deine Fahigkeiten in einer
modernen Umgebung standig weiter.

mplangum

mplanmgiangie — pmbarn i)

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT BY)



Stand

=

IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg

Kontaktdaten

Industrie- und Handelskammer SBH
Albert-Schweitzer-Str. 7

78052 Villingen-Schwenningen
Telefon 07721922164
www.ihk.de/sbh

Branche
Kammerwesen

Unternehmensprofil

IHK —Drei Buchstaben, die fast jeder schon einmal
gehort hat. Sie stehen fuUr das Netzwerk der 79 In-
dustrie- und Handelskammern. Die IHKs sind Ein-
richtungen der Wirtschaft fur die Wirtschaft und
in den Regionen zuhause. Hier sind wir verankert

Schwarzwald
Baar
Heuberg

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Fachinformatiker - Systemintegration
Kaufleute fUr Buromanagement

und wissen, was die Wirtschaft bewegt. Gemeinsam Ar.'lsprechpartner Ausbildung
mit unseren Mitgliedsunternehmen Ubernehmen Miriam Kammerer

wir Verantwortung in unseren Regionen und tragen (Stellv. Geschaftsbereichsleiterin
dazu bei, die Voraussetzungen fir Wohlstand und Bildung und Prafung)
Wachstum zu verbessern. Die IHK Schwarzwald-Baar- 07721922512

Heuberg erfullt diese Aufgabe in den Landkreisen
Rottweil, Tuttlingen und dem Schwarzwald-
Baar-Kreis.

Als starkes Unternehmensnetzwerk der Region

vertritt die IHK die Interessen ihrer 35.500 Mitglieds-
unternehmen. Wir verstehen uns als moderner und
kundenorientierter Dienstleister fur die Wirtschaft

und unabhangiger Partner von Politik und Verwaltung.
Die IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg ist ebenso die
erste Adresse in allen Fragen der Aus- und Weiter-
bildung fur eine Vielzahl von Berufen. In der
beruflichen Ausbildung berat die IHK Unternehmen,
Ausbilder und Ausbildungssuchende und betreut

die Ausbildungsverhaltnisse.
KAZ KONTAKTE

kammerer@vs.ihk.de

- AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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J. Schmalz GmbH

Kontaktdaten

J.Schmalz GmbH
Johannes-Schmalz- StraRe 1
72293 Glatten

Telefon 074432 4037081
www.schmalz.com/de

Branche
Maschinenbau

Unternehmensprofil

Ob Organisationstalent, IT-Genie oder handwerk-

liches Ass — wir suchen Leute, die Lust auf Teamarbeit,
spannende Aufgaben und ein flexibles, internationales
Umfeld haben! Schmalz beschaftigt weltweit etwa 1.800
Mitarbeitende und ist Experte, wenn es um Vakuum-
Technik geht: Wir entwickeln Gerate, die selbst schwerste
Teile wie AutotUren muhelos bewegen, und bauen
Greifer, die perfekt zu den verschiedensten Roboter-
systemen passen.

Warum Schmalz?

- Verantwortung: Bei uns musst du keinen Kaffee kochen
oder Akten sortieren - schon vom ersten Tag an Uber-
nimmst du eigenstandige Projekte und kannst deine
Ideen einbringen.

- Vielzahl an Pramien und Sonderzahlungen

- Flexible Arbeitszeiten

- Teamgeist

- Internationales Arbeitsumfeld

Ansprechpartner Ausbildung

Kathrin Wein (Fachleiterin Duales Studium)
074432 4037087

Kathrinwein@schmalz.de

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
Mechatroniker
Metallfeinbearbeiter
Kunststoff- und Kautschuktechnologe
Maschinen- und Anlagefuhrer
Technischer Produktdesigner
Fachkraft fUr Lagerlogistik
Industriekaufleute
Fachinformatiker fUr Anwendungsentwicklung
oder Systemintegration

Studienangebot
Wirtschaftsingenieurwesen
Informatik
Onlinemedien
Maschinenbau
Mechatronik
Elektrotechnik und Informationstechnik
BWL-Controlling & Consulting
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Jetter Firmengruppe

Kontaktdaten

Jetter Firmengruppe
MaybachstraBe 1

72348 Rosenfeld
Telefon 07428 93890
www.jetter-rosenfeld.de

Branche
Bauindustrie

Unternehmensprofil

Bauprojekte sind meistens komplex und erfordern
den Einsatz vieler unterschiedlicher Spezialisten. Als
partnerschaftliches und innovatives Unternehmen
vereinen wir unterschiedliche Experten fur Sanie-
rungen, Modernisierungen, Um- und Neubauten.
So garantieren wir Ihnen ein funktionierendes
Zusammenspiel der Gewerke und hohe Wirtschaft-
lichkeit. Denn wir sind ein starkes Team mit rund
130 Mitarbeitern und als moderner Ausbildungs-
betrieb legen wir groBen Wert auf eine fortbildungs-
qualifizierte Aus- und Weiterbildung.

[
il
Jetter

Firmengruppe

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Maler und Lackierer
GerUstbauer
Trockenbaumonteure
Stuckateure
Maurer
Stahl- und Betonbauer
Kaufleute fUr BUromanagement

Studienangebot
Duales Studium: BWL-Handwerk
Duales Studium: Bauingenieurwesen
Duales Studium: BWL-Immobilienwirtschaft

Ansprechpartner Ausbildung
Semira Gicic

07428 93890
semira.gicic@jetter-rosenfeld.de
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Karl-Heinz Lange GmbH + Co. KG

Kontaktdaten

Karl-Heinz Lange GmbH+Co.KG
Am Rémerhof 19

78727 Oberndorf a. N.

Telefon 07423 86870
www.lange-dach-fassade.de

Branche
Bau

Unternehmensprofil

Lange — Vorsprung durch Kénnen

ist seit 1960 eines der fUhrenden Unternehmen fur
Dach und Fassade im sUddeutschen Raum. Mit

150 gewerblichen Mitarbeitern an den Standorten
Oberndorf und Balingen sind wir vom Dach bis zum
Fundament in den Bereichen Flachdach, Metalldach
und Fassade, Photovoltaik, Dach-begrinung und
Service tatig.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Dachdecker (Flachdach, moderne Dach-
technik)
Flaschner
Kaufleute fUr BUromanagement

Ansprechpartner Ausbildung
Alex Maluck

07423 8687-25
a.maluck@langedach.de

Als Auszubildender bei Lange lernst Du umfassend

und intensiv betreut. Modernste Technik, persdnliche
Ausstattung mit bester Funktionskleidung und ein

in Deinem Bereich arbeitender Kollege als Dein Aus-
bildungspate machen Spal3 und geben Sicherheit.

Tipp: Unsere Azubis sind Top-Verdiener — einfach checken.

Nach der Ausbildung geht's bei uns bereits frih
weiter nach oben - Vorarbeiter, Bauleiter, Kalkulation
und Projektabwicklung, Meister, Duales Studium
werden gefordert und bringen Dich weiter. Unsere
Chillzone mit Kicker, Billard, Dart und mehr bringt
Dich zusammen mit dem Team relaxt in den
Feierabend. Jetzt informieren zu Schnupper-
praktikum und Ausbildung!

KAZ KONTAKTE - AUSBILDUNG - ZUKUNFT
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WERDE ZIMMERER ZIMMERER M/wW/D

DEIN BERUF
Als Zimmerer hast Du eine groBe Sympathie flr Holz — einen unglaublich
flexiblen und interessanten Baustoff. Tag fur Tag arbeitest du mit dem
High-Tech-Material aus der Natur und baust anspruchsvolle H&user. Auch
bei Umbauten und Modernisierungen sind deine Fahigkeiten gefragt. Mit
Holz geht einfach fast alles.

Trage als Handwerker Deinen Teil Als Zimmerer bist Du aus stabilem

zu etwas Groflem bei. Von Anfang Holz geschnitzt, hast bei Baupldnen
an geht es fur Dich in unserer Aus- den Durchblick und kannst Dir Zeich-
bildung zum Zimmerer ganz schén nungen rdumlich vorstellen. Langst
abwechslungsreich zu. Du lernst in hat der Computer Einzug in unseren
der dreijaghrigen Ausbildung die Betrieb gehalten. Er hilft bei der Er-
Aufgaben in unseren Werkstatten stellung technischer Zeichnungen
und auf den Baustellen kennen. und lenkt CNC-gesteuerte

Und alles, um etwas Grof3es zu Abbundmaschinen.

scha en, um ein tolles Haus in
Holz zu bauen. Und wenn es passt,
kannst du als Geselle weiter bei

uns arbeiten.

WEIL'DU

E S KA. N N S T . WWW.KITZLINGER.DE/AUSBILDUNG

JETZT FUR 2025 BEWERBEN:



KitzlingerHaus GmbH + Co. KG

Kontaktdaten

KitzlingerHaus GmbH & Co. KG
Meboldstr. 7

72172 Sulz am Neckar

Telefon 07454 9610-0
www.Kitzlinger.de

Branche
Handwerk

Unternehmensprofil

Mit den eigenen Handen etwas GrofRes schaffen.
Jeden Tag mit einem High-Tech-Werkstoff aus der
Natur arbeiten. Mit tollen Kollegen ékologische
Traumhauser bauen. Das klingt gut fur dich?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Die Ausbildung bei KitzlingerHaus ist etwas ganz
Besonderes. Denn unsere Ausbildungsspezialisten
kimmern sich darum, dir alles Wichtige und noch
etwas mehr beizubringen. Unser Ausbildungsleit-
faden regelt ganz genau, was du erwarten kannst
und was wir von dir erwarten. Ein persdnlicher Pate
begleitet dich durch die komplette Ausbildung und
hat immer ein offenes Ohr fur dich.

Als Unternehmen und als Menschen legen wir

Wert auf einen fairen Umgang mit Mitarbeitern,
Partnern und Kunden. DarUber hinaus engagieren
wir uns auch bei sozialen Projekten, die von unseren
Azubis in Eigenregie durchgefuhrt werden.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Zimmerer
Praktikumsplatze zur Berufsorientierung

Ansprechpartner Ausbildung
Otto Kitzlinger

07454 9610 O
bewerbung@kitzlinger.de
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Kreiskliniken Bé6blingen gGmbH

Kontaktdaten

Kreiskliniken Boblingen gGmbH
Akademie fur Gesundheitsberufe
Calwer Str. 68, 71034 Boblingen
Telefon 07031 9822691
www.klinikverbund-suedwest.de

Branche
Gesundheitswesen

Unternehmensprofil

An unseren unterschiedlichen Standorten in der
Region stellt der Klinikverbund Stdwest rund um
die Uhr eine hochwertige medizinische Patienten-
versorgung sicher. Fur diese wichtige Aufgabe
suchen wir immer tatkraftige Verstarkung in unseren
Teams und bilden in nahezu allen Bereichen aus.
Unsere praxisnahe Ausbildungen findet an allen
sechs Standorten des Verbundes statt.

Neben den vielfaltigen Ausbildungsgangen bietet
der Klinikverbund Stdwest auch die Moglichkeit
des Studiums. Zahlreiche Kooperationspartner
geben den Auszubildenden/Studierenden Einblicke
in die Arbeitswelt auBerhalb der Klinik.

Du hast Lust auf mehr? Dann besuche unsere
Homepage und schau dir den unsere vielfaltigen
Angebote unter www.klinikverbund-suedwest.de/
ausbildung-studium/ausbildung/ an.

.\ Klinikverbund
SUdwest

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Medizinische Fachangestellte
Gesundheits- und Krankenpflegehelfer
Pflegefachleute mit Vertiefung Akutklinik
Pflegefachleute mit Vertiefung Padiatrie
Kaufkleute fUr BUuromanagement
Operationstechnische Assistenten
Medizinisch-technische Radiologieassistenten
Fachkrafte im Gastgewerbe
Pharmazeutisch-kaufmannische Angestellte

Studienangebot
Angewandte Hebammenwissenschaften B. Sc.
Primarqualifizierender Pflegestudiengang B. Sc.
Physician Assistant B. Sc.
BWL Gesundheitsmanagement B.A.
Soziale Arbeit im Gesundheitswesen B. A.

Ansprechpartner Ausbildung
Michaela Brandl

070319818636
Ausbildungsmarketing@klinikverbund-
suedwest.de
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Kreissparkasse Rottweil

Kontaktdaten

Kreissparkasse Rottweil
KdnigstralBe 44

78628 Rottweil

Telefon 0741 242-0
www.kreissparkasse-rottweil.de

Branche
Banken, offentlicher Dienst

Unternehmensprofil

#hierbistdurichtig

Die Kreissparkasse Rottweil hat in den letzten 40 Jahren
Uber 800 junge Menschen erfolgreich ausgebildet. Auf
unsere Nachwuchskrafte sind wir, als einer der gréten
kaufmannischen Ausbildungsbetriebe in der Region,
naturlich besonders stolz.

Mit einer Bilanzsumme von rund 3,3 Mrd. Euro sind
wir Marktfuhrer im Finanzdienstleistungssektor im
Landkreis Rottweil und stehen fur Qualitat und Ver-
lasslichkeit. Die Betreuung der mittelstandischen
Unternehmen, verbunden mit gesellschaftlichem
Engagement gehodren seit jeher zu den Kernaufgaben
der Sparkasse und machen uns zum Ansprechpartner
Nr. 1, weil" s bei uns um mehr als Geld geht.

Starte jetzt dein duales Studium oder deine Aus-
bildung bei uns — mit einem starken Team und

tollen Méglichkeiten!

Bewirb dich online unter: ksk-rw.de/karriere

— Kreissparkasse
Rottweil

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Bankkaufleute
Finanzassistenten

Studienangebot
Bachelor of Arts, Fachrichtung BWL-Bank

Ansprechpartner Ausbildung
Barbara Nubel

0741 242-4110
barbara.nuebel@sparkasse-rottweil.de

Nathalie-Florence Stummer

Q741 242-4112
nathalie-florence.stummer@ksk-rw.de
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Landratsamt Rottweil

Kontaktdaten
Landratsamt Rottweil
Konigstrale 36

78628 Rottweil

Telefon 0741 244942
www.landkreis-rottweil.de

Branche
Verwaltung

Unternehmensprofil
Moderne Verwaltung mit jeder Menge Méglichkeiten
fUr deinen Start ins Berufsleben!

Im Landratsamt kimmern sich fast 800 Menschen
jeden Tag darum, dass wichtige Dinge unseres Alltags
reibungslos funktionieren. Angefangen von A wie Auto-
zulassung Uber G wie GeflUchtetenunterbringung bis
zu Z wie Zahnuntersuchungen fur Schulkinder.

Dazwischen gibt es unglaublich viele Betatigungsfelder:

Abfallwirtschaft, Bauamt, Naturschutz, Katastrophen-
schutz, Auslanderbehorde, Sozialamt, Jugendamt, IT,
Digitalisierung, Kreisarchiv, Tourismus, Vermessungs-
amt, Personalamt, Amt fur Finanzen, Flurneuordnungs-
amt, Verbrauchersicherheit, Veterinaramt, Landwirt-
schaftsamt, Ordnungsamt... unendlich viele Méglich-
keiten also fUr deinen Start ins Berufsleben!

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Verwaltungsfachangestellte
Vermessungstechniker
StraBenwarter
Fachinformatiker Fachrichtung
Systemintegration

Studienangebot
Bachelor of Arts - Public Management
Bachelor of Arts - Digitales Verwaltungs-
management
Bachelor of Arts - Soziale Arbeit
Bachelor of Engeneering - Offentliches Bauen
Vorbereitungsdienst gehobener vermessungs-
technischer Verwaltungsdienst

Ansprechpartner Ausbildung
Anna Mattes (Personalamt)

0741 244-8209
ausbildung@Landkreis-Rottweil.de
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Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH

Kontaktdaten

Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGCmbH
Im Webertal 18

78713 Schramberg-Waldmaossingen
Telefon 07422 9301-0
www.lebenshilfe-rottweil.de

Branche
Soziales

Unternehmensprofil

Die Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH ist seit

1975 als Einrichtung zur beruflichen und sozialen
Rehabilitation von Menschen mit geistiger und
mehrfacher Behinderung fest etabliert. Es werden
kognitive Fahigkeiten von Menschen mit Behinderung
geférdert, damit eine Integrierung in den Alltag mog-
lich ist. Inklusion und Teilhabe sind die Ziele, die dabei
verfolgt werden.

Unseren Stand betreiben wir zusammen mit unserer
Partnereinrichtung der Neckarwerkstatt Sulz a.N.

o) Lebenshilfe

im Kreis Rottweil gGmbH

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Heilerziehungspfleger
Heilerziehungsassistenten
Arbeitserzieher

Studienangebot
Duales Studium Soziale Arbeit - Menschen
mit Behinderung B.A.

Sonstige Angebote
Freiwilliges Soziales Jahr/BFD
Hauswirtschaft

Ansprechpartner Ausbildung

Ferdi Candas (Personalsachbearbeitung)
07402 9301-14

ferdi.candas@lh-rw.de
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STARTE DE[NEAUSBILDUNG BEI
LICHTGITTER UND WERDE
MITGESTALTER.

ICH SO:

+FAMILIENUNTERNEHMEN UBER
MEHRERE GENERATIONEN? — LAUFT!"

AUCH ICH:

+MEINE AUSBILDUNG SOLL DURCH

ENTWICKLUNG UND MODERNISIERUNG GEPRAGT SEIN !”

DU HAST LUST AUF EINE SPANNENDE AUSBILDUNG IN
EINEM ZUKUNFTSORIENTIERTEN UNTERNEHMEN MIT
BESTEN KARRIERECHANCEN?

WIR BILDEN 2024 AUS:

INDUSTRIEKAUFLEUTE (M/W/D)
TECHNISCHE/-R SYSTEMPLANER/-IN (M/W/D)
WERKZEUGMECHANIKER (M/W/D)

LICHTGITTER BLECHPROFILROSTE GMBH & CO. KG
VERZINKERE| SULZ GMBH

KARRIERE@LICHTGITTER.COM

ichtgitter

AUSBILDUNG.LICHTGITTER.COM




Lichtgitter Blechprofilroste GmbH & Co. KG

Kontaktdaten

Lichtgitter Blechprofilroste GmbH & Co. KG
Neckarwiesen 20

72172 Sulz am Neckar

Telefon 7454 9582-0

www.lichtgitter.com

Branche
Industrie, Metallverarbeitung/-veredelung

Unternehmensprofil

Suchst du eine zukunftsorientierte Ausbildung?
Bei Lichtgitter Blechprofilroste GmbH & Co. KG
bieten wir dir die perfekte Gelegenheit fur einen
vielversprechenden Karrierestart. Wir sind Experten
in industriellen Bodenbelagen und Oberflachen-
veredelung und engagieren uns leidenschaftlich

in der Ausbildung junger Talente.

Unsere weltweit 1.500 Mitarbeiter sind der Schlussel

zu unserem Erfolg. Sie entwickeln Ideen und Innova-
tionen, die in marktfahige Produkte umgesetzt werden.
Daher hat die Ausbildung von Nachwuchskraften bei
uns einen hohen Stellenwert. Du erhaltst nicht nur

eine erstklassige Ausbildung, sondern auch die Mog-
lichkeit, in einem dynamischen Team wertvolle
Erfahrungen zu sammeln.

Starte deine Karriere bei einem etablierten Unter-
nehmen der Region, das Qualitat und Innovation in
den Fokus stellt. Bewirb dich noch heute!

|| ichtgitter

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriekaufleute
Technischer Systemplaner
Werkzeugmechaniker

Ansprechpartner Ausbildung
Bernd D. Euschen

07454 9582-0
karriere@lichtgitter.com
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Mafell AG

Kontaktdaten

MAFELL AG

Beffendorfer Straf3e 4

78727 Oberndorf am Neckar
Telefon 07423 812-0
www.mafell.de

Branche
Metall- und Elektroindustrie

Unternehmensprofil

Die Firma MAFELL ist eine renommierte deutsche
Familien-AG und Premiumhersteller von handge-
fUhrten Elektrowerkzeugen, vornehmlich fur das
Holzhandwerk.

Mehr als 335 qualifizierte Beschaftigte entwickeln,

produzieren und vertreiben am Standort Oberndorf a. N.

branchenweit anerkannte Spitzenprodukte. Unsere
Uberdurchschnittlich hohe Fertigungstiefe mit allen
im Metallbereich gangigen Fertigungstechnologien
sichert kurze Entwicklungszeitraume und hdchstes
Qualitatsniveau.

Wir sind bekannt fUr unseren hohen Innovationsgrad u
nd sehen uns auf einem stetigen Wachstumskurs.

Als ein weitsichtig und nachhaltig agierender Mittel-
standler erganzen sich bei uns Tradition und Innovation
zu einem stimmigen Ganzen.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
Metallfeinbearbeiter
Industriekaufleute
Fachinformatiker Anwendungsentwicklung

Studienangebot
DH-Maschinenbau
DH-Wirtschaftsinformatik

Ansprechpartner Ausbildung
Heike Rittmann

07423 812-132
talente@mafell.de

Thomas Betz

07423 812-177
talente@mafell.de
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MAHLE GmbH

Kontaktdaten
MAHLE GmbH
Primtalstraie 2
78628 Rottweil
Telefon 0741 25515152
www.mahle.com

Branche
Automotive

Unternehmensprofil

Gemeinsam bewegen wir die Welt. Als international
fUhrender Entwicklungspartner und Zulieferer der
Automobilindustrie entwickeln wir bei MAHLE mit
Leidenschaft innovative Losungen fur die klimaneutrale
Mobilitat von morgen. Unser Fokus liegt dabei auf
Elektromobilitat und Thermomanagement sowie
weiterer Technologiefelder zur Verringerung des
CO2-AusstofBes, zum Beispiel Brennstoffzelle oder
hoch effiziente, saubere Verbrennungsmotoren, die
auch mit synthetischen Kraftstoffen oder Wasserstoff
betrieben werden.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
Mechatroniker

Studienangebot
Studium Plus Maschinenbau und Mechatronik
Studium Mechatronik und Digitale Produktion

Ansprechpartner Ausbildung
Tobias Bayer

0741 25515152
tobias.bayer@mahle.com
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Metall- und Elektroindustrie

Kontaktdaten

Arbeitgeberverband Gesamtmetall e.V.
Vol3stral3e 16

10117 Berlin

Telefon 030 55150-0
www.gesamtmetall.de

Branche
Metall- und Elektroindustrie

Unternehmensprofil

MIT DEM M+E-TRUCK LIVE VOR ORT

Nicht alltaglich: Berufsinformation als Hands-
on-Erlebnis. Der M+E-InfoTruck bietet faszinierende
Technik zum Ausprobieren und berufsorientierende
Beratung.

www.zukunftsindustrie.de/m-e-vor-ort/der-infotruck

WHA T)))

ABOUT ME

Steig ein in die Zukunftsindustrie

§ 5TEIG EININ DI
ZUKUNFTSINDUSTRIE!

Faszination Technik auf zwei Etagen:
CNC-Frasen, mit einem Cobot ein Getriebe
bauen und eine virtuelle Fabrik erkunden —
dies sind einige von vielen Hightech-Stationen
im Truck.
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MS-Schramberg GmbH & Co. KG

Kontaktdaten

MS-Schramberg GmbH & Co KG
Max-Planck-Str. 15

78713 Schramberg

Telefon 07422 519
www.azubiwerden.de

Branche
Industrie

Unternehmensprofil

LAUFT BEI UNS - WIR BILDEN FACHKRAFTE AUS

Ein gutes Miteinander in einem tollen Team, interes-
sante Aufgaben, kompetente Betreuung und Unter-
stUtzung, Firmenevents und gemeinsame Aktivitaten -
das beschreibt die Ausbildung bei MS-Schramberg
ziemlich gut. FUr uns ist das ein Bereich, in den wir
gerne investieren. Denn unsere Azubis von heute sind
die Fachkrafte von morgen.

Wir sind einer der fUhrenden Hersteller von Magnet-
und Systemldsungen in Europa. Gemeinsam mit rund
500 Mitarbeitenden entwickeln und produzieren wir

Produkte, die weltweit in den verschiedensten Branchen,

wie z.B. in der Automobilindustrie oder der Gebaude-
technik zum Einsatz kommen.

Neugierig geworden?

Dann erfahre mehr zu einer Ausbildung bei MS-
Schramberg unter www.azubiwerden.de.

AV

SCHRAMBERG

Magnet- und Systemldsungen

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Maschinen- und Anlagenfuhrer
Kunststoff- und Kautschuktechnologe
Mechatroniker
Industriemechaniker
Werkzeugmechaniker
Industriekaufleute

Sonstige Angebote
Praktikumsplatze

Ansprechpartner Ausbildung
Manuel Schneider

(Technischer Ausbildungsleiter)
07422 519-2705
m.schneider@ms-schramberg.de
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Oberndorfer Prazisions-Werk GmbH & Co. KG

Kontaktdaten

Oberndorfer Prazisions-Werk GmbH & Co. KG
Neckarstral3e 53

78727 Oberndorf am Neckar

Telefon 07423 8695-0

www.opw.de

Branche
Dimensionelle Fertigungsmesstechnik

Unternehmensprofil

Wir, die OPW, konstruieren, produzieren, erstellen
Software und bauen ganze Messplatze bereits seit
Uber 70 Jahren sehr individuell nach Wunsch unse-
rer Kunden. Als international agierendes Unterneh-
men sind wir in ganz Europa als auch in Asien und
Amerika prasent. Um auch in Zukunft das p

(0,001 mm) zu knacken, bendtigen wir nur ausge-
bildetes Fachpersonal und hier zahlen wir voll auf
unsere Ausbildung. Sie haben im Rahmen der Ein-
zelfertigung jeden Tag andere Aufgaben und kén-
nen vom Drehen, Frasen, Harten, Schleifen, Ero-
dieren, Montieren, Messen bis hin zu Pneumatik
und Software eingesetzt werden. Dementsprech-
end umfangreich ist auch unsere Ausbildung mit
klar strukturierten Ausbildungsablaufen.

Gleichzeitig ermoglichen wir vor allem jungen
Mitarbeitern, Erfahrung in China, Mexiko, Schweden
und ahnlichen Landern zu sammeln. Umfangreicher
geht es nicht! Wir freuen uns auf jede Bewerbung
und suchen bewusst das gemischte Team!

_— ®

Prazision im hochsten Mafl.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker Feingeratebau

Ansprechpartner Ausbildung
Ralf Tabbert

07423 8695-24
ralf.tabbert@opw.de

Ruben Kaufmann

07423 8695-24
ruben.kaufmann@opw.de
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Orthozentrum Sulz | Oberndorf

Kontaktdaten

Orthozentrum SULZ | OBERNDORF
Neckarstr. 3

72172 Sulz am Neckar

Telefon 07454 96035914
www.orthozentrum-sulz.de

Branche
Medizin

Unternehmensprofil

Das Orthozentrum SULZ| OBERNDORF ist ein ortho-
padisch-unfallchirurgisches sowie phlebologisch-
gefaBchirurgisches und viszeralchirurgisches Fach-
arztzentrum an zwei Standorten, Sulz und Oberndorf.
Mit Uber vierzig Mitarbeitern sind wir ein stetig
wachsendes Unternehmen. Uns zeichnet neben
dem spannenden, abwechslungsreichen Arbeits-
umfeld unsere professionelle Arbeitsweise auf
modernstem medizinischem Stand aus.

Seit 2013 sind wir Ausbildungsbetrieb zur Medizinischen
Fachangestellten(-ter). Wahrend der Ausbildung erwar-

ten dich spannende Aufgaben im Bereich der Sprech-
stunde in allen unseren Fachbereichen, verschiedene
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie tiefe Einblicke

in medizinische Befunde und auch Einblicke in den OP.

FUr die herausragenden Leistungen unserer Auszubil-
denden haben wir bereits von der Arztekammer eine

Anerkennung erhalten. Unsere hohe Ubernahmegquote

spricht fur sich!

ortho zentrum

SULZ %.\g? OBERNDORF

ot

)

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Medizinische Fachangestellte
Medizinische Fachangestellte
OP-Fachkrafte
Mitarbeiterin der Sterilisation

Ansprechpartner Ausbildung
Rosemarie Binder (Teamleitung)
07454 96035914
Verwaltung@orthozentrum-sulz.de
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Parker Hannifin Manufacturing Germany

Kontaktdaten

Parker Hannifin Manufacturing
Germany GmbH & Co. KG
Romerweg 13, 78727 Oberndorf a. N.
Telefon 07423 811-165
www.parker.com

Branche
Maschinenbau

Unternehmensprofil

Als weltweit fUhrender Hersteller in der Antriebs-
und Steuerungstechnologie ist Parker Hannifin mit
rund 60.000 Beschaftigten in 50 Landern in nahezu
allen Anwendungsbereichen vertreten. An unserem
Standort in Oberndorf-Hochmdssingen produzieren
ca. 200 Mitarbeiter Industrieventile fUr Pressenanlagen,
die Motorensteuerung riesiger Containerschiffe und
viele weitere innovative Aufgaben. Dazu bendtigen
wir die richtigen Koépfe fur die Zukunft. Werde Du ein
Teil dieser Zukunft.

Parker ist ein Unternehmen, das seit seiner Grindung
bestandig wachst. Um auch fur die Zukunft bestens
aufgestellt zu sein, setzen wir kontinuierlich auf Nach-
wuchs und bilden aus.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
Feinwerkmechaniker

Ansprechpartner Ausbildung
Daniel Gruler

07423 811-165
ausbildung.oberndorf@parker.com
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Paul Bippus GmbH & Co. KG

Kontaktdaten

Paul Bippus GmbH & Co. KG
HaerlestralBe 31-33

78727 Oberndorf am Neckar
Telefon 07423 8102-9632
www.bippus.de

Branche
Metallindustrie

Unternehmensprofil

Die Paul Bippus GmbH & Co. KG in Oberndorf am
Neckar ist ein fUhrendes Unternehmen in der Her-
stellung von Prazisionsdrehteilen und Baugruppen
fur die Automobilindustrie. Seit 1958 bieten wir sichere
Arbeitsplatze, modernste Technik und eine familiare
Atmosphare.

Wir legen groBen Wert auf die Ausbildung junger
Talente und bieten vielfaltige Ausbildungsberufe,
darunter Zerspanungsmechaniker/-in. Bei uns
erwartet dich ein innovatives Umfeld, spannende
Projekte und hervorragende Zukunftsperspektiven.
Werde Teil unseres Teams und gestalte deine
berufliche Zukunft mit uns!

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Zerspanungsmechaniker, Fachrichtung
Drehautomatensysteme

Studienangebot
Bachelor of Engineering, Fachbereich
Maschinenbau, Fachrichtung Produktions-
technik

Ansprechpartner Ausbildung
Stefan Mayer (Ausbilder)
07423 8102-9632
stm@bippus.de
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Plocher Mobelelemente GmbH

Kontaktdaten

Plocher Mébelelemente GmbH
Dieselstr. 6

72189 Vohringen

Telefon 07454 9605112
www.plocher-gmbh.de

Branche
Mébbelindustrie

Unternehmensprofil

Plocher Mébelelemente GmbH ist ein mittelstandiges
Familienunternehmen mit 70 Jahren Erfahrung in der
Mébelindustrie. Zu unserem Erfolg tragen 70 qualifi-
zierte und motivierte Mitarbeiter bei.

Bei uns erwartet Dich ein abwechslungsreicher Alltag
und neue Herausforderungen. Wir bieten eine praxis-
nahe, umfangreiche und zielorientierte Ausbildung.

Wahrend Deiner dreijahrigen Ausbildung lernst Du
die unterschiedlichen Unternehmensbereiche kennen

und bist danach fit fUr einen spannenden Berufsalltag.

Du bist motiviert und médchtest Spaf3 an Deiner
Arbeit/Ausbildung haben?

Dann bewirb Dich jetzt!

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriekaufleute
Fachkrafte fur Lagerlogistik
Holzmechaniker

Ansprechpartner Ausbildung
Birgit Mantele
07454 9605-112
bmaentele@plocher-gmbh.de
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Polizeiprasidium Konstanz

Kontaktdaten
Polizeiprasidium Konstanz
Benediktinerplatz 3

78467 Konstanz

Telefon 0741 477-3106
www.karriere-polizei-bw.de

Branche
Polizei

Unternehmensprofil

Die 30-monatige Ausbildung fur den mittleren Polizei-
vollzugsdienst ist ein duales Ausbildungssystem und
gliedert sich in theoretisches Wissen und praktisches
Handeln. So werden die jungen Polizeibeamtinnen
und Polizeibeamte auf ihren kinftigen Berufsalltag
vorbereitet.

Das Bachelorstudium ist der direkte Einstieg in den
gehobenen Polizeivollzugsdienst. Die angehenden
Polizei- bzw. Kriminalkommissarinnen und Polizei-
bzw. Kriminalkommissare mussen zunachst eine 9-
monatige Vorausbildung durchlaufen. Das sich daran
anschlieBende Bachelorstudium mit den drei Schwer-
punkten ,Schutzpolizei, ,Kriminalpolizei“ und ,Krimi-
nalpolizei — IT-Ermittlungen/IT-Auswertungen* dauert
36 Monate und findet an der Hochschule flr Polizei
in Villingen-Schwenningen statt. Es ermdglicht den
Studierenden eine entsprechende Spezialisierung
bereits wahrend des Studiums, wobei im Laufe des
Berufslebens auch ein Wechsel zwischen der Schutz-
und Kriminalpolizei sowie umgekehrt méglich ist.

!r _"‘I

KLARE KANTE.
MITTENDRIN.
EINE VON UNS.

s POLIZE!

e B i
“ BADEN-WURTTEMBERG

[

Die Polizei Baden-WdUrttemberg bietet
im Jahr 2023 insgesamt 1340 Aus-
bildungs- und Studienplatze an:

Ausbildung mittlerer Polizeivollzugsdienst
Bachelorstudium zum gehobenen
Polizeivollzugsdienst.

Ansprechpartner Ausbildung
Lisa-Katharina Kopf

0741 477-3106
konstanz.berufsinfo@polizei.bowl.de
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Power-Hydraulik GmbH

Kontaktdaten
POWER-HYDRAULIK GmbH
Gottlieb-Daimler-Stral3e 4
72172 Sulz am Neckar
Telefon 07454 9584-0
www.power-hydraulik.de

Branche
Metallindustrie

Unternehmensprofil

Darum POWER-HYDRAULIK:

Mit 100 Mitarbeitern in Sulz am Neckar sind wir
ein gesunder, erfolgreicher Mittelstandler. Unper-
sénliche Zusammenarbeit und anonyme Arbeits-
umgebungen gibt es hier nicht. Wir sind ein Team
und arbeiten als Team. Offen, leidenschaftlich,
erfinderisch, detailverliebt.

Fluktuation? Minimal. Bei POWER-HYDRAULIK
bleibt man einfach gerne. Wir setzen auf Eigen-
verantwortung und Vertrauen. Wir kUmmern uns
und mochten, dass man sich kimmert. FUr kurze
Entscheidungswege und mehr Teamgeist. Das
funktioniert bestens. Bist Du dabei? Es lohnt sich!

D
POWER-HYDRAULIK

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriekaufleute
Industriemechaniker
Zerspanungsmechaniker

Studienangebot
Bachelor of Engineering - Wirtschafts-
ingenieurswesen
Bachelor of Engineering - Maschinenbau

Ansprechpartner Ausbildung
Svenja Schlaak

07454 9584-66
bewerbung@power-hydraulik.de
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Reisecenter Plocher

Kontaktdaten

Reisecenter Plocher
Marktplatz 6

72172 Sulz am Neckar
Telefon 07454 1537
www.reisecenter-plocher.de

Branche
ReisebUro

Unternehmensprofil
Wir machen Reisetraume wahr.

Du interessierst dich fur fremde Lander und Kulturen
und du arbeitest gerne mit Menschen? Dann bist du
bei uns genau richtig! Seit Uber 25 Jahren erfullen wir
Reisewlnsche und kimmern uns um Privat- und
Geschaftsreisen unserer Kunden. Wir kreieren ganz
individuelle und persoénliche Traumreisen nah und
fern — ganz nach den Wunschen unserer Kunden.

Unser Kundenkreis hat sich immer weiter entwickelt
und dank der Digitalisierung agieren wir auch Uber-
regional. Unsere Kunden stehen bei uns im Mittel-
punkt und wir tun alles daflr, dass die schonste Zeit
im Jahr — der wohlverdiente Urlaub — perfekt wird.

Wir arbeiten mit modernster Technik und bilden
uns stetig weiter. In der Ausbildung bieten wir
zusatzliche Schulungen und Events an, die den
Einstieg in die Welt der Reisen erleichtern und die
Vielfalt der schénsten Branche aufzeigen.

Reisecenter Plocher

Urlaub - Kreuzfahrten - Geschaftsreisen

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Tourismuskaufleute

Ansprechpartner Ausbildung

Renate Plocher

07454 1537
renate.plocher@reisecenter-plocher.de
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Rheinmetall Waffe Munition GmbH

Kontaktdaten

Rheinmetall Waffe Munition GmbH
Niederlassung Mauser Oberndorf
Werkstr. 2, 78727 Oberndorf a. N.
Telefon 07423 70-473
www.rheinmetall.com

Branche
Rustung

Unternehmensprofil

Als Tochtergesellschaft der Rheinmetall AG in Dussel-
dorf sind wir das Kompetenzzentrum fur automatische
Maschinenkanonen und Waffensysteme im Mittelkali-
berbereich. Wir zahlen zu den gréten Ausbildungs-
betrieben in der Region Oberndorf.

Die Ausbildung von Nachwuchstalenten hat bei uns
einen besonders hohen Stellenwert. Deshalb investieren
wir in hochqualifizierte Ausbilderinnen und Ausbilder,
moderne Schulungsraume und 1A ausgestattete
Arbeitsplatze — denn unsere Auszubildenden sind
unsere Zukunft.

Wir wollen, dass Du Dich bei uns wohlfuhlst. Deshalb
bieten wir Dir einige tolle Extras: Freu Dich auf ein
gutes Gehalt, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, hervor-
ragende Aus- und Weiterbildungsangebote und
vieles mehr.

Fang einfach an und bewirb Dich jetzt!

RHEINMETALL

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Elektroniker fur Betriebstechnik
Industriekaufleute
Industriemechaniker
Mechatroniker

Ansprechpartner Ausbildung
Susanne Ebner (Personalreferentin)
07423 70-473
susanne.ebner@rheinmetall.com
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Schwabische Werkzeugmaschinen GmbH

Kontaktdaten

Schwabische Werkzeugmaschinen GmbH
Seedorfer Str. 91

78713 Schramberg-Waldmaossingen
Telefon 07402 74 O

www.sw-machines.de

Branche
Maschinenbau

Unternehmensprofil

Die Schwabische Werkzeugmaschinen GmbH (SW)
mit Hauptsitz in Schramberg - Waldmadssingen ist ein
international fUhrender Hersteller smarter Fertigungs-
[6sungen mit weltweit Uber 1.600 Mitarbeitenden.

Die Smart Manufacturing Solutions von SW reichen
vom CNC-Bearbeitungszentrum Uber autarke Ferti-
gungszellen bis hin zu kompletten Fertigungssystemen
und damit verknUpften Softwareldésungen.

Im Vordergrund stehen hierbei die Menschen -
Technology People — welche die smarten Fertigungs-
[6sungen entwickeln, erfolgreich zum Einsatz bringen
und den technischen Fortschritt gemeinsam voran-
treiben.

Ansprechpartner Ausbildung
Dirk Christen

07402 74 7232
dirk.christen@sw-machines.com

Technology
People

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
Maschinen- und Anlagefuhrer
Mechatroniker
Zerspanungsmechaniker
Elektroniker fUr Automatisierungstechnik
Industrieelektriker - Fachrichtung Betriebs-
technik
Industriekaufleute

Fachinformatiker fUr Anwendungsentwicklung

Fachinformatiker fur Systemintegration

Mathematisch technischer Softwareentwickler

Studienangebot
Mechatronik (B. Eng.)
Informatik (B. Sc.)
Elektrotechnik (B. Eng.)
Studium Plus - (B. Sc.) Fachrichtung
Maschinenbau und Mechatronik,
BWL (B. Arts)
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Schwarzwalder Bote Mediengesellschaft mbH

Kontaktdaten

Schwarzwalder Bote Mediengesellschaft mbH
Kirchtorstr. 14

78727 Oberndorf a. N.

Telefon 07423 78331
www.schwarzwaelder-bote.de

Branche
Medien

Unternehmensprofil

Im Jahr 1835 als kleiner Verlag in Sulz a. N. gegrlindet,
entwickelte sich der Schwarzwalder Bote mit seinem
bekanntesten Printmedium — der regionalen Tages-
zeitung — und dem heutigen Firmensitz in Obern-
dorf a. N. zu einem bedeutenden Medienunternehmen
in Baden-Wurttemberg.

Aus der Kernkompetenz fur Information und Kommu-
nikation hat sich ein anspruchsvolles Portfolio von
Print- und Digitalprodukten entwickelt, das bestehend
aus Zeitungen, Magazinen, Apps und Online-Shops
gleichermafRen Kinder, Jugendliche sowie Erwachsene
weit Uber das Verbreitungsgebiet hinaus unterhalt.

Unter dem Dach der Schwarzwalder Bote Medienge-
sellschaft haben sich mehrere Tochterunternehmen
entwickelt, die das Leistungsspektrum um Bereiche
wie Werbung, Kundenservice, Telefonmarketing,
Druck und Logistik erweitern.

Komm auch Du in unser Team und werde Teil der
Schwarzwalder Bote Mediengruppe!

Schwarzwalder Bote
Mediengruppe

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Medienkaufleute Digital und Print
Kaufleute fur Dialogmarketing
Mechatroniker
Medientechnologen Druck

Studienangebot
B.A. Medien- und Kommunikationswirtschaft —
Kommunikationsmanagement, Schwerpunkt:
Journalismus
B.A. Medien- und Kommunikationswirtschaft —
Medienmanagement, Schwerpunkt: Marketing

Zusatzliche Angebote
Volontariat in der Redaktion
Trainee zum Mediaberater

Ansprechpartner Ausbildung
Timo Zimmermann

07423 78-122
karriere@schwarzwaelder-bote.de
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Kontaktdaten
Schweizer Elektronic AG
Einsteinstr. 10

78713 Schramberg
Telefon 07422 512-0
www.schweizer.ag

Branche
Elektronik

Unternehmensprofil
Innovationen von morgen aktiv mitgestalten

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriekaufleute
Mechatroniker
Maschinen- und Anlagenfuhrer
Oberflachenbeschichter

Das familiengefuhrte Unternehmen Schweizer
Electronic ist ein weltweit erfolgreicher Hersteller

und TechnologiefUhrer von Leiterplatten. Rund

550 Mitarbeitende sind am Hauptsitz in Schramberg
tatig. Aktuell beschaftigt Schweizer zehn Auszubil-
dende und Studenten. ,Ziel ist es dabei, eigene
Fachkrafte selbst auszubilden und langfristig an

das Unternehmen zu binden, denn unsere Auszu-
bildenden von heute sind die Fachkrafte von morgen®,
erklart das Ausbildungsteam. ,Wir médchten die

junge Generation fur uns begeistern. Um dies zu
erreichen, setzen wir auf eine zukunftsorientierte

und abwechslungsreiche Ausbildung.” Das Ausbil-
dungsangebot umfasst sowohl gewerblich-technische
als auch kaufmannische Ausbildungsberufe.

Ansprechpartner Ausbildung
Frau Frau Lea Schmid

(HR Junior Business Partner)
07422 512-504
lea.schmid@schweizer.ag
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SRH Krankenhaus Oberndorf

Kontaktdaten

SRH Krankenhaus Oberndorf
Uhlandstraf3e 2

78727 Oberndorf am Neckar
Telefon 07413 813-0
www.krankenhaus-oberndorf.de

Branche
Gesundheitswesen

Unternehmensprofil
Mit Leidenschaft und Kompetenz fur Ihre Gesundheit

Unser SRH Krankenhaus Oberndorf a. N. ist eine
Akutklinik mit insgesamt 120 Betten und den Fach-
abteilungen Innere Medizin, Chirurgie/Unfall, Gefai
und Visceralchirurgie sowie Anasthesie. Das Wir steht
bei uns im Mittelpunkt. Wir sehen nicht nur die Krank-
heit — wir erkennen stets den Menschen dahinter und
nehmen ihn in all seinen Winschen und Bedurfnissen
wahr. Vereint arbeiten wir daran, die jeweils beste
Therapie zu bestimmen.

Wir bilden aus (alle m/w/d)

An unserer Berufsfachschule fur Pflege
bilden wir Dich innerhalb von drei Jahren

zur Pflegefachfrau/-mann aus. Nach Deiner
generalistischen Pflegeausbildung bieten
sich Dir vielfaltige Einsatz- und Entwicklungs-
maoglichkeiten in der Pflege. Genauer gesagt:
Du darfst in allen Versorgungsbereichen der
Pflege arbeiten —sei es im Krankenhaus, in
Pflegeeinrichtungen, bei ambulanten Pflege-
diensten, in der psychiatrischen Pflege sowie
in der Versorgung von Kindern und
Jugendlichen.

Ansprechpartner Ausbildung
Rico Kuhnke (Schulleiter)
07423 813-358
rico.kuhnke2@srh.de
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F16 oY STADT
Stadt Sulz am Neckar SULL

AM NECKAR

Kontaktdaten

Stadt Sulz am Neckar
Obere HauptstrafB3e 2
72172 Sulz am Neckar
Telefon 07454 9650-24
www.sulz.de

Branche
Verwaltung

Unternehmensprofil
Phanomenal - Kommunal

IHRE Karriere bei der Stadt Sulz! Wir bilden aus (alle m/w/d)

Verwaltungsfachangestellten
Erzieher im Anerkennungsjahr

Die Stadt Sulz zahlt zu den gréRten und vielseitigsten . . . .
Erzieher Praxisintegrierte Ausbildung

Arbeitgebern des Stadtgebietes. Rund 400 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter sorgen in ihrem taglichen
Wirken dafur, dass sich die Burgerinnen und Burger
in Sulz wohlfuhlen kénnen, hierbei sind die Aufgaben
und Arbeitsplatze so vielfaltig wie Sulz selbst.

Studienangebot
Bachelor of Arts, Public Management

Zusatzliche Angebote

Starten Sie |hre Karriere bei der Stadt Sulz JETZT und Freiwilliges Soziales Jahr

bewerben Sie sich Uber unsere Homepage unter

www.sulz.de. Ansprechpartner Ausbildung

Christine Flieg
Telefon 07454 9650-22
christine.flieg@sulz.de
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Stadtverwaltung Dornhan

Kontaktdaten
Stadtverwaltung Dornhan
Obere TorstrafRe 2

72175 Dornhan

Telefon 07455 9381-45
www.dornhan.de

Branche
Verwaltung

Unternehmensprofil
Stadt Dornhan — Arbeitgeber mit Zukunft
Idyllisch, lebendig, attraktiv, vielfaltig, kulturell

Dornhan hat viel zu bieten an Infrastruktur, Hand-
werk, Gewerbe und Dienstleistungen. In der Kern-
stadt und den sieben Stadtteilen wohnen Uber
6.200 Einwohner. Die malerische Landschaft und
die kulturelle Vielfalt machen Dornhan zu einem
besonderen Erlebnis.

Die Stadtverwaltung Dornhan zahlt zu den gréRten
Arbeitgebern vor Ort und bietet ein vielfaltiges
Arbeitsplatzangebot. Als Ausbildungsbetrieb setzen
wir auf die Zukunft und fordern junge Talente in
verschiedenen Berufen.

Besuchen Sie uns auf der Ausbildungsmesse und
erfahren Sie mehr Uber lhre Karrieremoglichkeiten
in Dornhan!

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Verwaltungsfachangestellte
Erzieher im Anerkennungsjahr
Praxisintegrierte Ausbildung zum
Erzieher (PiA)
Sozialpadagogische Assistenz
(Direkteinstieg)

Studienangebot
Bachelor of Arts — Public Management
Digitales Verwaltungsmanagement
Bachelor of Arts — Kindheitspadagogik

Ansprechpartner Ausbildung
Sabrina Ozeler (Personalamt)
07455 9381-45
sabrina.ozeler@dornhan.de
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Sturm Sanitar- und Heizungstechnik GmbH Ir—_JI 'm

Sanitar- und Heizungstechnik

Kontaktdaten

Sturm Sanitar- und Heizungstechnik GmbH
Neckarwiesen 5

72172 Sulz am Neckar

Telefon 07454 976900

www.sturm-sulz.de

Branche
Handwerk

Unternehmensprofil

Sturm. Das ist moderne Sanitar- und Heizungstechnik.
Die Firma Sturm wurde im Jahre 2000 mit einem
kleinen Team und reichlich Erfahrung gegrindet. In
dieser Zeit sind wir schnell gewachsen und haben
mittlerweile Uber 50 Mitarbeiter.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Anlagenmechaniker fur Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik
Kaufleute fur Buromanagementent

Ansprechpartner Ausbildung
Alisa Mittermayr
a.mittermayr@sturm-sulz.de

Von Anfang an haben wir groRen Wert auf die
Ausbildung junger Menschen gelegt. Das sich
bewahrt und soll auch in Zukunft so sein. In den
vergangenen Jahren wurden rund 30 Anlagen-
mechaniker und mehrere Kaufleute ausgebildet.
Aktuell sind bei uns 12 Auszubildende beschaftigt.
Damit das auch in Zukunft so bleibt, suchen wir
genau Dich!
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Sulzle Kopf GmbH

Kontaktdaten

Sulzle Kopf GmbH
Stutzenstr. 6

72172 Sulz-Bergfelden
Telefon 07454 75-0
www.suelzle-kopf.de

Branche
Stahlhandel

Unternehmensprofil

Seit Uber 144 Jahren verbindet SULZLE Stahl,
Energie und Ideen zu einer starken Unterneh-
mensgruppe und umfasst neun Unternehmens-
bereiche. Mit rund 1.000 Beschaftigten an 28
Standorten in Deutschland und Frankreich verfolgt
das in vierter Generation gefUhrte Unternehmen
seit Jahren eine umfassende Nachhaltigkeits-
strategie. Schritt fUr Schritt wird deshalb der CO2-
FuBabdruck der gesamten Firmengruppe reduziert.

Bei SULZLE KOPF in Sulz-Bergfelden dreht sich in
den Unternehmensbereichen Anlagenbau und
Gebaudetechnik alles um Umwelt- und Energie-
technik. Als zuverlassiger Partner fur die Bereiche
Sanitar, Heizung, Kalte, Energie, Wasser & Abwasser,
Luft & Klima sowie schweiBtechnische Fertigung
bieten wir Privat- und Gewerbekunden maf3ge-
schneiderte Losungen und Dienstleistungen.

Mehr Infos zum Ausbildungsalltag findest du in
unserem Ausbildungsblog #SULZLEKONKRET.

suelzle-kopf.de/karriere/ausbildung-studium-bei-kopf

SULZLE

STAHL | ENERGIE | IDEEN

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Anlagenmechaniker SHK
Anlagenmechaniker
Behalter- und Apparatebauer
Elektroniker fur Energie- und Gebaude-
technik
Konstruktionsmechaniker
Metallbauer
Industriekaufmann
Technischer Systemplaner fUr Versorgungs-
und Ausrustungstechnik

Ansprechpartner Ausbildung
Silvia Steng

07454 75316
s.steng@suelzle-kopf.de
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TRUMPF Laser GmbH

Kontaktdaten
TRUMPF Laser GmbH
Aichhalder Str. 39
78713 Schramberg
Telefon 07422 515-0
www.trumpf.com

Branche
Lasertechnik

Unternehmensprofil

Als Mitglied der international tatigen TRUMPF
Gruppe gehoért TRUMPF Laser in Schramberg zu
den Technologie und Marktfuhrern bei industriellen
Lasern.

Nachwuchsférderung ist uns wichtig und wir halten
fUr Sie eine Ausbildung mit echter Zukunftsperspek-
tive bereit. Unser Lern- und Arbeitsumfeld bereitet
Sie optimal auf einen erfolgreichen Berufseinstieg
vor. Denn bei uns sind Sie von Anfang an in den
betrieblichen Prozess integriert und tragen zum
Unternehmenserfolg bei.

Bitte bewerben Sie sich Uber unsere Homepage:

TRUMPF

. Mein Schlissel ..

i

Trusting in brave'ideas.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Elektroniker f. Gerate + Systeme
Industriemechaniker
Mechatroniker
Fachinformatiker
Fachlagerist
Industriekaufleute

Studienangebot
DHBW Informatik (m/w/d)

Ansprechpartner Ausbildung
Leonie Heilmann

07422 515-416
leonie.heilmann@trumpf.com
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Volksbank
N ROttWGil
# Meinebank

Volksbank Rottweil eG

Kontaktdaten

Volksbank Rottweil eG
Hochbrlcktorstr. 27

78628 Rottweil

Telefon 0741 474109
www.volksbank-rottweil.de

Branche ”\.r..lk.t; k

olKsDani
Banken Rottweil E‘!
Unternehmensprofil

.Meine Bank" Volksbank Rottweil eG tragt seit
Generationen in einer einzigartigen Gemeinschaft,
Verantwortung fur die Menschen in der Region.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Bankkaufleute
Finanzassistenten

Unser Geschaftsgebiet liegt im Raum Rottweil und
Sulz, so dass ein Einsatz in der Nahe Deines Wohn-
ortes moglich ist. Mit Uber 160 Jahren Erfahrung und
unseren ca. 120 Mitarbeitenden suchen wir fur die
Zukunft Auszubildende, die unsere Werte wie

Studienangebot
Duales Studium - BWL Bank,
Abschluss: ,Bachelor of Arts”

# Partnerschaftlichkeit, # Solidaritat, # Heimatliebe, Ansprechpartner A.usbilldung
#Verantwortung, #Nachhaltigkeit teilen. Denise Bayer (Ausbilderin)

0741 474109
Wir bereiten Dich intensiv auf den spéateren Einstieg denise.bayer@volksbank-rottweil.de

in eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Position vor. Neben der Vermittlung der fachlichen
Kompetenz, fordern wir auch Deine sozialen und
methodischen Kompetenzen. Als attraktiver Arbeitgeber
bieten wir Dir viele Entwicklungsperspektiven und sichern
Dir eigenverantwortliches Handeln in einem teamorien-
tierten und wertschatzenden Umfeld.

Werde Teil einer starken Gemeinschaft, die keine
Ellenbogen braucht, um weiterzukommen!
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Woodward L‘Orange GmbH

Kontaktdaten

Woodward L'‘Orange GmbH
Rudolf-L'‘Orange-Stra3e 1
72293 Glatten

Telefon 07443 249-5683
www.lorange.com

Branche
Maschinenbau, Antriebssysteme

Unternehmensprofil

Willst du GROSSES bewegen? Dann bist du bei
Woodward L'Orange genau richtig! Mit unseren
Produkten bewegen sich Containerschiffe, Loko-
motiven, Muldenkipper und Kraftwerke auf der
ganzen Welt.

Bei Woodward L'Orange realisieren mehr als

1.000 Mitarbeiter wegweisende Ideen und nachhaltige
Innovationen. Wir bieten Losungen fur Unternehmen,
die ihrerseits weltweit zu den namhaftesten Grof3-
motorenherstellern zahlen. Kurz: Das richtige Umfeld,
um Karriere zu machen.

Seit vielen Jahren bilden wir deshalb erfolgreich In-
dustriemechaniker und duale Studenten aus. Wir bieten
dir unter anderem eine 35-Stunden-Woche, eine TOP-
VergUtung, ein gesundes Arbeitsklima und erstklassige
Zukunftsaussichten. Neugierig geworden? Dann wird
es Zeit fUr deine Bewerbung!

W, woobwaRrD
torange

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriemechaniker
Maschinen- & Anlagenfuhrer
Industriekaufleute

Studienangebot
Duales Studium
BWL-Industrie (B.A))
BWL-Personalmanagement (B.A.)
BWL-Technical Management (B.A.))
Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
Maschinenbau (B.Eng.)
Elektrotechnik - Automation (B.Eng.)
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

Ansprechpartner Ausbildung
Manuel Hayer

07443 249-5683
manuel.hayer@woodward.com
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VBM Medizintechnik GmbH

Kontaktdaten

VBM Medizintechnik GmbH
Einsteinstrasse 1

72172 Sulz am Neckar
Telefon 07454 9596-668
www.vbm-medical.de

Branche
Medizintechnik

Unternehmensprofil

VBM Medizintechnik GmbH ist ein erfolgreiches,
mittelstandisches Familienunternehmen mit mehr
als 40 Jahren Erfahrung in der Medizintechnik. Wir
entwickeln und produzieren innovative Produkte in
den Bereichen Airway Management, Zubehor far
Anasthesie und Intensivpflege sowie Tourniquet
Systeme, die weltweit gefragt sind.

Garanten des Erfolgs sind die rund 200 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter, die sich durch Teamgeist
und Eigeninitiative auszeichnen. Sie schatzen im
Unternehmen die flachen Hierarchien, die Kom-
munikation auf Augenhohe sowie das ausgepragte
Teamwork. Ausbildung wird dabei grof3 geschrieben.

Die Berufseinsteiger erwarten eine gute Einarbeitung,
diverse Schulungen, ein jahrlicher Azubiausflug, ein
eigner Laptop sowie aktive Mitarbeit und diverse
gemeinsame Projekte. Interessenten kdnnen sich
unter vbm-medical.de/karriere direkt im Karriere-
portal bewerben.

Wir bilden aus (alle m/w/d)
Industriekaufleute
Fachkrafte fur Lagerlogistik

Studienangebot
BWL-Technical Management
BWL-International Business

Ansprechpartner Ausbildung
Sina Asprion (Ausbildungsleitung)
07454 9596-668
sina.asprion@vbm-medical.de
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Hier ist Platz fur Deine Notizen
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RKIPPGROUP

AUSBILDUNG

WIRD SICHERHEIT /

Das HEINRICH KIPP WERK ist Hersteller im Bereich
Spanntechnik, Normelemente und Bedienteile - mit
tber 100 Jahren Tradition.

In der KIPP Unternehmensgruppe arbeiten heute
mehr als 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Wir stehen zum Standort Deutschland und zu den
Menschen in der Region. Aus- und Weiterbildung
hat im HEINRICH KIPP WERK einen hohen Stellen-
wert.

Wir investieren gerne in die Ausbildung junger
Menschen. Denn wir wissen:

das ist unsere Zukunft.

www.kipp.com



